APRUEBA PROGRAMA “ANO INDIGENA”.
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DECRETON® 3779 12025-

ARICA, 11 DE ABRIL DE 2025.-

VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades” y sus
modificaciones; Decreto Alcaldicio N° 13006, de fecha 17 de diciembre de 2024, que delega atribuciones al
Administrador Municipal, bajo la formula “Por orden del Alcalde”; Ordinario N° 1197, de fecha 20 de marzo de
2025, de la Direccion de Desarrollo Comunitario; Ordinario N° 399, de fecha 26 de marzo de 2025, de la
Secplan; Registro N° 6455, de 2025, de Administracion Municipal;

CONSIDERANDO:

Que, el objetivo del presente programa es fortalecer y revitalizar las expresiones culturales de la cosmovision
andina mediante la promocion de espacios de participacion, integracion y reconocimiento, asegurando la
transmision y puesta en valor de sus tradiciones en la conmemoracion del Aio Nuevo Indigena, dando
cumplimiento a la Ley N° 18.695;

DECRETO:

1. APRUEBASE el programa denominado “ANO INDIGENA”, el que a continuacién se detalla:

|.- ANTECEDENTES GENERALES

1.1.-NOMBRE - IANO INDIGENA

1.2.-EJECUTA - llustre Municipalidad de Arica — DIDECO — Departamento de Asesoria Técnica - Oficina de
Desarrolio Indigena

1.3.-FECHA . Mayo a Agosto del 2025

Il.- MARCO REFERENCIAL:

2.1. Legal La llustre Municipalidad de Arica, en su rol social de promover la integracion y la participacion
de sus diferentes grupos sociales, expresiones culturales y con la finalidad de fortalecer el
desarrollo de la comunidad en sus diversas aspiraciones e intereses, ha generado un programa
para fortalecer la identidad cultural, en diversas partes de la ciudad, la celebracion del Machaq
Mara y conmemoracién del dia internacional de la mujer indigena, dando cumplimiento asi, a
lo dispuesto en la ley 18.695 ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES.

El presente programa dice relacion con mejorar el desarrollo de actividades que fomentan las
capacidades y espacios educativo-cultural tanto a la comunidad como al personal de los
servicios publicos, con pertinencia en la cosmovisién indigena, de acuerdo a lo dispuesto en
la letra a) que dice relacion al desarrollo de actividades relacionadas con la educacion y la
cultura, como también al desarrollo de actividades identitarias de nuestra comuna que
constituyen de interés comun en el ambito local que hacen referencia a la letra 1), del articulo
4 de la ley 18.695,.

2.2. Descripcion . lLa Oficina de Desarrollo Indigena tiene como misién generar instancias participativas que
fomenten la promocién cultural y el empoderamiento de dirigentes sociales. En este contexto,
responde a las demandas de representantes de diversas agrupaciones, asociaciones y
comunidades indigenas tanto a nivel local como nacional, poniendo en valor tradiciones
fundamentales como la celebracion del Afio Nuevo Indigena. Esta conmemoracion no solo
fortalece el sentido de identidad y pertenencia, sino que también promueve la cosmovision
andina mediante espacios de encuentro y reflexion.

La cosmovision andina se basa en una sociabilidad arraigada en |a transmision de tradiciones
y rituales de generacion en generacion. La reciprocidad, la complementariedad y {os principios
de comunalidad, ciclicidad y dualidad son valores esenciales en la vida cotidiana de los pueblos
andinos, manteniéndose vivos a través del trabajo comunitario y las practicas culturales
heredadas. Sin embargo, estos elementos han enfrentado historicamente procesos de erosion,
especialmente tras la Guerra del Pacifico, cuando la poblacién indigena fue sometida a un
proceso de chilenizacion. Este proceso, impulsado por el Estado mediante la educacién
publica, el servicio militar obligatorio y la evangelizacion, tuvo como objetivo la imposicién de
una identidad nacional homogeneizadora, desplazando tradiciones y costumbres ancestrales.
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