REPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE ARICA
Secretaria Concejo Municipal

ACTA SESION ORDINARIA N°07/2025
CONCEJO I. MUNICIPALIDAD DE ARICA
Celebrada el dia martes 04 de marzo del 2025

En Arica, a 04 dias del mes de marzo del anno 2025 y siendo las 09:45 hrs.
se inicia la Sesién Ordinaria N°07/2025 del Concejo Municipal
PRESIDIDA POR LA CONCEJALA SRA. JACQUELINE BOERO
CARVAJAL, contando con la asistencia de las Concejalas Sra. Jacqueline
Boero Carvajal, Sra. Dolores Cautivo Ahumada y Sra. Susan Vega Piniones
y de los Concejales Sr. Victor Sepulveda Ilabaca, Sr. Maximiliano
Manriquez Pérez, Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza, Sr. Mario Mamani
Fernandez, Sr. Daniel Manriquez Ziniga y el Sr. Max Schauer Fernandez.

Se encuentra Ausente:

e Alcalde, Sr. Orlando Vargas Pizarro

e Concejala, Sra. Carolina Medalla Alcayaga: Justifica con Certificado
Médico.

Actita como Secretaria (S) del Concejo Municipal y Ministro de Fe la Sra.
Lorena Zepeda Flores.

TABIA A TRATAR

1) ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL PARA LA OMISION DE DERECHOS
MUNICIPALES ASOCIADOS A LA OBTENCION DE LOS CERTIFICADOS,
DOCUMENTOS REQUERIDOS POR EL CATASTRO DE
INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL PARA LA COMUNA DE ARICA,
ENMARCADO EN EL “CONVENIO SOBRE EL SERVICIO
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCACIONAL Y SUS ANTECEDENTES ENTRE LA DIRECCION DE
EDUCACION PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD DE CHILE’. (se adjunta

antecedente)
EXPONE : Sr. Diego de la Fuente Tilleria, Profesional de Proyecto-Gestor de
Antecedentes Divisién Tecnologias de la Construccion IDIEM — Universidad

de Chile.



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
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MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS CONTENIDAS EN EL
CERTIFICADO N°03/2025 DEL PRESUPUESTO DE LA MUNICIPALIDAD
DE ARICA; (certificado enviado a través del Memorandum N°31 del
24/02/2025)

EXPONEN - Sr. Secretario Comunal de Planificaciéon
- Sr. Mauricio Albanes G., Encargado de Depto. de Presupuesto Yy
Subvencién.

APROBACION DEL CONCEJO MUNICIPAL PARA DAR INICIO A LA
TRAMITACION DE LA CONCESION DE USO GRATUITO DE TERRENO
EN  BENEFICIO DEL PROYECTO “PLAZOLETA LIVILCAR”, EL CUAL
CORRESPONDEA UN AREA DE 795 m2 QUE COLINDA CON LA
IGLESIA SAN BARTOLOME DEL POBLADO DE LIVILCAR. (se

adjunta antecedente)

EXPONE - Sr. Gaston Baeza Cortes, Arquitecto Secretaria Comunal Planificacion

AUTORIZAR AL SR. ALCALDE A SUSCRIBIR “CONVENIO DE
IMPLEMENTACION FASE I — FASE II — FASE III (SUB 33), PROGRAMA
DE RECUPERACION DE BARRIOS” ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL
DE VIVIENDA Y URBANISMO, REGION DE ARICA Y PARINACOTA Y LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA — BARRIO AMPLIACION CHILE

II. (se adjunta antecedentes)

EXPONE : Director Desarrollo Comunitario

AUTORIZAR AL SR. ALCALDE A SUSCRIBIR “CONVENIO DE
IMPLEMENTACION FASE I — FASE II — FASE III (SUB 33), PROGRAMA
DE RECUPERACION DE BARRIOS” ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL
DE VIVIENDA Y URBANISMO, REGION DE ARICA Y PARINACOTA Y LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA — BARRIO TIERRA BLANCAS. (se

adjunta antecedentes)

EXPONE : Director Desarrollo Comunitario

ACUERDO DEL CONCEJO MUNICIPAL AUTORIZANDO AL SR.
ALCALDE PARA EFECTUAR CONCILIACION PROPUESTA POR EL JUEZ
DE LETRAS DEL TRABAJO DE ARICA, EN LA DEMANDA LABORAL
CAUSA RIT 0-331-2024 INTERPUESTA POR DONA CHERYL DAYANA
CORTEZ LOPEZ; POR LA SUMA UNICA Y TOTAL DE $10.000.000. (se

adjuntan antecedentes)

EXPONE : Sr. Asesor Juridico

AUTORIZAR EL TRASLADO DEL FUNCIONARIO SR. OSCAR
CORTES BUGUENO DESDE LA DIRECCION DE CONTROL A LA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS EN CALIDAD DE

ENCARGADO DE INSPECCIONES:; (se adjunta antecedente)
EXPONE : Sra. Encargada de Recursos Humanos

PUNTOS VARIOS

Antes de dar comienzo a la sesion se pasa a tomar el siguiente
Acuerdo:



ACUERDO N°065/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Pitiones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Fernandez, Daniel Manriquez Zuniga, Max Schauer Fernandez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA
SUSPENDER IA REUNION DEL CONCEJO MUNICIPAL POR UNOS
MINUTOS HASTA QUE TERMINE LA ACTIVIDAD DE MACHAQ MARA.

> Seguidamente y antes de tratar los puntos de la Tabla se pasa a
tomar un minuto de silencio por el lamentable fallecimiento de quien
fuera en vida el funcionario municipal Sr. Voccider Hammer
(Q.E.P.D.).

DESARROLLO DE LA SESION

1) ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL PARA LA OMISION DE
DERECHOS MUNICIPALES ASOCIADOS A LA OBTENCION DE
LOS CERTIFICADOS, DOCUMENTOS REQUERIDOS POR EL
CATASTRO DE INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL PARA LA
COMUNA DE ARICA, ENMARCADO EN EL “CONVENIO SOBRE EL
SERVICIO LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL Y SUS ANTECEDENTES
ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA Y LA
UNIVERSIDAD DE CHILE”.

Sr. DIEGO DE LA FUENTE TELLERIA, Profesional de Proyecto —
Gestor de Antecedentes, Division Tecnologia de la Construccion
IDIEM - Universidad de Chile, viene a presentar en el marco e la
implementaciéon del Catastro Nacional de Infraestructura Educacional,
informado mediante el Ord. N°3476 con fecha 12 de diciembre de 2024,
enviado por la Direccion de Educaciéon Piublica. Dicho documento esta
enmarcado en el “Convenio sobre el Servicio Levantamiento de
Informacion de Infraestructura Educacional y sus Antecedentes entre la
Direccion de Educacién Publica y la Universidad de Chile”, el cual
comprende la Macrozona 01, abarcando las regiones de Arica y
Parinacota, Tarapaca y Antofagasta. Dado que este proyecto corresponde
a una iniciativa de politica publica, impulsada y ejecutada por instituciones
del Estado, sin fines de lucro, para lo cual solicitan respetuosamente al
Honorable Concejo la omision o exencion del pago de derechos municipales
asociados a la obtencién de los certificados e informacién necesarios para
este levantamiento. Entendiendo la importancia de tratar la omision de
derechos municipales sobre los documentos requeridos por el Catastro de
Infraestructura Educacional para la comuna de Arica, siendo una entidad
publica la solicitante de esta informacion, (contintio explicando con
imagenes) ...

Sobre este punto intervienen los (as) Concejales (as) Sr. Cristian Rodriguez
Sanhueza, Sra. Dolores Cautivo Ahumada, Sr. Daniel Manriquez Ziniga y
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la Sra. Jacqueline Boero Carvajal, Sr. Max Schauer Ferndndez. Ademas, lo
hace el Sr. Marco Ortega Martinez, Abogado Asesoria Juridica, Sr. Arturo
Butréon Choque, Director de Control y el Sr. Diego de La Fuente Telleria,
Profesional de Proyecto — Gestor de Antecedentes, Division Tecnologia de la
Construccion IDIEM — Universidad de Chile y Sr. Marcelo Canipa Zegarra,
Asesor Juridico.

Sr. MARCELO CANIPA ZEGARRA, Asesor Juridico... buenas tardes
nuevamente, se reviso el tema con el profesional de la Universidad de Chile,
se reviso por parte de Asesoria Juridica, se ha resuelto por parte del mismo
requirente retirar el punto de la Tabla, nos entrevistamos también con la
Directora de Obras Municipales (S) estuvo acd y vimos el tema una serie de
inconsistencias que tenemos que adecuar. Eventualmente ellos en un futuro
st van a readecuar su presentacion podrian optar quizas al 50% en la
rebaja que permite la ordenanza actual, ya al 50% justificado, obviamente,
y que seria de aprobaciéon del Concejo, pero en las condiciones actuales no
puede ser sometido a Concejo, eso es...

2) MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS CONTENIDAS EN EL
CERTIFICADO N°03/2025 DEL PRESUPUESTO DE IA
MUNICIPALIDAD DE ARICA.

Sr. MAURICIO ALBANES GOMEZ, Encargado Departamento de
Presupuesto y Subvencion (SECPLAN), viene a presentar el
Certificado N°03/2025 que contiene la Modificacién Presupuestaria del
Presupuesto Municipal del Afio 2025, se financiard con el Traspaso de
recursos entre partidas de gastos, de acuerdo al siguiente detalle:

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
Certificado N° 03/2025

TRASPASO DE DISPONIBILIDAD ENTRE DISTINTOS ITEMS DE
GASTO.-

. TRASPASO DE DISPONIBILIDAD ENTRE DIFERENTES
SUBTITULOS DE GASTOS.-

Traspaso de disponibilidad entre diferentes subtitulos de
gastos por un monto de M$ 50.000.-

Detalle Modificaciéon Presupuestaria Item N° |:

Traspaso de disponibilidad presupuestaria por un Monto de M$
50.000, recursos municipales destinados para disefio y construccion
de conjunto escultérico, de 02 momias gigantes de la cultura
Chinchorro, lo anterior segun cotizacion N° 214, adjunta al presente;

AUMENTA|DISMINUYE

CUENTA NOMBRE CUENTA M$ M$
31 02.004.373 Proy. Dlse_no, Constr_ucmon e instal. momias 50.000
cultura chinchorro, Financ. IMA
31.02.004.999|Cta. P/Distribucion(Obras Civiles) 50.000

TOTALES 50.000 50.000




Sobre este punto intervienen los (as) Concejales (as) Sr. Max Schauer
Fernandez, Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza, Sr. Daniel Manriquez Zufiga,
Sr. Victor Sepulveda Ilabaca, Sra. Dolores Cautivo Ahumada, Sra.
Jacqueline Boero Carvajal, Sr. Maximiliano Manriquez Pérez. Ademadas, lo
hace el Sr. Mauricio Albanes Goémez, Encargado Departamento de
Presupuesto y Subvencion (SECPLAN), Sr. Hector Donoso Cortes,
Secretario Comunal de Planificacion, quienes responden las inquietudes de
los ediles.

No habiendo mas consultas sobre el tema por los Sres. (as) Concejales (as),
se pasa a tomar el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N°066/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Piiiones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Fernandez, Daniel Manriquez Zuiniiga, Max Schauer Fernandez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA
SACAR EL PUNTO DE 1A TABLA Y QUE SEA EXPUESTO EN LA
COMISION DE CULTURA SOBRE LA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA CONTENIDA EN EL CERTIFICADO N°03/2025 DEL
PRESUPUESTO DE LA MUNICIPALIDAD DE ARICA.

3) APROBACION DEL CONCEJO MUNICIPAL PARA DAR INICIO A
LA TRAMITACION DE LA CONCESION DE USO GRATUITO DE
TERRENO EN BENEFICIO DEL PROYECTO “PLAZOLETA
LIVILCAR”, EL CUAL CORRESPONDE A UN AREA DE 795
mz2 QUE COLINDA CON LA IGLESIA SAN BARTOLOME DEL
POBLADO DE LIVILCAR.

Sr. GASTON BAEZA CORTES, Arquitecto Secretaria Comunal
Planificacion, quien viene a presentar para aprobacion o recha del
Honorable Concejo Municipal del Proyecto Plazoleta Livilcar, cual es
gestionado a través de Secretaria Comunal Planificacion (SECPLAN),
mediante oferta de financiamiento SUBDEREL. En este mismo
planteamiento se solicita, ademas, que el Concejo Municipal pueda otorgar
la aprobacion para dar inicio a la tramitacion de la Concesion de Uso
Gratuito del Terreno en beneficio del proyecto, cual corresponde a un area
de 795 m2 que colinda con la Iglesia San Bartolomé del Poblado Livilcar...

Sobre este tema intervienen los (as) Concejales (as) Sr. Cristian Rodriguez
Sanhueza. Ademdas, lo hace el Sr. Gastéon Baeza Cortes, Arquitecto
Secretaria Comunal Planificacién, quien responde las inquietudes del
Concejal.

No habiendo mas consultas sobre el tema por los Sres. (as) Concejales (as),
se pasa a tomar el siguiente Acuerdo:



ACUERDQO N°067/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Pinones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Fernandez, Daniel Manriquez Zuniga, Max Schauer Fernandez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA
APROBAR EL INICIO A LA TRAMITACION DE LA CONCESION DE USO
GRATUITO DE TERRENO EN BENEFICIO DEL PROYECTO
“PLAZOLETA LIVILCAR”, EL CUAL CORRESPONDE A UN AREA DE
795 m2 QUE COLINDA CON LA IGLESIA SAN BARTOLOME DEL
POBLADO DE LIVILCAR.

3) AUTORIZAR AL SR. ALCALDE A SUSCRIBIR “CONVENIO DE
IMPLEMENTACION FASE I — FASE II — FASE IIT (SUB 33),
PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS” ENTRE LA
SECRETARIA REGIONAL DE VIVIENDA Y URBANISMO,
REGION DE ARICA Y PARINACOTA Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE ARICA — BARRIO AMPLIACION CHILE II.

Sra. VALESKA JOFRE MORALES, Encargada Oficina Gestion
Habitacional - DIDECO, viene a presentar “Convenio de
Implementaciéon FASE I — FASE II — FASE III ( SUB 33), Programa de
Recuperacion de Barrios” — Entre la Secretaria Regional de Vivienda y
Urbanismo, Region de Arica y Parinacota y la Ilustre Municipalidad de
Arica — Barrio Ampliacién Chile 11, de acuerdo al siguiente detalle:

Programa de Recuperaciéon de Barrios “Quiero Mi Barrio”

Convenios de Implementacion Fases I, II y III de los Barrios Tierras
Blancas y Ampliacion Chile IT

Programas suscritos entre el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y la
Ilustre Municipalidad de Arica

Quiero mi

BARRIO

Programa de
Recuperacion de
Barrios

El Programa “Quiero Mi Barrio” del Ministerio de Vivienda y Urbanismo,
regulado por el D.S. N.° 14 de 2007, tiene por objeto contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de los barrios que
presentan problemas de deterioro urbano, segregacion y vulnerabilidad
social, a través de un proceso participativo de recuperacion de los espacios
publicos y de los entornos urbanos de las familias.



Extension de Fases dentro de los Convenios de Implementacion

Los Convenios del cual se solicita la extension de Fase pertenecen a los
Barrios Tierras Blancas y Ampliacion Chile I1. Mediante Resolucién Exenta
N.° 105 y 107 se suscribe el Convenio de Cooperacion entre el Minvu y la
Municipalidad de Arica, en el cudl, éste ultimo, se compromete a
implementar el Programa de Recuperacion de Barrios.

La ejecucion de ambos Convenios iniciaron con fecha 28 de marzo del 2024,
finalizando su Fase I el 28 de febrero del 2025. Por lo cual, se solicita su
extension de Fase por 3 meses y su incorporacion de las Fases II y III
dentro del Convenio de Implementacion. Pasando asi, a un Convenio
Plurianual, tanto para Tierras Blancas como para Ampliacién Chile II.

Ficha de Caracterizacion Barrio Interés Regional (BIR)

FICHA DE CARACTERIZACION BARRIO INTERES REGIONAL (BIR)
NOMBRE TIERRAS BLANCAS
SUPERFICIE 18,28 ha
NUMERO HABITANTES 1.411

% UBICACION PERICENTRO
& |N.° VIVIENDAS UNIFAMILIARES 533
N.° VIVIENDAS COPROPIEDAD 0
TOTAL DE VIVIENDAS 535
NUMERO DE MANZANAS 32
UNIDAD VECINAL N.° 43
JUNTA VECINAL N.° 18 JUNTA VECINAL
< [COMUNA ARICA
% DIMENSION INTERMEDIA MAYOR
© N.° TOTAL: 221.364
HABITANTES N.° MUJERES: 111.975
N.° HOMBRES: 109.364

FICHA DE CARACTERIZACION BARRIO INTERES REGIONAL (BIR)
NOMBRE AMPLIACION CHILE Il
SUPERFICIE 44 ha
NUMERO HABITANTES 1.040

% UBICACION PERICENTRO
& |N.° VIVIENDAS UNIFAMILIARES 290
N.° VIVIENDAS COPROPIEDAD 0
TOTAL DE VIVIENDAS 310
NUMERO DE MANZANAS 11




UNIDAD VECINAL N.° 31

JUNTA VECINAL N.° 31 JUNTA VECINAL
< [COMUNA ARICA
% DIMENSION INTERMEDIA MAYOR
© N.° TOTAL: 1.040

HABITANTES N.® MUJERES: 541

N.° HOMBRES: 499
Poligonos Barriales

Nombre del Barrio

Poligono de Intervencidn del Programa

Barrio Tierras Blancas
Norte Av. Atlantica o Eilat
Sur Av. Consistorial
Oriente Av. Espaiia
Poniente | Calle Ramon Carnicer Oriente

Nombre del Barrio Barrio Ampliacion Chile Il
Norte Manuel Bulnes
) » Sur Loa
Poligono de Intervencién del Programa
Oriente Capitan Avalos
Poniente Las Acacias
Inyeccion de Recursos y Transferencias
IMPLEMENTACION P.G.S. TOTAL
TOTAL TOTAL
FASE | FASE Il FASE 11l IMPLEMENTACION FASE | FASE Il P.G.S. CONVENIO
$ S $ $ $ $ $ $
52.100.000/172.200.000|22.000.000{246.300.000 5.000.000|57.900.000(62.900.000(309.200.000
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* La aprobacion de la Inyeccion de Recursos de la Fase I ya fue
autorizada mediante los Decretos 4159/2025 Yy 4160/2025 en base a los
Acuerdos N.° 83/2024 y 84/2024 del Concejo Municipal.

* Los Convenios de Implementacion pasaran a ser plurianuales, lo cual
conlleva a juntar las Fases I, II y III en un solo Programa, tanto para el
Barrio Tierras Blancas como Ampliacién Chile I1.

* La tabla muestra las transferencias realizadas y proyectadas para
ambos Barrios, Tierras Blancas y Ampliacién Chile II.

Productos Ejecutados Durante la Fase I

BARRIO TIERRAS BLANCAS

Los Pse debe a que ya se han realizado los primeros levantamientos de
intervencion productos que se encuentran en estado de iniciado o en
desarrollo y jornadas de talleres con los vecinos del Barrio. Asi también, el
equipo estd en proceso de observaciones al Informe 4-A de la consultora y a
las compras de servicios enviadas para completar con los demas Productos.

Productos Fase |
Producto Estado % Avance

Instalacion del Programa y

. ., Ejecutado 100%

Estrategia de Insercion
Pl - .

fam de Accion Cambio Iniciado 30%
Climatico
Hito Inaugural (Pauta MINVU) Ejecutado 100%
Reporte Eje Cuidado y Género No Iniciado 0%
Consgjo .Vecmal de Desarrollo En Desarrollo 60%
Constituido
Plan de Trabaj

an ce franajo No Iniciado 0%

Organizaciones

Contrato de Barrio;
deliberacidn, priorizacion, Iniciado 25%
elaboracion y firma

Informe Final de la Fase | No Iniciado 0%

Obra de Confianza En Desarrollo 45%

Plan de Confianza Social Iniciado 65%
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BARRIO AMPLIACION CHILE IT

Al igual que en Tierras Blancas, los Productos que se encuentran en estado
de iniciado o en desarrollo se debe al avance en la intervencion en el Barrio
y la comunidad. De igual modo, el disefio y validaciéon de la Obra de
Confianza se encuentran desarrolladas, faltando la aprobacion por parte
de la DOM y su ejecucion

Productos Fase |

Producto
Estado % Avance

Instalaci'c')n del Prog!’?ma y EET 100%
Estrategia de Insercidn
Pl'an de Accién Cambio Iniciado 15%
Climatico
Hito Inaugural (Pauta MINVU) Ejecutado 100%
Reporte Eje Cuidado y Género No Iniciado 0%
Consgjo .Vecmal de Desarrollo En Desarrollo 50%
Constituido
Plan de Trabaj -

an ge Trabajo No Iniciado 0%

Organizaciones

Contrato de Barrio;
deliberacidn, priorizacion, No Iniciado 0%
elaboracion y firma

Informe Final de la Fase | No Iniciado 0%
Obra de Confianza En Desarrollo 50%
Plan de Confianza Social Iniciado 70%
PRODUCTOS FASE 11

1. Plan de Trabajo Fase II y Propuesta Metodoldogica para los disenios
participativos.

2. Obra de Confianza Levantamiento de Informacién y Base de Diseio.

Elaboracién de Historia de Barrio.

w
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Ejecucién Plan de Gestion de Obras.

Ejecuciéon y Monitoreo de Obras.

Inauguracién y Monitoreo de Obras Ejecutadas.

Disenios Participativos P.1.G.P.

Estrategia Multisectorial (Plan Integral de Gestion Presupuestaria)

Intrasectorial Habitacional.

9. Implementacion y Desarrollo Plan Comunicacional Fase II.

10. Desarrollo Plan Gestion Social (PGS) y presentacion en ITS.

11. Plan de Trabajo CVD-Organizaciones (si corresponde) y su ejecucion.

12. Evaluacién intermedia y grupos focales.

13. Aporte Municipal y Vecinal (si corresponde) y Plan de Accion Cambio
Climadtico.

14. Informe Final Fase II.

N A A

Productos Fase II1

Plan de Trabajo y Presupuesto Fase I1I.
Aplicacion de Encuesta.

Actualizacion de Plan Maestro y Agenda Futura.
Historia del Barrio.

Hito de Cierre del Programa.

Plan de Desfase (si corresponde)

Informe Final del Programa.

NN RN

Monto Maximo a Transferir $ 230.100.000 (Doscientos treinta millones cien
mil pesos)

Componentes a Transferir e $ 172.200.000 (Ciento setenta y dos
millones doscientos mil pesos)
Implementacioén Fase II.

e $ 57.900.000 (Cincuenta y siete millones
novecientos mil pesos) Proyecto Plan de
Gestion Social.
Total Monto Maximo a Transferir:

$ 230.100.000 (Doscientos treinta millones cien mil
pesos)

Mecanismo de Transferencia Depdsito en Cuenta Corriente Municipal

Forma de Transferencia 1. 40% de Implementacion Fase Il de
anticipo, a la fecha del ingreso por Oficina
de Partes del Plan de Trabajo Fase Il y
propuesta metodoldgica.

2. 50% Proyectos Plan de Gestion Social a
la fecha de aprobacién de acta de los
proyectos sociales a través de la
Instancia Técnica Social (ITS).

3. 10% de Implementacion Fase Il, previa
entrega del informe de inicio de obra de
confianza, que incluye validaciéon del CVD
y al menos un monitoreo vecinal de la
obra.

4. 40% de Implementacién Fase I, previa
entrega del Informe Intermedio Fase I,
entregado en Oficina de Partes SEREMI.

5. 50% Proyecto Plan de Gestion Social a la
fecha de acta de inicio de a los menos
dos (02) proyectos sociales.

6. 10% de Implementacion Fase Il, a la
fecha del monitoreo del 40% de avance
de obras PGO, verificador de asistencia y
acta vecinal entregado en Oficina de
Partes SEREMI.
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Plazos aproximados de Transferencia Implementacion Fase Il, afio 2024 — 2026

Origen de los recursos Presupuesto Ley del Programa de Recuperacion

de Barrios

33

item Asignacion de Partida 03.002

Capitulo 01

Programa que Permite la Transferencia 04

El monto total del Convenio es de $ 230.100.000 que serdn transferidos en seis
(06) cuotas:

l.

$68.880.000, correspondiente al 40% de Implementacion Fase II, la
que sera transferida a la fecha del Ingreso por Oficina de Partes de la
SEREMI del Plan de Trabajo Fase II y propuesta metodolégica.
$28.950.000, correspondiente al 50% Proyectos Plan de Gestién Social
a la fecha de aprobacién del acta de los proyectos sociales a través de la
Instancia Técnica Social (ITS).

$17.220.000, correspondiente al 10% de Implementacion Fase 11, previa
entrega del informe de inicio de la Obra de Confianza, que incluye
validacion del CVD y, a lo menos, un monitoreo vecinal de la obra.

$ 68.880.000, correspondiente al 40% de Implementacién Fase 11,
previa entrega del Informe Intermedio Fase II, entregado en Oficina de
Partes SEREMI.

$ 28.950.000, correspondiente al 50% restante por proyectos Plan de
Gestion Social a la fecha de la aprobacion del acta de los proyectos
sociales a través de la Instancia Técnica Social (ITS), a la fecha de acta
de inicios entregados en Oficina de Partes SEREMI de a lo menos dos
(02) proyectos sociales.

$ 17.220.000, correspondiente al 10% de Implementacién Fase II,
previa entrega del cuarto informe semestral, entregado en Oficina de
Partes SEREMI.

Monto Maximo a Transferir $ 22.000.000 (Veintidés millones de pesos)
Mecanismos de Transferencia Depésito en Cuenta Corriente Municipal

Plazos aproximados de transferencia Implementacion Fase Il afno 2026

Formas de Transferencia En una sola cuota del 100%

1. $22.000.000 a la fecha de la
aprobacion del Informe Final Fase II.

Presupuesto Ley del Programa de
Recuperacion de Barrios

N

°

-

El cargo se realizard a la asignacién 33 Transferencia de Capital Item 03,
Asig. 002 Transferencia de Capital — A Otras Entidades Piiblicas —
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Municipalidades para el Programa de Recuperaciéon de Barrios, en funcion
de la disponibilidad presupuestaria del aiio vigente.

Terminada la exposicion intervienen los (as) Concejales (as) Sr. Daniel
Manriquez Ziniga, Sra. Susan Vega Pitiones, Sr. Maximiliano Manriquez
Pérez. Ademas lo hace la Sra. Valeska Jofre Morales, Encargada Oficina
Gestion Habitacional — DIDECO, quien responde las inquietudes de los
ediles.

No habiendo mas intervenciones sobre el tema por los Sres. Concejales y
Sras. Concejalas, se pasa a tomar el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N°068/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Pinones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Ferndndez, Daniel Manriquez Zuiniiga, Max Schauer Fernandez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA
AUTORIZAR AL SR. ALCALDE A SUSCRIBIR “CONVENIO DE
IMPLEMENTACION FASE I — FASE II - FASE III (SUB 33),
PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS” ENTRE IA
SECRETARIA REGIONAL DE VIVIENDA Y URBANISMO, REGION DE
ARICA Y PARINACOTA Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA —
BARRIO AMPLIACION CHILE 11, QUE SE ADJUNTA AL PRESENTE
ACUERDO.

5) AUTORIZAR AL SR. ALCALDE A SUSCRIBIR “CONVENIO DE
IMPLEMENTACION FASE I — FASE II — FASE III (SUB 33),
PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS” ENTRE LA
SECRETARIA REGIONAL DE VIVIENDA Y URBANISMO,
REGION DE ARICA Y PARINACOTA Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE ARICA — BARRIO TIERRA BLANCAS.

Este punto tiene relacion con el punto anterior, por lo tanto, ya fue presentado y
explicado por la Sra. Valeska Jofre Morales, Encargada Oficina
Gestion Habitacional — DIDECO y, no habiendo intervenciones por los
Sres. Concejales y Sras. Concejalas, se pasa a tomar el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N°069/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Pitiones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Fernandez, Daniel Manriquez Zufiiga, Max Schauer Fernandez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA
AUTORIZAR AL SR. ALCALDE A SUSCRIBIR “CONVENIO DE
IMPLEMENTACION FASE I — FASE II — FASE III (SUB 33),
PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS” ENTRE IA
SECRETARIA REGIONAL DE VIVIENDA Y URBANISMO, REGION DE
ARICA Y PARINACOTA Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA -
BARRIO TIERRA BLANCAS, QUE SE ADJUNTA AL PRESENTE
ACUERDO.
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6) ACUERDO DEL CONCEJO MUNICIPAL AUTORIZANDO AL SR.
ALCALDE PARA EFECTUAR CONCILIACION PROPUESTA POR
EL JUEZ DE LETRAS DEL TRABAJO DE ARICA, EN LA
DEMANDA LABORAL CAUSA RIT 0-331-2024 INTERPUESTA
POR DONA CHERYL DAYANA CORTEZ LOPEZ; POR LA SUMA
UNICA Y TOTAL DE $10.000.000.

Sr. MARCELO CANIPA ZEGARRA, Asesor Juridico... buenos dias
Sres. Concejales y Sras. Concejalas, antes de entrar a exponer el punto para
efectos que estén claro los hechos que sustentan la demanda de acuerdo a lo
dispuesto en el reglamento de funcionamiento del Concejo, solicito si este
concejo pueda ser reservado o secreto, eso se somete a votaciéon de los
concejales para yo poder exponerles, ya que hay datos sensibles, muy
sensibles respecto a la trabajadora demandante que sustentan la demanda
y la eventual conciliaciéon que ustedes deben aprobar...

Sra. LORENA ZEPEDA FLORES, Secretaria Municipal ( S)... los
Concejales y Concejalas que estan de acuerdo que se realice este punto de
forma reservada, por lo tanto, se apaga la camara y la transmision y la
sala tendria que ser desocupada quedando los (as) Concejales (as) y los
Directivos que corresponden...

A continuacion, se pasa a tomar el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N°069-A/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Piiiones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Fernandez, Daniel Manriquez Zuiniiga, Max Schauer Fernandez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA QUE
ESTE PUNTO SEA TRATADO EN FORMA RESERVADA REFERENTE A
LA CONCILIACION PROPUESTA POR EL JUEZ DE LETRAS DEL
TRABAJO DE ARICA, EN LA DEMANDA LABORAL CAUSA RIT 0-331-
2024 INTERPUESTA POR DONA CHERYL DAYANA CORTEZ LOPEZ;
POR LA SUMA UNICA Y TOTAL DE $10.000.000.

Terminada la exposicién por el Asesor Juridico y las intervenciones por los
Sres. Concejales y Sras. Concejalas, se pasa a tomar el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N°070/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Pinones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Fernandez, Daniel Manriquez Zuniga, Max Schauer Fernandez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA
AUTORIZAR AL SR. ALCALDE PARA EFECTUAR CONCILIACION
PROPUESTA POR EL JUEZ DE LETRAS DEL TRABAJO DE ARICA, EN
LA DEMANDA LABORAL CAUSA RIT 0-331-2024 INTERPUESTA POR
DONA CHERYL DAYANA CORTEZ LOPEZ; POR LA SUMA UNICA Y
TOTAL DE $10.000.000.
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»)  AUTORIZAR EL TRASLADO DEL FUNCIONARIO SR.
OSCAR CORTES BUGUENO DESDE LA DIRECCION DE
CONTROL A LA DIRECCION ADMINISTRACION Y
FINANZAS EN CALIDAD DE ENCARGADO DE
INSPECCIONES.

Sr. MARCOS GUERRERO VELIZ, Director Administraciéon y Finanzas (S),
viene a solicitar la aprobacion o rechazo del Honorable Concejo Municipal
el Traslado del Funcionario Sr. Oscar Cortés Buguerio desde la Direccion de
Control a la Direccion Administraciéon y Finanzas en calidad de Encargado
de Inspecciones...

Sobre este tema intervienen los (as) Concejales (as) Sra. Dolores Cautivo
Ahumada, Sra. Susan Vega Pinones, Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza.
Ademas, lo hace el Sr. Arturo Gémez Gonzalez, Administrador Municipal,
quien responde las inquietudes de los ediles.

No habiendo mas consultas sobre el tema por los Sres. (as) Concejales (as),
se pasa a tomar el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N°071/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Pinones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Fernandez, Daniel Manriquez Zuiniiga, Max Schauer Fernadndez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA
AUTORIZAR EL TRASLADO DEL FUNCIONARIO SR. OSCAR CORTES
BUGUENO DESDE LA DIRECCION DE CONTROL A LA DIRECCION
ADMINISTRACION Y FINANZAS EN CALIDAD DE ENCARGADO DE
INSPECCIONES.

8) PUNTOS VARIOS

ALCALDIA

A) Informa en derecho y solicita dictacion de Decreto,
previa incorporacion en Tabla para requerir acuerdo
del Concejo, respecto de suscripcion de comodato con el
SLEP Chinchorro, sobre predio Reserva Cora N°2,
donde se emplazara la Escuela G-31 “ Pampa
Algodonal®.

Sr. MARCELO CANIPA ZEGARRA, Asesor Juridico, viene a exponer
referente a Oficio Ordinario N°202 de fecha 14 de febrero de 2025,
mediante el cual, el Director Ejecutivo del Servicio Local de Educacion
Publica Chichorro (o SLEP Chinchorro ) don Hary Donoso Lopez, en
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sintesis, solicita el otorgamiento en comodato del predio denominado
Reserva Cora N°2 del proyecto de Parcelacion “Agrupaciéon Campesina
Andina”, ubicado en la comuna de Arica, actualmente propiedad de la
Ilustre Municipalidad de Arica, donde actualmente se encuentra
desarrollado el proyecto diseiio “Reposicion y Ampliacion Escuela Pampa
Algodonal, Arica”, esto es, el nuevo edificio de la Escuela G-31 “Pampa
Algodonal”, con el objeto de que dicho establecimiento educacional pueda
acceder al reconocimiento oficial en su nueva ubicacion y de esta forma,
aperturar los cursos necesarios para responder a la alta demanda de
matricula en el sector, para lo cual solicita el acuerdo del Concejo
Municipal autorizando la suscripcion y otorgamiento de comodato por un
periodo de ocho (8) anos, en favor del servicio local de educacién piiblica de
chinchorro, respecto del predio municipal denominado reserva Cora N°2
del Proyecto de Parcelacion Agrupacion Campesina Andina, con el objeto
de regularizar la Apertura y Funcionamiento de la Escuela G-31 Pampa
Algodonal...

Sobre este tema interviene el Director Ejecutivo del Servicio Local de
Educaciéon Publica Chichorro (o SLEP Chinchorro ) don Hary Donoso
Lopez.

Ademas, intervienen los Concejales Sr. Mario Mamani Ferndndez, Sr.
Cristian Rodriguez Sanhueza, Sr. Maximiliano Manriquez Pérez, Sr. Victor
Septilveda Ilabaca y la Sra. Jacqueline Boero Carvajal.

No habiendo mds consultas sobre el tema por los Sres. (as) Concejales (as),
se pasa a tomar el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N°072/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Piiniones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Fernandez, Daniel Manriquez Zuiniiga, Max Schauer Ferndndez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA
AUTORIZAR LA SUSCRIPCION Y OTORGAMIENTO DE COMODATO
POR UN PERIODO DE (8) ANOS, EN FAVOR DEL SERVICIO LOCAL DE
EDUCACION PUBLICA DE CHINCHORRO, RESPECTO DEL PREDIO
MUNICIPAL DENOMINADO RESERVA CORA N°2 DEL PROYECTO DE
PARCELACION AGRUPACION CAMPESINA ANDINA, CON EL OBJETO
DE REGULARIZAR LA APERTURA Y FUNCIONAMIENTO DE IA
ESCUELA G-31 PAMPA ALGODONAL”.

B) Convenio de Transferencia de recursos programa “Oficina
Local de la Ninez” entre la Subsecretaria de la niitez y la
Municipalidad de Arica.

Sra. PAMELA CORTES HERRERA, Coordinadora de la Oficina
Local de la Niitez, en esta oportunidad viene a presentar “Convenio de
Transferencia de recursos programa “Oficina Local de la Nifiez” entre la
Subsecretaria de la nintez y la Municipalidad de Arica, de acuerdo al
siguiente detalle:
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Convenio
Oficina Local de la Niitez

15 de marzo 2023

21.430 Sobre garantias y proteccion integral de derechos de la nifiez y la
adolescencia

Modifica la ley Organica Constitucional de Municipalidades asigndndoles
una nueva funcion: Promocion de derechos, prevencion de vulneraciones y
proteccion de todos los NNA.

Articulo 1.- Objeto de la ley. Esta ley tiene por objeto la garantia y
proteccion integral, el ejercicio efectivo y el goce pleno de los derechos de
los ninos, nifias y adolescentes, en especial, de los derechos humanos que les
son reconocidos en la Constituciéon Politica de la Republica, en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, en los demas tratados
internacionales de derechos humanos ratificados por Chile que se
encuentren vigentes y en las leyes.

*Promocion de derechos de
NNA mediante acciones en
el territorio.

Promocioén Territorial

*Prevencion mediante apoyo
y acompafiamiento en
situaciones de riesgo

Gestion Integrada de
casos

* Plan de accién local
*  Promocidn de derechos y reduccion de
riesgos
* Consejo consultivo de nifos, nifias y
adolescentes.

* Procedimientos de intermediacion,

atenciodn social y Proteccion
administrativa.

Poblacion objetivo Promocion territorial: 50.964 NNA menores de 15 afios
(Censo, 2024)
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Poblacion atendida por Gestién Integrada de Casos:765 NNA

Proteccion administrativa
OLN INSTITUCIONALIDAD

Oficina Local de la Nifez “ Tribunal de Familia

Protécaish Proteccion Proteccion especializada ante graves
Especializada vulneraciones de derechos que requieren
Universal A ; S 3 AT
Ambulatoria medidas que limitan relaciones familiares.

Trabaja en una instancia de acuerdo,

R : 5 Medidas con poder de imperio
conciliacion y acompafiamiento familiar

Proteccion administrativa

e Riesgo vital / Delitos Flagrantes, Violencia/ Abusos.

e Alarmas que no constituyen delitos: negligencia, hechos de vulneracion
de derechos no flagrantes (Interrumpidos), Exclusion del sistema

escolar/ salud.

e Falta de acceso a P Trabajadoras/es Sociales y Psicélogos/as restacion

Sintesis presupuestaria 2025

Recursos transferidos asignados: 429.818.966
Presupuesto municipal: 69.059.520
TOTAL: 498.878.486

Recursos Humanos

Promocion territorial: 10 personas
Gestion integrada de casos: 17 personas
Apoyos administrativos: 2 personas
Apoyo Juridico: 1 abogado
Coordinadora: 1 persona

Otros de funcionamiento
Movilizacion
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Colaciones
Arriendo
Insumos

Presupuesto Total
r: OFICINA LOCAL DE LA NINEZ
1 405605416
12 SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS S 384109416 S y =X
121  Recursos Humanos §  aM5070 § 40259520 S 417674590
1 2 1 1 Coordinador $ § 21600000 $ 21.600.000
1 2 1 2 Profesional $ 359338366 S S 359.338.366
1 2 1 & Servicios Psicologicos/Psiquiatricos $ -'8 S :
1 2 1 7 Servicios Psicopedagogicos s S 3
1 2 1 8 Servicios juridicos S 18076704 § S 18076.704
1 2 1 9 Servicios especializados $ - $ - S :
1 2 1 10 Expositor talieres s § 18659520 $ 18.659.520
1 2 112 Visticos s b} S
122 SERVICIOS S 65634346 S S 6.5694.346
1 2 2 5 Aporte pars hospedaje S $ S
1 2 2 6 Culdado de nifios y niflas de usuarios S $ S
1 2 2 7 Movilizacién usuarios S 2194346 S S 2.194 346
1 2 2 9 Servicios de capacitacion S - {78 $ -
1 2 2 B Colaciones para usuarios $ 4500000 S . $ 4,500.000
1371 Activos $ - 8 = $ =
1 3 1 1 Material didactico y/o educativo $ $ $
1 3 1 2 Equipamiento infantil, didéctico y de estimulacion S S S

Gastos de Soporte

1.4 s 21500000 § 23400000 S 44.9500.000

1411 Habilizacién s 16.000.000 $ 14400000 §  30.400.000

1 4 1 9 Mentencidn, habilitacidn y reparacion del recinto $ S $

1 4 1 10 Arriendo de Infraestructura o recinto S 16.000000 $ 12000000 $ 28.000.000

1 4 1 13 Servicios bésicos $ - '8 2400000 S 2.400.000

142 OTROSGASTOS DESOPORTE $ 5500000 $ S.000000 $§ 14,500,000

1 4 2 5 Movilizacion equipo de trabajo S 5.000000 $ $.000000 $ 14.000.000

1 4 2 6 Indumentaria personal $ $ $

1 4 2 9 Otros gastos $ - $ $ -

1 4 2 10 Servicio de Correo y encomiendas S 500,000 $ 8 500.000

§ 24209850 § 5400000 §  29.609.550

21 Gastos Indirectos S 24209550 | § 5400000 S

2 1 1 Recursos humanos scpocte S 20968978 S $ 20968978

2 1 1 3 Secretaria S 9785523 § s 9.785.523

2 1 1 4 Apoyo Administrativo $ 11.183.455 § $ 11.183.455

2 1 1 5 Servicios de capacitacion 8 S $ -

2 1 2 WMaterial Fungibie $ 1240572 § 800.000 $ 2040572

Z 1 2 1 Maeaterial de oficina S 1240572 § 400000 $ 1.640.572

2 1 2 2 Impresion, fotocopias y encuadernacion S S - $ -

2 1 2 3 Materiales y Utiles de aseo S -1 8 400.000 $ 400.000

2 13 OTROS GASTOS DE ADMINISTRACION S 2000000 $ 4.600.000 $ 6.600.000

2 1 3 1 Comunicacion y difusion S -8 4200000 & 4.200.000

2 1 3 2 Servicios Informaticos ] S $

2 1 3 3 Compra equipos computacionales S S S

Z 1 3 5 Servicio mantencion y reparacion equipos informaticos S S 400000 S 400,000

2 1 3 13 Arriendo equipo audio visual S $ - $ -

2 1 3 14 Compras equipos audiovisuales 8 -1 8 S -

2 1 3 15 Mobiliario y equipamiento S 2000000 $ $ 2.000.000
Total § 429818966 $  69.059.520 § 498.878.486

Terminada la exposicion intervienen los (as) Concejales (as) Sr.
Maximiliano, Sra. Dolores Cautivo Ahumada. Ademas, lo hace la Sra.
Pamela Cortés Herrera, Coordinadora de la Oficina Local de la Ninez,
quien responde las inquietudes de los ediles.

No habiendo mas consultas sobre el tema por los Sres. (as) Concejales (as),
se pasa a tomar el siguiente Acuerdo:



20

ACUERDO N°073/2025

Por la unanimidad de los Concejales presentes de las Concejalas, Sras. Dolores
Cautivo Ahumada, Susan Vega Pitiones y de los Concejales Sres. Victor Sepulveda
Ilabaca, Cristian Rodriguez Sanhueza, Maximiliano Manriquez Pérez, Mario
Mamani Fernandez, Daniel Manriquez Zuiniiga, Max Schauer Fernandez y la
Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, quien preside, SE ACUERDA
APROBAR EL CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA “OFICINA LOCAL DE LA NINEZ” ENTRE IA
SUBSECRETARIA DE LA NINEZ Y LA MUNICIPALIDAD DE ARICA,
QUE SEADJUNTA AL PRESENTE ACUERDO.

Sr. MAXIMILIANO MANRIQUEZ PEREZ

A) Presenta a Sra. Silvia Alvarez, representante Asociacion
Funcionarios Municipal N°2

Sr. Maximiliano Manriquez Pérez... los Trabajadores nos exigen
explicaciones que sean certeras, para lo cual trae representantes del
AFUMA 2 y otros representantes de otras Asociaciones para que exijan lo
que estan solicitando. Los funcionarios se merecen el respeto y las
respuestas correspondientes.

Sra. Silvia Alvarez, representante Asociaciéon Funcionarios
Municipal N°2, ha venido a manifestar situaciones que no los han dejado
conforme con las explicaciones que se les ha dado. Han tenido
conversaciones muy fluidas con el Sr. Alcalde. De los funcionarios que se
notificaron por despidos, sobre todos de los grados mas bajos de menos
sueldos, por lo tanto, deben velar por el bienestar de ellos y lo que sea justo.
Se habian presentado 10 casos de funcionarios de ellos y se consideraron
07. La razén por la cual estan es por una compaiiera que tiene 24 afnos de
servicio, tiene una hoja de vida sin problemas, sin anotaciones de méritos,
sin sumarios administrativo, sin temas de asistencia, ni atrasos, entonces,
consideramos que tiene una hoja limpia, y solicitan saber por qué de su
despido, ya que el Sr. Alcalde habia tenido una conversacion con ella y le
dijo que se fuera tranquila porque ella no se iba a ir y a ellos también como
gremio el Sr. Alcalde les dio esa respuesta y ahora pareciera que no se le va
a renovar su contrato, entonces, solicitamos una repuesta de porque no, si
el Sr. Alcalde habia dicho que si. Como este caso hay otros mas que
posteriormente vamos a tener que verlos..., y esa es su mayor preocupacion
Y es por ese motivo que se presentan en el Concejo Municipal...

Sobre el tema interviene la Concejala Sra. Dolores Cautivo Ahumada, Sr.
Max Shauer Fernandez, Sr. Maximiliano Manriquez Pérez. Ademas, lo hace
el Sr. Arturo Goémez Gonzdlez, Administrador Municipal, Sr. Marcelo
Canipa Zegarra, Asesor Juridico, quienes responde las inquietudes de los
ediles.
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Sr. DANIEL MANRIQUEZ ZUNIGA

A) Pago pendiente a funcionarios de la Direccion Salud
Municipal

Sr. Daniel Manriquez Zuniga manifiesta lo siguiente:
e Se denuncia que 14 funcionarios de la DISAM que se acogieron al retiro
voluntario hace tres ainos aiin no reciben su pago.

e Se enfatiza la injusticia de la demora, destacando que una funcionaria
fallecié sin recibir su dinero.

e Se solicita un informe oficial para conocer las razones del retraso y
determinar responsables.

B) Fiscalizacion y profesionalizacion del Carnaval Andino con
la Fuerza del Sol

Sr. Daniel Manriquez Zuiiga manifiesta lo siguiente:

e Se solicita la creacion de una Comision Fiscalizadora para revisar la
gestion del Carnaval en los ultimos tres afios.

e Se propone crear una Corporaciéon Municipal exclusiva que lo administre
durante todo el afio, generando ingresos propios en lugar de depender
solo de fondos municipales.

e Se critica la falta de planificacion, las malas condiciones laborales de los
funcionarios y la necesidad de una organizacion mas eficiente.

e Se enfatiza que el Carnaval debe ser un evento bien estructurado y
sostenible, respetando tanto a participantes como a la comunidad.

Sr. Daniel Manriquez Zuiiga... se hace un Illamado a la
transparencia y eficiencia en la gestion municipal, exigiendo
soluciones concretas para el pago de los funcionarios y la mejora del
Carnaval

*- Quiero, presidenta, solicitar formalmente que en la préxima sesion
ordinaria se ponga en tabla la conformacién de una comision fiscalizadora
del Carnaval Andino con la Fuerza del Sol de los ultimos 3 anos,
correspondiente a todas las compras, gastos, operaciones, beneficiados y
todo lo que significa en estos ultimos 3 anos. La ejecucion del Festival
Carnaval Andino con la Fuerza del Sol, entonces, que quede como puntos de
tabla, por favor, que se lleve a votacion la conformaciéon de la Comision
Fiscalizadora de los tultimos tres anos de ejecucion del carnaval y yo me
ofrezco para presidir esa comision, eso es.

Sr. CRISTIAN RODRIGUEZ SANHUEZA

A) Solicita una Comision fiscalizadora relacionada con la
Auditoria de Control
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Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza... para comenzar, quiero solicitar
una Comision especial, fiscalizadora, por cierto, en atencion a mis
funciones como tal, relacionada principalmente con la Auditoria de
Control. Cuando llegamos el 6 de diciembre del 2024 nos dimos este gran
desafio de hacer una Auditoria a nuestras arcas municipales del proceso
que significo el cierre de la Gestion anterior, de como estaba funcionando y
como dejo también de funcionar, para poder también asumir en garantia y
en el rol que corresponde nuestras funciones como Concejales en estos
cuatro anos. Por tanto, este mes voy a citar a los Directivos, si obviamente
se aprueba en el préximo Concejo, y solicito que venga en materia del
Concejo Ordinario para votar este punto y lo quiero presidir, para poder
este mes tener claridad al respecto de como vamos a funcionar con esta
solicitud realizada por los Concejales y que también el serior Alcalde estd en
linea y que toda la comunidad lo sabe.

B) Solicitar informacioén respecto al informe causa rol C-403
del 2023 sobre Construcciones Modulares Limitada

Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza... seguidamente, quiero solicitar
informacion sobre algo muy importante, respecto al informe causa rol C-
403 del 2023 sobre Construcciones Modulares Limitada. {Por qué estoy
haciendo alusiéon a esto? Porque efectivamente hoy tenemos que pagar
como Municipalidad un exorbitante monto de dinero de alrededor de 4.088
UF a la empresa Modulares, aquella que esta construyendo el estadio de la
Cardenal Razill Silva Enriquez, que debi6 al dia de hoy haber sido entregado
hace bastante tiempo, pero paradojalmente hoy nos esta@ demandando por
una cantidad de casi 160 millones de pesos que el Municipio tiene que
pagar, la Gestion nueva tiene que pagar por una Gestion anterior
deficiente, y es que hoy tenemos este elefante blanco, asi lo voy a poner, un
elefante blanco en la zona norte de nuestra ciudad, que estd deteriorandose
todos los dias, no haciendo uso efectivo porque se pensdé que se itba a
mejorar, de hecho se utilizé6 de campana politica, me acuerdo, llevabamos el
90% de la construcciéon del estadio y hoy lo tenemos parado. De hecho,
también se postulo a la mejora del suelo asfaltado y tampoco lo tenemos
operativo, sin embargo, la empresa nos demanda, por esta gran cantidad
de suma. Y al respecto también quiero sumar antecedentes, para que no
piensen que este Concejal habla cosas indebidas, que tienen relacién con el
Informe nitmero 779 del anio 2022, el 27 de diciembre del mismo afio, en
donde establece irregularidades en la construccion del estadio, ustedes se
pueden remitir, pueden buscar esta informaciéon, es de conocimiento
publico, en donde se verifico que la Municipalidad de Arica aprobé una
serie de modificaciones al contrato, tales como aumento de precio unitario
en las partidas hormigoén estructurales, el aumento sustantivo de las
normativas generales de contrato, el aumento de obras por instalaciones
eléctricas en las oficinas de segundo nivel, y suma y sigue por un monto de
255 millones, los cuales debian ser restituidos al Municipio y nunca se
efectiio, al dia de hoy. Adicionalmente se corroboré que el Municipio
aprobé el desglose de partidas contratadas como globales para efectuar su
pago mediante estados de avance, o sea, estados de avances que tampoco
estaban justificados, por un monto de 183 millones. Que, adicionalmente, a
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través de la fiscalizacion efectuada el 3 de octubre del 2022, se fijo la
existencia de una serie de defectos en la ejecucion de diversos elementos de
hormigén armado, entre otras, constatandose estructuras que presentaban
gran concentracion de nidos de piedra, segregaciones y oquedades en
cerraduras a las vistas oxidadas, sin recubrimiento minimo, entre otros,
ademas de evidentes deformaciones y desplome de muros, vigas y pilares,
por lo cual este Municipio debera remitir un certificado del ingeniero
calculista a cargo del estudio, etcétera, etcétera. Esta informacion esta a la
vista. Cuando fui concejal anteriormente también solicité esta informacion,
nunca llegdé porque el estadio se utilizo politicamente, porque ibamos a
encontrar problemas, porque tampoco se ha respondido a este Informe de
control, y hoy lo tenemos sin ser utilizado por la comunidad. Al respecto
entonces, quiero solicitar toda la informacién respecto a céomo estamos
llevando hoy este juicio con la empresa Modulares, que no ha cumplido, que
tiene 13 contratos aqui en el Municipio y muchos de ellos tampoco los ha
cumplido y que hoy no estd demandando.

C) Solicitud de la agrupacion Corazon Animal

Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza... a continuacién, aprovechando que
esta también el director de DIDECO y el director de la Direcciéon de Medio
Ambiente, Aseo y Ornato, vuelvo a solicitar, como fue en algiin momento, vuestra
buena disposicién en atenciéon a una solicitud de la agrupacién Corazon Animal,
el agua. Se informé que se nos iba a decir acerca de cuando estaria vigente esto.
Lo vuelvo en segunda oportunidad a solicitar a 3 meses de la Gestion actual, ya
en pleno, para que por favor habiliten con agiiita y con electrificacion, son 8 anos
esperando la electrificacion, para que esta agrupaciéon pueda trabajar en el tenor
del rescate de los animalitos abandonados, tienen 87 animales abandonados en
estos momentos y por Ley es el Municipio quien tiene que aportar. Vuelvo a hacer
la solicitud, no sé cuantas veces la he reiterado, pero lo vuelvo a hacer porque este
concejal fue electo con esos votos en atencion de lo mismo.

Sr. Gonzalo Ramos Araya, Director de DIDECO... la municipalidad por
orden de la Contraloria no le puede entregar agua potable a los animalitos,
solamente a las personas previo informe social, por lo tanto, se hizo la derivacion
al Departamento de Medio Ambiente con el Encargado Sr. Luciano Sanchez para
que le dé respuesta al respecto...

D) Solicita toda la cartera de proyectos para este ano 2025 -
SECPLAN

Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza... otro punto también, ya estamos en
marzo, asi que nos vamos a poner las pilas como concejales, quiero solicitar
toda la cartera de proyectos para este aiio 2025 en atencion al desarrollo
que lleva la SECPLAN y ver si efectivamente estos proyectos se van a
materializar, porque el ultimo ario, o el pentiltimo ano, la Gestién anterior
tenia una ejecucion del 30% de todos los proyectos, cqué significa eso?, que
estaban guardando todos los proyectos para el ultimo aro y asi fue. Para
que no nos pase esto, quiero solicitar desde ya la cartera de proyectos que
tenemos para este ano 2025 y la proyeccion del 2026.
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E) Solicitud formal sobre el Presupuesto 2025

Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza... adicionalmente quiero hacer la
solicitud formal también sobre el Presupuesto 2025, hoy tenemos un monto
de entre los 66 y 68.000 millones de pesos para este 2025, pero tiene un
saldo final de caja y ese también esta sumado, o sea, hoy vamos a tener,
historico, el Municipio va a tener casi 100.000 millones de pesos, nunca
paso en la historia de la Municipalidad ariquena, y, también, saber donde
vamos a invertir esos recursos. En la manana se mencioné que hay
recursos disponibles que tienen que relacionarse directamente con el
desarrollo social de Arica, recursos que vienen de la mineria, de la Zofri y
del casino Luckia. Lo ideal, ojala, es que esos recursos sean dirigidos para
donde corresponde, el ambito social, pero con participaciéon social.
Deberiamos tener al menos la consulta social de nuestra comunidad de
donde queremos desarrollar esos dineros para que efectivamente surtan el
efecto deseado y no sean una moneda de cambio. Lo digo por la anterior
Gestion y espero que esta gestion no se repita porque aqui van a tener un
concejal vigilando.

F) Solicita la fiscalizacion de una casa ubicada en el pasaje
Ema # 32235, esquina Santa Carolina

Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza... en sexto termino también, quiero
solicitar la fiscalizacion de una casa ubicada en el pasaje Ema # 3225,
esquina Santa Carolina, ya enviado por un correo electrénico, pero no
hemos tenido respuesta. Hoy tenemos hacinados una cantidad de
animalitos viviendo en ese sector en condiciones deplorables, pero al dia de
hoy no han sido fiscalizadas, esto no es materia de fiscalizacién directa de
la PDI, esto es materia de fiscalizacion directa del Municipio. Un vecino que
no vive en el sector, muy preocupado, me mandé fotos y quiero solicitarlo
formalmente porque ya llevamos mas de 10 dias esperando la fiscalizacion
de estos pobres animales casi muriendo. ¢Vamos a esperar que mueran?
Bueno, espero que no sea el sentido del actual Municipio, asi que solicito

formalmente la fiscalizacion de estos pequefios seres vivos que hoy estan
sufriendo.

G) Se esta haciendo un ejercicio de poda y limpieza de algunas
palmeras de Arica

Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza... para finalizar, voy a reiterar, y
entiendo que se esta haciendo un ejercicio de poda y limpieza de algunas
palmeras de Arica, ojala que este procedimiento se efectite con las medidas
de seguridad adecuadas, porque hasta el dia de ayer se estaban cayendo
algunas palmeras que quedaron mal cortadas en el sector del Parque
Vicunia Mackenna. Asi que solicitar que se ejecute de manera correcta.
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Sr. MARIO MAMANI FERNANDEZ

A) Situacion que esta ocurriendo en Quebrada de Chaca con
respecto a la energia eléctrica

Sr. Mario Mamani Fernandez... presento como primer punto vario la
situacion que estd ocurriendo en Quebrada de Chaca con respecto a que
tienen energia eléctrica hasta las 21:00 hrs. y regresa a las 4:00 hrs., esto
ocurre desde noviembre del 2024, todos los dias hasta ahora, esta situacion
no solo afecta la vida familiar, afecta a nuestros comestibles perecibles,
también vulnera su derecho a vivir en un ambiente seguro. Como clientes
de la empresa CGE han realizado los reclamos a través de las plataformas
existentes, sin ninguna respuesta ni solucion, CGE como empresa, factura
todos los meses, pero no atiende el reclamo de esta comunidad.

Es por esto que segiin lo que manifesté en el ultimo Concejo solicito que a
través de la municipalidad se pida un informe a la empresa CGE, con copia
a la Super Intendencia de electricidad y combustibles sobre la situacion de
cortes de energia eléctrica que ocurren a diario en Quebrada de Chaca y
Caleta Vitor que también esta con el mismo problema para que se agilice la
solucion correspondiente.

B) Tema de cobro de basura

Sr. Mario Mamani Fernandez... en la ultima Comisiéon Social se trato
el tema de cobro de basura, se hablé de modificar y suspender la ordenanza
municipal, por ello solicito que se nos informe como va este tema, que
avances hay, y asi dar una respuesta a los vecinos que consultan sobre este
cobro.

Sr. Gonzalo Ramos Araya, Director de la Direccion Desarrollo
Comunitario, manifest6 que DIDECO, la Unidad de Asesoria Juridica y
la Direccion Administracion y Finanzas estan trabajando en esta
modificacion de la Ordenanza.

C) Presento al Club Deportivo Arica Subandsurf

Sr. Mario Mamani Fernandez... en mi tlltimo punto vario, presento a
mis invitados ellos son parte del Club Deportivo Arica Subandsurf, ellos se
dan a conocer, son alrededor de 100 participantes y manifiestan su interés
en participar en las distintas actividades sociales, han participado en
varias competencias fuera de la regién , proximamente participaran en 2
travesias, una en el Lago Titicaca y otra desde Caleta Vitor, solicitan tener
la oportunidad de que les colaboren con gastos de logistica y en algunas
acciones sociales que llevan realizando como club, en su momento haran
llegar estas solicitudes, agradecen el espacio otorgado.
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Sra. DOLORES CAUTIVO AHUMADA

A) Pide Fiscalizacion de Patente de Alcohol

Sra. Dolores Cautivo Ahumada: La concejala inicia sus puntos varios
presentando un video en el que destaca que hace 40 dias, no se renovo la
patente de alcohol de un establecimiento. A pesar de ello, aun no se ha
realizado ninguna fiscalizacion ni se ha procedido a la clausura, lo cual
considera una situaciéon anormal. La Concejala pide la fiscalizacién de
dicho local.

B) Presidente de la junta de vecinos, don Esteban Inostroza
presenta problematica: Reja en mal estado en la poblacion
Juan Noé.

Sra. Dolores Cautivo Ahumada: En su segunda intervencion, la
concejala muestra imdagenes de una reja en mal estado en la poblacion
Juan Noé, convocatoria realizada por el presidente de la junta de vecinos,
don Esteban Inostroza que se encuentra presente en la sala. La
Subsecretaria de Prevencion del Delito tiene dos proyectos en Arica, ambos
de la UTF gestionados por la DIPRESEH. La concejala expresa su
preocupacion, ya que considera que la DIPRESEH no cuenta con la
especializacion necesaria en la UTF, lo que podria ser la razon por lo cual
ambos proyectos no estan funcionando adecuadamente en cuanto a
fiscalizacion. Argumenta que debié haberse buscado otra UTF mas
especializada con estos temas. Ademds, menciona que el parque esta frente
a los terminales y que, al estar en la poblaciéon Juan Noé, el municipio al
manejar los dos terminales mediante su externalizacion esta perjudicando
a la zona, ya que es el municipio quien maneja ambos terminales. También
seftala que hay rejas desmanteladas dentro del muro, donde suelen
reunirse los extranjeros que buscan trabajo sentandose en el muro
seftalado, y eso hace que nadie se acerque ya que estd copado por estas
personas extranjeras que estan en busca de trabajo. Pero que hay que
recordar que esto es un parque y una concentracion de personas que
buscan trabajo. Ademds, dichas rejas del parque estan lista para ser
robadas, ya le han sacado los tornillos.

La concejala le da la palabra a Don Esteban Inostroza aludiendo que la
obra ya fue visitada por los encargados de la obra, DIPRESEH y la
presencia del Director de Obras Municipales Juan Alcaya, a lo cual don
Esteban que estaba mal hechas las rejas. El Sr. Juan Alcaya le responde:
....responde que no, asegurando que no se la robarian...” Tal obra fue
entregada el 25 de enero por la empresa a la municipalidad lleva mas de un
mes y no es entregada a la comunidad también dice que esta obra es de dos
etapas.

Explica como fue hecha, también no plantado los arboles que fueron
retirados. Expresa su molestia.
> Concela pide fiscalizacién de esta obra.

> Fiscalizacion cuando se van a inaugurar.
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> Necesita saber qué es lo que falta para que la obra sea entregada.
> Si se va a recepcionar, ya que en esas condiciones no puede ser
recepcionada.

C) Exponen trabajadoras del Pro Empleo

Sra. Dolores Cautivo Ahumada: La Concejala les concede la palabra a
trabajadoras del pro empleo ya que siempre sus minutos y puntos varios
estaran abiertos para cualquier trabajador o trabajadora que quiera
formular algiin reclamo.

Empieza hablando la sefiora Irma trabajadora de pro empleo fallido de
Corfal restaurandolas por el Gobierno Regional, hace varios afios presta
servicio de apoyo en el estadio aludiendo que el nuevo Alcalde entrego todo
su apoyo hacia ellas, pero debido a un cambio en el estadio acusa que es
victima de discriminacion y persecucion laboral, de parte de Don Juan
Cofre encargado, lo acusa de mal trato y de abuso de poder recalcando que
es el jefe, también que le prohibi6é a una compaiiera de trabajo que prestara
ayuda hacia ella ya que estaba sufriendo una descompensacion debido a
momento de estrés que vivio en el momento. Juan Cofre desvinculo de sus
labores a un grupo de trabajadoras sin motivo, acusa a Juan Cofre que usa
un mal vocabulario hacia ellas tratandolas de borrachas, falta de respeto.
El fue a Corfal a imponer su autoridad que el hacia lo que queria porque el
era el jefe, y no entrega documentaciéon para que ella demuestre su buena
conducta y el horario para mostrar su responsabilidad. Don Juan Cofre las
discrimina diciendo que no son trabajadoras de la municipalidad.

o Concejala pide al Administrador que se tiene que investigar este caso.
o También pide que haya una formalidad en la denuncia

El Administrador, Sr. Arturo Gomez Gonzalez manifiesta... “que la
sefiora Irma ya lo habia ido a ver a la alcaldia para pasar la denuncia a
papel y ast se hizo, se ingresoé la denuncia. El administrador se
compromete a cambiar esto y se va despedir a todo aquel que ejerza
maltrato o abuso de poder”...

Sra. JACQUELINE BOERO CARVAJAL

A) Fiscalizacion al agro, sobre permisos de trabajo y permisos
sanitarios si corresponde.

B) Fiscalizacion en sector Juan Noé, frente al terminal de
buses, sobre basura que es botada en el lugar, permisos de
trabajo y sanitarios si corresponde. Se pide revisar
camara, para corroborar si son los restaurantes ubicados
en el lugar los que provocan la situacion con la basura.

Sra. Jacqueline Boero Carvajal... se quedé de fiscalizar el Agro, no sé
a quién le compete. Esta obstruida la salida del lugar principal donde esta
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la virgen, esta llena de locales que venden comida. Entonces, {qué hacemos
ahi en caso de una emergencia?, no se puede salir por ahi, porque esta todo
tapado con carros. Lo otro, el tema de la basura del sector de don Esteban,
también, no solo es la plaza mal hecha, sino que todos los dias esta
asqueroso, de la manana hasta la tarde, porque las veces que uno pasa esta
sucio y es la entrada de la ciudad, es la entrada, cpor qué?, porque todos los
buses, la gente que viene en bus del sur, llega ahi, los que vienen del Peril, o
de donde vengan, llegan a los terminales, entonces me gustaria que hubiera
un poquito de fiscalizacion en ese sentido. El agro, quedaron de fiscalizar,
yo andaba con un matrimonio que quiere trabajar, que quiere salir
adelante, no estan pidiendo ayuda, no estan pidiendo nada, solo quieren un
permiso para trabajar, pero no se les ha querido dar, por qué?, porque
dicen que no se puede colocar en el agro, por el tema de los voltajes, no sé
qué, pero esta lleno de locales que no tienen permiso, no pagan, estan
colgados, en la noche un montén de gente vendiendo comida, den qué
condiciones la venden?, no tengo idea. Yo no comeria en el agro, de hecho,
en el terminal también venden, entonces, ¢qué pasa?, somos Arica, parte de
la region de Chile, no se usa comer en la calle, si quieren comer en la calle,
vayan a Tacna, a la hora que sea estan comiendo en la calle, aca no, hay
normas, sanidad, no sé, servicio de salud, no sé quién tenga que fiscalizar,
ya esta bueno, por todos lados venden de todo y lo peor que la comida la
venden en bolsas, ni siquiera en su frasquito entonces después la tiran al
suelo, entonces équé pasa?, necesito fiscalizacion, eso le queria pedir el
tema del terminal, el tema aca del sector de don Esteban (Cede lugar para
complementar informacion a sefior Esteban)...

Intervienen los Concejales Sr. Maximiliano Manriquez Pérez, Sr. Jacqueline
Boero Carvajal.

Sra. SUSAN VEGA PINONES

Sra. Susan Vega Piinones... mis puntos varios lo solucione antes,
gracias.

Sr. VICTOR SEPULVEDA ILABACA

A) Solicita Cgmisién Fiscalizadora para tratar el tema de
Servicios Areas Verdes, Norte Verde.

Sr. Victor Sepulveda Ilabaca... colegas para seguir en la tonica y no
alargarnos tanto vine en estos puntos varios solamente para poder por su
intermedio Presidente que quede Acta solicitar en poner en votacion
siguiendo con la ténica de que empieza marzo y volvimos con todas las
pilas para cumplir nuestra labor que es de fiscalizar, por lo tanto, solicito
que se ponga en votacién una comision fiscalizadora cierto para tratar el
tema de la empresa que hoy dia presta servicios de areas verdes, Norte
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Verde en la ciudad y esto paralelo y dado al informe que Contraloria nos
envio a todos nosotros de manera detallada, no es que lo estemos diciendo
nosotros, sino que Contraloria nos manda un informe de manera detallada
y para verificar si el servicio se ajusta a lo establecido, para que quede en
acta para que empecemos con ese tema.

B) Denuncia sobre respecto a una contratacion de una
persona que no estaba habilitada para trabajar aca y esto
en el area de la DIMAO.

Sr. Victor Sepulveda Ilabaca... bueno dentro de mis minutos también
mencionar respecto a una situacion que pasé antes, esto hace dos, tres
semanas, debido a varias denuncias que yo he recibido y me gustaria que
también hoy dia se aclarara porque una de esas denuncias de la cuales yo
recibido por correo, no es que lo esté diciendo yo, si no son cosas que
mandan los correos, yo creo que varios concejales le ha llegado aqui harta
informacion, sobre respecto a una contratacion de una persona que no
estaba habilitada para trabajar aca y esto en el area de la DIMAO y lo
tengo que decir porque me pasé a mi una situaciéon en la cual nosotros
estuvimos conversando, esta persona yo tuve comunicacion con ella
diciéndole que queria conversar una situacién puntual y ese dia esa
persona me dijo: ...”voy camino a la municipalidad”... yo se lo conversé al
Sr. Administrador y al Senor Alcalde ese dia y me dijeron que esa persona
no podia ejercer labores, mis compaineros que fueron ese dia estaban
conmigo me dijeron que no podia ejercer labores, cosa que después por
informacion también de denuncia me dijeron que si estaba laborando, que
si tenia correo corporativo, entonces, me gustaria que eso también que se
aclarara, épor qué? porque eso es transparencia, y yo siento que fui pasado
a llevar también, porque senti como que me mintieron porque finalmente
yo digo, yo acabo de hablar con él, el viene acd, pero no me dicen no es
para que trabaje, le vamos a informar que no va a poder ejercer labores,
pero resulta que después las denuncias nos dicen que si estaba ejerciendo
labores y eso no esta dentro de lo correcto porque segun un informe que
tiene aca no esta habilitado, eso es una cosa.

C) Denuncias de pagos de facturas pendientes al Proveedor que
prestas servicio de miusica, sonido.

Sr. Victor Sepiilveda Ilabaca...También lo otro que seguimos
recibiendo denuncias con respecto a los pagos de las facturas pendiente
para un proveedor que tiene acd y que hoy dia todavia sigue ejerciendo
labores, el proveedor que presta servicio de musica, de sonido, siendo que
también hay un tema ahi y eso me gustaria que lo aclararan, porque de
verdad esto pasa que la comunidad empieza a cuestionar después nuestra
labor y nosotros no vamos a permitir eso porque finalmente fuimos
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escogidos por la gente cpara qué? para fiscalizar, para estar atento a la
alarma, prender la luz cuando pase algo y obviamente nosotros no vamos a
esperar que esto pase mas alla, por lo tanto, le pedimos por favor con todo
el respeto que esto también se comunique y se diga en transparencia cierto
hacia nosotros qué pasé con el primer caso que mencioné y con respecto a
estos correos que siguen llegando, uno puede decir ...”es que esto no es
gestion nuestra es de atras”, pero tenemos servicios prestados desde el 15 de
febrero, entonces, hay que estar ojo con eso me gustaria ver si alguien me
puede dar informacién respecto al primer tema que yo encuentro que es
complicado de la persona que prestd servicio, porque tengo denuncias de
eso Yy este asunto de la empresa que esta prestando servicios con respecto al
sonido, eso muchas, gracias.

Sr. Administrador Municipal, Arturo Géomez Gonzalez... respecto
de aquel funcionario, primero aqui nos damos cuenta encontramos un caso
y situacion que nos permite determinar que muchas veces la cuestion pasa
de denuncia o comentario a cahuin. El sefior presté servicios efectivamente
alrededor de 4 dias para su tranquilidad y la tranquilidad de todos los
sefiores y sefioras concejales (as) para efectos de contratar un funcionario,
uno le hace toma de antecedentes y dentro de aquellos antecedentes se
obtiene una firma de la persona para efectos de requerir del servicio de
registro civil e identificacion un certificado antecedentes para fines de
determinar si esta o no habilitado para ejercer una labor piblica, tanto es
asi, que efectivamente dado el tema, de que como dijo el concejal, por
ejemplo puede haber recibido un comentario y se transformé en una bola
de nieve que el tipo tenia hasta correo institucional cuando estuvo
trabajando como cuatro dias, entonces, la cuestion es que no tenia correo
institucional, insisto no llegb a eso. Segundo y para reconectar el
certificado de antecedentes del sefior aparece sin antecedentes, por ende y
lo que implica necesariamente que no tienen inhabilidades para ejercer una
labor publica. Esto sefioras y seniores Concejales (as) insisto llegd a tanto
que del Ministerio Publico nos llegé un oficio... nosotros le mandamos
informe derecho, le mandamos naturalmente el certificado antecedente que
nos autorizaba para realizar la contratacién, entonces, naturalmente toda
esta informacion fue saliendo de a poco, no es algo que yo haya tenido un
dia..., digamos para saber todo...

Seguidamente interviene la Concejala Sra. Jacqueline Boero Carvajal, Sra.
Dolores Cautivo Ahumada, Sr. Daniel Manriquez Pérez, Sr. Administrador
Municipal, Arturo Géomez Gonzdlez.

Sr. Marcelo Caitipa Zegarra, Asesor Juridico...concejales bueno, yo
también he recibido los mismos correos electrénicos respecto de la empresa
sound por unas facturas impagas estamos en un proceso de revision, se
pidi6 un informe de finanzas, pero un poco quiero aclarar, mas alla de
todo el listado de facturas impagas que tiene, son facturas que en algiin
momento el proceso de compra fue totalmente irregular, no es que haya
salido una orden de compra o una compra agil... o una licitacién, no,
fueron compras que hay una practica en el municipio que se llama
reconocimiento de servicios que es una figura bastante extrana y
derechamente ilegal, es bdasicamente pescar el teléfono Illamar al
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proveedor: ...”Oye necesito un microfono urgente ahora”... y llegar el
proveedor a instalar los micréfonos y después habia que hacer todo un
proceso, esas facturas son las que tienen problemas. La factura estamos
nosotros como decia el Sr. Alcalde desde manana o la préxima semana
asume el nuevo Director de Finanzas y justamente uno de los temas
centrales va a tener en agilizar y optimizar los procesos de pago, sabemos
que somos un municipio que nos demoramos mucho en pagar, pero en el
caso de Soud las facturas que estan impagas se van a pagar, pero con todo
un proceso que incluso implica procesos disciplinarios en contra de los
funcionarios que estuvieron involucrados en ese tipo de compras, entonces,
las facturas se van a pagar con eso no hay inconveniente, pero son procesos
que fuera de toda norma, fuera de toda logica se compré basicamente ast al
correo electronico, al teléfono y por eso que esas facturas se han demorado
tanto en pagar... lo que hemos procurado nosotros la practica de este
reconocimiento servicio, no se estd ejerciendo, no se va a ejercer, y todas
las facturas que ahora los servicios que ha prestado ha sido una orden de
compra, una compra agil etcétera. El proveedor Soul es un proveedor
habilitado en mercado publico él puede vendernos a nosotros o a cualquier
ente del Estado, no porque sea Soul o la empresa que sea estan
inhabilitados, ellos estan ahi en la plataforma y pueden ofertar, ofertan y
se gana un servicio especifico, nosotros no tenemos la capacidad de
bloquearlo, o decir, que es proveedor no deseado, es la plataforma del
Mercado ptiblico es la que administra si un proveedor es habil o no es habil
para ofertar.

Intervienen los Concejales (as) Sr. Cristian Rodriguez Sanhueza, Sra.
Dolores Cautivo Ahumada, Sr. Daniel Manriquez Zufiiga.

Sr. MAX SHAUER FERNANDEZ

Sr. Max Shauer Fernandez...gracias presidenta la verdad es que
hacemos la norma y la transgredimos en el minuto siguiente y lamentable,
yo creo que en el tema de lo que significan procesos de licitaciones,
asignaciones directas y todo debe haber transparencia absoluta y que gane
el que oferte menos y que tenga las condiciones si esto es la es la norma y es
como se procesan los temas. Ahora que pasen o no por consejo va a
depender de otro tipo de circunstancia que no lleguen efectivamente a los
33 34 millones y que la decisién, cdonde esta el problema complejo? cuando
se empiezan a parcializar el producto y ahi donde se produce un tema
complejo porque al final le doy a la misma empresa, no lo paso por concejo,
pero lo dividi en tres, entonces, le compré al mismo una cosa y después al
mismo otra cosa, y lo mismo otra cosa y al final cierto le entregué igual la
licitacién a uno y es ahi donde tenemos que efectivamente avanzar. La
verdad yo iba hacer mas largo mis puntos varios pero me voy a tomar mis
10 minutos cuando correspondan el proximo concejo porque tengo un tema
de salud también y espero que seamos eficiente y responsable con los
tiempos que nos tomamos en cada uno de nuestras presentaciones.
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Se levanta la sesion a las 14:39 hrs.

Esta sesion tiene una duracion de tres horas con cincuenta y seis minutos,
cuyas intervenciones quedan grabadas en la pagina www.muniarica.cl y
estan a disposicién de los Concejales al momento que lo requieran.

JACQUELINE B
oncejala
Presidenta Concejo Municipal (S)

CARVAJAL

Ministro de Fe (.

JBC/LZF/yae
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