Personas Naturales Contradas a Honorarios Septiembre 2024

Unidad monetaria ~ Honorario total ~ Unidad monetaria  Remuneracion . . Informe de las
Descripcion de la funcion ion profesional o formacion Region Honorario Bruto bruto Rem. Liqu. Tipo de pago L fes—— Observaciones funciones
3 3 i
mens, mensualizado Mensualizada mensualizada desarrolladas

Grado EUS (si

Pril Il d Ilid Nombi
rimer apellido  Segundo apellido lombres corresponde)

2024 Septiembre  ABARCA Dinz MIGUEL ANGEL NoAsimiladoaGrado  Apoyar en actividades recreativas, fisicas y mentales dirigidas a clubes de adulto mayor y poblacién en general para la promocion del envejecimiento activo. Musico XV Regién de Aricay Parinacota  Peso chileno 787.710 Peso chileno 655.769 pagomensual  15/05/2023  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace

2024 Septiembre  ACEVEDO ALVARADO ENRIQUE ANTONIO No Asimilado aGrado  Apoyo de la limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado. ENSENANZA BASICA COMPLETA XV Region de Aricay Parinacota  Peso chileno 600.000 Peso chileno 517.500 pago mensual  01/05/2024  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace

2024 Septiembre  ACEVEDO CARBONE VALENTINA CONSTANZA No Asimilado aGrado ~ COMribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el NUTRICIONISTA XV Regién de Aricay Parinacota  Peso chileno 583.110 Peso chileno 502.932 pagomensual  04/03/2024  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
levantamiento de informacién de personas migrantes en situacién de calle parala recuperacién y resguardo de espacios publicos. e

2024 Septiembre  ACOSTA ORELLANA JosE No Asimilado aGrado  Apoyo de Ia limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado. ENSENANZA BASICA COMPLETA XV Region de Aricay Parinacota  Peso chileno 700,000 Peso chileno 603.750 pagomensual  01/11/2011  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace

2024 Septiembre  ACOSTA ALVAREZ JAVIERA CONSTANZA No Asimilado a Grado Apoyo en la realizacién de acciones correspondientes a prevenir la violencia contra la mujer promovidas por la Oficina Comunal de la Mujer. PSICOLOGO XV Regi6n de Arica y Parinacota Peso chileno 900.240 Peso chileno 776.457 pago mensual 01/02/2024 31/12/2024 Sin Observaciones Enlace

2024 Septiembre  ACOSTA GONZALEZ MARY ESTHER No Asimilado a Grado  APOY© en recintos deportivos como en las distintas dela Didecoen el los espaclos comunes para llevar a cabo la atencién de LICENCIA ENSENANZA MEDIA XV Region de Aricay Parinacota  Peso chileno 636,442 Peso chileno 548931 pagomensual  01/08/2024  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
publico y actividades deportivas comunitarias., ademas de apoyar los campeonatos y/o eventos que se desarrollen en los distintos recintos municipales. face
Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcidn de inseguridad y generar acciones con Policias,

2024 Septiembre  ACUNA MONTECINOS MARIO ALFONSO No Asimilado a Grado ~ Ministerio piblico e Instituciones Piblicas, ademas del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacion radial con e eya o ENsENANZA MEDIA XV Regién de Aricay Parinacota  Peso chileno 583.110 Peso chileno 502.932 pagomensual  06/07/2017  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
equipos en de Inspect o Gestores C y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucién del delito e incivilidades, —
faltas e infracciones segtn Ordenanza N° 1/2019.
Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcién de inseguridad y generar acciones con Policias,

2024 Septiembre  ADRIAN VENEGAS SEBASTIAN ESTEBAN No Asimilado a Grado ~ Mimisterio publico e Instituciones Pdblicas, ademas del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacién radial con e ¢ N TURISMO MENCION VIAJE Y TURISMO XV Regin de Aricay Parinacota  Peso chileno 583.110 Peso chileno 502932 pagomensual  08/03/2021  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace

equipos en de Inspectores Municipales o Fiscalizadores, Gestores Comunitarios y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucién del delito e incivilidades,
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1/2019.

Apoyo en la articulacién con la comunidad de acciones de prevencién comunitaria del delito correspondiente al Distrito Borde Costero. Realizar acciones de
2024 Septiembre  AEDO ROJAS MONSERRAT GABRIELA No Asimilado a Grado levantamiento gestién y derivacion de requerimientos de la poblacién que contribuyan a la disminucion de factores de riesgos correspondientes al Distrito Borde PROFESIONAL PROFESORA XV Regi6n de Arica y Parinacota Peso chileno 691.989 Peso chileno 576.081 pago mensual 01/04/2018 31/12/2024 Sin Observaciones Enlace
Costero. Realizar instancias de fortalecimiento comunitario en espacios piblicos. del Distrito Borde Costero.

J ;
2024 Septiembre  AGUAYO HAUYON SEDCHLI SUSANA No Asimilado aGrado  APOYO €n recintos deportivos como en las distintas dela Didecoen el los espacios comunes para llevar a cabo Ia atencién de LICENCIA ENSENANZA MEDIA XV Region de Aricay Parinacota  Peso chileno 636.442 Peso chileno 548.931 pago mensual  01/08/2024  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace

publico y actividades deportivas comunitarias., ademas de apoyar los campeonatos y/o eventos que se desarrollen en los distintos recintos municipales. face
2024 Septiembre  AGUERO RAMIREZ EITEL No Asimilado a Grado POV colabora y contribuye con informacion y orientacion a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso alos servicios | q\ a0 ENsENANZA MEDIA XV Regién de Aricay Parinacota  Peso chileno 353.452 Peso chileno 304.852 pagomensual  01/07/2017  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace

¥ otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica. e
2024 Septiembre  AGUILAR ESPINOZA ELLY ELIZABETH NoAsimilado aGrado  Apoyo en la gestion del registro social de hogares con resultado de calificacion socioeconémica a usuarios de la comuna. TECNICO EN TRABAIO SOCIAL XV Regin de Aricay Parinacota  Peso chileno 767.250 Peso chileno 661753 pagomensual  01/01/2014  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
2024 Septiembre  AGUILERA SALINAS GINO JAVIER No Asimilado a Grado Apoyo en el de espacios y y en mal estado. ENSENANZA MEDIA COMPLETA XV Regi6n de Arica y Parinacota Peso chileno 650.000 Peso chileno 469.161 pago mensual 01/03/2024 31/12/2024 Sin Observaciones Enlace

Apoyo en la articulacién con la comunidad de acciones de prevencion comunitaria del delito correspondiente al Plan Retiro de Vehiculos. Realizar acciones de
2024 Septiembre  AGUILERA MARTINEZ VANIA BELEN No Asimilado aGrado  levantamiento, gestion y derivacion de requerimientos de la poblacion que contribuyan a la disminucion de factores de riesgos, correspondientes al Plan de Retiro  LICENCIADA ENSENANZA MEDIA XV Regién de Aricay Parinacota  Peso chileno 875.234 Peso chileno 754.889 pagomensual  01/10/2019  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
de Vehiculos. Realizar instancias de fortalecimiento comunitario en espacios piblicos a través del Plan de Retiro de Vehiculos.

Apoyo en: coordinacion de actividades de fomento lector en punto de lectura, encuentros, ferias, presentaciones y actividades artistico culturales en Biblioteca

2024 Septiembre  AGUILERA TAPIA JONATHAN FELIPE No Asimilado a Grado Alfredo Worlmald ENSENANZA MEDIA COMPLETA XV Regién de Arica y Parinacota Peso chileno 550.000 Peso chileno 474.375 pago mensual 01/06/2024 31/12/2024 Sin Observaciones Enlace
redo Worlmal e

2024 Septiembre  AGUILERA CHORA JULIO ALEJANDRO No Asimilado aGrado  Apoyo en: Ejecucién de actividades artisticas, culturales a piblicos y promocién del cuidado patrimonial y medioambiental del Parque centenario LICENCIADO ENSERANZA MEDIA XV Region de Aricay Parinacota  Peso chileno 550,000 Peso chileno 474.375 pagomensual  01/12/2023  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace

2024 Septiembre  AGUILERA GARRIDO TANIA ANGELICA No Asimilado a Grado  Orientar sobre las prestaciones que otorga a oficina, efectuar intervencién Kinésica. Asesorar el proceso de acreditacién de discapacidad y evaluar el IVADEC. KINESIOLOGO XV Regién de Aricay Parinacota  Peso chileno 1.020.272 Peso chileno 879.985 pagomensual  01/08/2024  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
Participar y apoyar de las actividades de Ia oficina. e

2024 Septiembre  AGUIRRE MAMANI VIGIL No Asimilado a Grado Apoyo en el i i de espacios y i i 'y en mal estado. ENSENANZA BASICA COMPLETA XV Regi6n de Arica y Parinacota Peso chileno 440.000 Peso chileno 379.500 pago mensual 01/02/2021 31/12/2024 Sin Observaciones Enlace

2024 Septiembre  AGUIRRE MORAN CATALINA ANDREA No Asimilado a Grado  Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a traves de acciones de prevencion comunitaria en los espacios pblicos de a comuna. Colaborar en el LICENCIADO ENSERANZA MEDIA XV Region de Aricay Parinacota  Peso chileno 583.110 Peso chileno 502.932 pagomensual  01/12/2022  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
levantamiento de informacién de personas migrantes en situacién de calle para la recuperacién y resguardo de espacios publicos.

2024 Septiembre  AGURTO CERDA HERNAN ENRIQUE No Asimilado a Grado  APOY® colaborayy contribuye con informacién y orientacion a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso alos servicios ¢ cenza BASICA COMPLETA XV Regién de Aricay Parinacota  Peso chileno 401280 Peso chileno 346.104 pagomensual  10/09/2024  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica. faee

2024 Septiembre  AHUMADA SAAVEDRA KAREN ALEXANDRA No Asimilado a Grado  APOY© €n: gestin y vinculacién con piblicos e instituciones asistentes, faciitacidn de espacios y en ejecucién de actividades artisticas, culturales y patrimoniales ey ciap0 ENSENANZA MEDIA XV Regién de Aricay Parinacota  Peso chileno 750.201 Peso chileno 647.048 pagomensual  13/06/2022  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
realizadas en recintos municipales de cultura

2024 Septiembre  AHUMADA CONTRERAS PAULINA ANDREA No Asimilado a Grado Apoyo en: actividades de puesta en valor y difusién del archivo histérico y en actividades de patrimonio cultural y memoria en recintos culturales de la comuna TECNICO EN TURISMO XV Regi6n de Arica y Parinacota Peso chileno 657.144 Peso chileno 566.787 pago mensual 10/09/2018 31/12/2024 Sin Observaciones Enlace

2024 Septiembre  ALARCON ROA ENOCH ELEAZAR No Asimilado a Grado  APCY2 colabora y contribuye con informacin y orientacién a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y faciltando el acceso a los senvicios ey ciapo ENSENANZA MEDIA XV Region de Aricay Parinacota  Peso chileno 577.500 Peso chileno 480.769 pagomensual  01/08/2017  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

2024 Septiembre  ALARCON MARTINEZ KELLY PATRICIA No Asimilado aGrado ~ /POYa" @ la planificacion del fomento de la gestin ambiental local y educacion patrimonialy cultural de forma comunitaria a través de la generacion de programasy  » nyyisTRADOR TURISTICO-CULTURAL XV Regién de Aricay Parinacota  Peso chileno 992383 Peso chileno 855.930 pagomensual  08/05/2023  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace

ejecucion en terreno, en las zonas rurales de la Comuna de Arica.

Colaborar en la atencion de casos para la resolucion pacifica de conflictos vecinales, copropiedad y cierres de pasajes por motivos de seguridad ciudadana. Colaborar
2024 Septiembre  ALAVE APAS DANIELA ALEXANDRA No Asimilado aGrado  en Ia tramitacion para la resolucién pacifica de conflictos vecinales, en materias de casas “Okupa”. Apoyo en el desarrollo de talleres, seminarios, charlas, y/o TECNICO SUPERIOR EN ASESORIA JURIDICA XV Region de Aricay Parinacota  Peso chileno 576.972 Peso chileno 497.638 pagomensual  13/02/2023  31/12/2024  Sin Observaciones Enlace
capacitaciones, entre otras que promuevan la sana convivencia vecinal.


https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/abarca-miguel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/acevedo-enrique-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/acevedo-valentina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/acosta-jose-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/acosta-javiera-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/acosta-mary-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/acuna-mario-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/adrian-sebastian-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aedo-monserrat-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguayo-sedchli-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguero-eitel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguilar-elly-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguilera-gino-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguilera-vania-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguilera-jonathan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguilera-julio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguilera-tania-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguirre-vigil-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aguirre-catalina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/agurto-hernan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/ahumada-karen-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/ahumada-paulina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alarcon-enoch-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alarcon-kelly-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alave-daniela-1.PDF
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ALBARRACIN

ALCAINO

ALCAYAGA

ALCAYAGA

ALCAYAGA

ALFARO

AUAGA

ALLENDE

ALMARZA

ALTINA

ALVARADO

ALVARADO

ALVAREZ

ALVAREZ

ALVAREZ

ALVAREZ

ANACONA

ANACONA

ANDUEZA

APABLAZA

ARANCIBIA

ARAOS

ARAVENA

ARAYA

ARAYA

ARAYA

ARAYA

DIAZ

CORTES

GONZALEZ

PALMA

PALMA

ARANCIBIA

CORNEJO

CASTRO

MORETT!

LAYME

OPORTO

CRUZATT

VENEGAS

VARGAS

COFRE

MORALES

SILVA

VILLALOBOS

RIVERA

HUENUL

LuQuE

ARANCIBIA

YANULAQUE

MONARDES

INOSTROZA

TORO

LOPEZ

ROSALINDA SIMONE

EDITH FLORENCIA

LINDA ALISON SCARLETTE

FABIOLA PAOLA

ANTONIO HUMBERTO

JHOANNA AIDA

KAROL BETZABEL

NESTOR IGNACIO

ANGELO NIBALDO

MODESTO JOSE

MARISOL ELIZABETH

LESLIE SUSAN

KATHERIN RUTH

SOFIA CRISALIDA

CAMILA DEL PILAR

ZABDIEL ABRIZIO

ALFREDO ANDRES

ARIEL ALEJANDRO

CRISTINA

LUIS ANTONIO

RUTH ESTHER

PALOMA SUSANA HELENA

MARTHA

SARA INES

HUGO IGNACIO

ALEXI ORLANDO

OSCAR ARTURO
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No Asimilado a Grado

Apoyo de la limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado.

Apoya colabora y contribuye con informacién y orientacién a la comunidad que asiste a los recintos municipales colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios y.
otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo de la limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado.

Apoyo en la articulacién con la comunidad de acciones de prevencién comunitaria del delito correspondiente al Distrito San José. Realizar acciones de
levantamiento, gestion y derivacién de requerimientos de la poblacién que contribuyan a la a disminucién de factores de riesgos, correspondientes al Distrito San
José. Realizar instancias de fortalecimiento comunitario en espacios publicos. del distrito San José.

Apoyo logistico en las jornadas educativas, interactivas y participativas.

Apoyo en el proceso administrativo en los juzgados de Policia Local en relacién a las disposiciones reguladas por el art. 15 de la Constitucién Politica de la Repiblica
de Chile, sobre multas originadas con ocasién de la Ley N° 21.594, que modifica la Ley N° 18.556 del sistema electoral sobre el voto obligatorio a los habitantes
electores.

Revisién de documentacién para tramitacién de comodatos solicitud del primer paso a as 4 direcciones elaboracién de respuestas salidas a terreno para
fiscalizacién y capacitacion alos dirigentes.

Gestor territorial del drea social de la oficina de Gestion Territorial Norte. Directa coordinacion de actividades comunitarias con dirigentes del sector norte.
Elaboracion de solicitudes de gestion hacia diferentes oficinas municipales, en completa coordinacién con acciones directas del municipio.

Apoyo en: facilitacion de espacios y en ejecucién de actividades culturales realizadas en cine municipal ex cine Colon y en recintos municipales de cultura

Apoyo en la gestién del registro social de hogares con resultado de calificacién socioecondmica a usuarios de la comuna.

Apoyo administrativo y logistico, ejecucion de programas para las y actividades que se realizan durante el afio para la comunidad.

Apoyo profesional en la atencién y revisién de solicitudes a través de plataforma web RSH realizadas a la comuna

Apoyar, potenciar y fortalecer la participacién de las organizaciones territoriales y funcionales de la comuna. Coordinar las Caminatas Barriales, Consejos Barriales y
reuniones bimensuales con dirigentes que promuevan la vida en comunidad

Apoyo en desarrollo comunicacional a través de fotografia para las diferentes actividades del municipio (294)

Apoyo en: ejecucion de actividades artisticas, culturales a publicos y promocion del fomento de la lectura en biblioteca A.W.C. y en recintos municipales de Cultura.
Apoyo en: implementacion de actividades para la creacion de nuevas audiencias en biblioteca A.W.C.

Apoyo operativo y logistico para habilitacion de sala multimedia y salén gaviota, uso con actividades comunitarias Municipales, Instituciones Publicas, Gobierno

ENSERNANZA BASICA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

ENSERNANA BASICA COMPLETA

LICENCIA ENSENANZA MEDIA

TECNICO EN ADMINISTRACION PUBLICA

PROFESOR DE EDUCACION FISICA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

TRABAJADOR SOCIAL

DISENADORA MULTIMEDIA

TECNICO EN ADMINISTRACION

Regional, ONG'S, en la ejecucién de actividades comunitarias de tipo cultural. y en la ejecucion de actividades de tipo: LICENCIADO ENSERANZA MEDIA
charlas y seminarios: Encuentro Zofri, Actividades Mujeres, Cuenta pablica Municipal, Dia del Teatro, Dia del Jazz, Dia de la madre, entre otras.

Apoyoen el de espacios y y en mal estado, trabajos de gasfiteria donde se le solicite. ENSENANZA BASICA COMPLETA
Apoyo en la planificaci iony sup de los programas enfocados en la politica comunal de la juventud como en las actividades

impulsadas por la oficina

Apoyar las programaciones de las actividades comunitarias en los Sectores del Valle de Azapa con enfoque en la atencién ciudadana y resolucién de tramites.
administrativos dentro de la oficina municipal de este sector rural

Educar y concientizar a la comunidad que visita el humedal sobre las normas y cuidados para su proteccion y conservacion a traés de charlas y visitas guiadas.

Apoyo en la realizacion, tramitacion y seguimiento de documentacién. Apoyo logistico en las actividades y talleres realizados por la Oficina Residencia Familiar,
ademds de apoyar a los profesionales en asistencias, archivos. Retiro de mensual en reportando las acciones
realizadas.

Apoyo en la Gestion y Coordinacion de iniciativas de inversién actividades de promocion y acciones atingentes al programa.

Apoyo territorial e diversas areas de intervencion del equipo de Gestion Territorial del sector norte de Arica. Coordinacién de actividades de indole territorial junto
a dirigentes del sector norte de Arica. Gestion de solicitudes desde juntas de vecinos hacia diferentes oficinas municipales.

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacién ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en ejecucion de acciones de concientizacion turistica

Apoyo en el dei L a sociales y conjuntos de la comuna de Arica.

Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcion de inseguridad y generar acciones con Policias,
Ministerio puiblico e Instituciones Pdblicas, ademas del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacién radial con
equipos en de | o Fiscali , Gestores C y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucion del delito e incivilidades,
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1 /2019.

TECNICO EN DEPORTES Y RECREACION

PROFESIONAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

ARQUITECTO

ASISTENTE SOCIAL

ENSERNANZA BASICA COMPLETA

ENSERANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA
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Peso chileno

Peso chileno

600.000

577.500

596.842

875.234

600.000

167.374

664.950

787.710

562.650

767.250

1.050.370

901365

680.000

550.000

600.000

787.710

700.000

1.422.993

653.000

826210

656.424

2.044.000

787.710

577.500

750.000

600.000

583.110
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Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno
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498.094

514.776

754.889

517.500

144.360

573.519

679.400

485.286

661.753

905.944

777.827

586.500

474375

517.500

679.400

603.750

1.227.331

563.212

712.606

566.166

1.762.950

679.400

498.094

646.875
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502.932
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pago mensual
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01/07/2009
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01/03/2024
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01/04/2013
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01/02/2014
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Enlace

Enlace

Enlace

Enlace
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Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace


https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/albarracin-rosalinda-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alcaino-edith-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alcayaga-linda-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alcayaga-fabiola-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alcayaga-antonio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alfaro-jhoanna-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aliaga-karol-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/allende-nestor-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/almarza-angelo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/altina-modesto-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alvarado-marisol-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alvarado-leslie-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alvarez-katherin-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alvarez-sofia-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alvarez-camila-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/alvarez-zabdiel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/anacona-alfredo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/anacona-ariel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/andueza-cristina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/apablaza-luis-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/arancibia-ruth-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/araos-paloma-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aravena-martha-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/araya-sara-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/araya-hugo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/araya-alexi-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/araya-oscar-1.PDF
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Septiembre
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ARAYA

ARAYA

ARAYA

ARCE

ARELLANO

ARQUEROS

ASIN

ASTUDILLO

AVALOS

AVALOS

AVILA

AVILA

AVILES

AYCA

AZOLAS

BADILLO

BAEZA

BANDA

BARAHONA

BARBOSA

BARDEM

BARILE

BARRAZA

BARRAZA

BARRAZA

BARRIA

BARRIOS

PARRA

ESCOBAR

IGLESIAS

PAEZ

ARELLANO

NAVARRO

MATURANA

ARAYA

BARBIERI

RIVERA

JARA

ARAVENA

CLAROS

TERRAZAS

VELASQUEZ

BLANCO

REJENTE

GONZALEZ

MELGAR

ORTUVIA

TAPIA

AYALA

PERALTA

couao

CORTES

DE LA VEGA

FIGUEROA

RAUL ALEJANDRO

MARCELA

MIGUEL

MACARENA FERNANDA

DANIELA

JOSE LUIS

JESUS ALBERTO

OLIVA

KARINA FABIOLA

LORENA SOLEDAD

VIRGINIA LUISA

MARIA VICTORIA

VALENTINA ALEXANDRA

LORENA ERIKA

ISABEL DEL CARMEN

ESTEBAN ANDRES PATRICIO

PATRICIO ALBERTO

LEONCIO

RAULANTONIO

DENISSE ELENA

GIOVANNI MAURICIO

NORMA MARISOL

GASTON ANTONIO

YASNA DEL CARMEN

KARINA

ROCIO CAROLINA
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No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcion de inseguridad y generar acciones con Policias,
Ministerio pablico e Instituciones Publicas, ademés del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacién radial con

equipos en de Inspectores

°
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1 /2019.

Apoya, colabora y contribuye con informacién y orientacion a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyoen la de mi y focos de

y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucion del delito e incivilidades,

Apoyo en: Coordinacién, difusién de y ejecucion de talleres y actividades, de creacién literaria, fomento de la lectura, Feria del libro. En recintos municipales de
Cultura. Gestion y programacion de actividades con otras instituciones.

Realizar intervenciones profesionales del drea social en las personas mayores y sus redes de apoyo bajo un enfoque de derecho y proteccion en base a los.

lineamientos de la politica comunal

Apoyo logistico en las jornadas educativas, interactivas y participativas.

Apoyo en la induccion de conceptos y manejo de instalaciones electricas.

Apoyo de la limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado.

Apoyo profesional para la oficina de la juventud para coordinaciones y trabajo con las agrupaciones y lideres juveniles de la comuna.

Realizar apoyo en la mantencion de espacios comunes de la Dideco como de las dependencias de Recintos Deportivos para llevar a cabo la atencion de piiblico y

actividades comunitarias.

Apoya colaboray contribuye con informacién y orientacién a la comunidad que asiste alos recintos municipales colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios y
otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en: Ejecucién de actividades artisticas culturales a pblicos y promocién del cuidado patrimonial y medioambiental del Parque centenario

Generar alianzas estrategias con distintas entidades pblico y/o privadas de la comuna para generar un trabajo colaborativo en la temitica de empleabi

Apoyo en la intervencion para la gestion de casos de suarios que requieran de SAP rural SUF y participar de operativos comunitarios. Ademds entregar orientacion

en otras prestaciones monetarias disponibles

Apoyo logistico y colaborativas en programaciones educativas interactivas y participativas.

Educar y concientizar a la comunidad que visita el humedal sobre las normas y cuidados para su proteccién y conservacion a traés de charlas y visitas guiadas.

Apoyo profesional en seguimiento de procesos de informacion internos mejoras y oportunidades en beneficio de la comunidad.

Apoyo en desarrollo comunicacional a través de fotografia para las diferentes actividades del municipio (11)

Apoyo de la limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado.

Apoyo en el mejoramiento de espacios

programas.

Desarrollar el Acompafiamiento Famil

Apoyo en: coordinacion e implementacion técnica para actividades de teatro musica danza artes visuales realizadas por la Direccién de Cultura

Apoyar la tenencia responsable de mascotas, a través de la atencién de pblico en el centro veterinario municipal y operativos veterinarios

Efectuar terapia Ocupacional a las personas en situacién de discapacidad de diversos grupos etarios, talleres grupales y comunitarios, ademas de fortalecer la
atencion de las personas neurodivergentes, asi mismo apoyar en las acciones y actividades de la oficina.

Realizar tramitacion de documentos emitidos desde direccion como en la derivacion de oficios que ingresan desde las distintas unidades municipales.

Apoyo profesional para la entrega de beneficios sociales a los usuarios (as) de la Comuna, que se encuentran en necesidad manifiesta o indigencia.

Apoyo en la atencién de usuarios mediante acompafiamiento y derivacién cuando corresponda. Apoyo en tramitacion de

y en mal estado, trabajos en la gestion de recursos materiales para los diferentes

v Integral (Psicosocial y Sociolaboral) y EJE a través de sesiones familiares integrales segin cobertura asignada

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIA ENSENANZA MEDIA

ENSERNANZA BASICA COMPLETA

TRABAJADOR SOCIAL

TRABAJADOR SOCIAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA
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LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TRABAJADORA SOCIAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

PSICOLOGA

TRABAJADORA SOCIAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

GEOGRAFO

TECNICO EN FOTOGRAFIA PERIODISTICA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

ENSERNANZA BASICA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

TECNICO EN TECNOLOGIA DEL SONIDO

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

LICENCIADA ENSENANZA MEDIA

ASISTENTE SOCIAL

MEDIA COMPLETA
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Peso chileno

Peso chileno

583.110

401.280

600.000

879.531

819.423

600.000

800.000

600.000

630.000

511.500

577.500

550.000

1.422.993

934.698

600.000

826210

762.834

1.174.755

600.000

700.000

708.939

1.000.267

728.794

1.050.000

610.569

901365

750.000

Peso chileno
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Peso chileno
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Peso chileno
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Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

485.439

346.104

517.500

758.595

706.752

517.500

690.000

517.500

543375

441169

498.094

474375

1.227.331

806.177

517.500

712.606

657.944

1.013.226

517.500

603.750

611460

862730

628585

874.125

526.616

777.427

646.875

pago mensual
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pago mensual

01/09/2019

10/09/2024

01/01/2014

13/06/2022

01/04/2023

01/04/2024

12/02/2024

01/10/2013

01/01/2021

01/07/2023

01/07/2022

01/12/2023

10/07/2017

14/01/2019

07/09/2020

01/09/2022

01/07/2023

13/12/2023

01/04/2013

01/01/2011

01/02/2016

01/07/2013

01/04/2014

10/06/2024

03/04/2017

16/01/2013

01/02/2024
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Enlace
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Enlace
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Enlace

Enlace

Enlace
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https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/araya-raul-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/araya-marcela-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/araya-miguel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/arce-macarena-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/arellano-daniela-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/arqueros-jose-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/asin-jesus-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/astudillo-oliva-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/avalos-karina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/avalos-lorena-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/avila-virginia-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/avila-maria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/aviles-valentina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/ayca-lorena-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/azolas-isabel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/badillo-eva-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/baeza-esteban-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/banda-patricio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barahona-leoncio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barbosa-raul-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bardem-denisse-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barile-giovanni-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barraza-norma-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barraza-gaston-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barraza-yasna-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barria-karina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barrios-rocio-1.PDF
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BARRIOS

BARRIOS

BASTOS

BELMAR

BELTRAN

BENAVIDES

BENAVIDES

BERRIOS

BLAMEY

BLAS

BRAVIN

BRAVO

BRAVO

BRAVO

BRAVO

BREMER

BUGUENO

BUNSEN

BURGOS

BUSTAMANTE

CABELLO

CABELLO

CABRERA

CACERES

CACERES

CALDAS

CALDERON

ACEVEDO

ALLENDE

MORENO

SALINAS

BALAREZO

TRONCOSO

ALANOCA

PALACIOS

SOLANO

MAMANI

DiAZ

CALLE

ASTETE

GUTIERREZ

CORTES

MARIN

CALDERON

CRUZ

BARRA

PIZARRO

ORDENES

RUFFRAN

TRONCOSO

CACERES

VILLALBA

HUERTA

HERNANDEZ

PATRICIA ISELA

GABRIELA PAZ

RICHARD RAUL

SEBASTIAN ALEXIS

DANITZA PATRICIA

MAURICIO ALFONSO

HECTOR GABRIEL RODRIGO

YAZMIN ALEJANDRA

FRANCO LEONEL

DOMINGA JUANA

MARIA PAULINA

JOSE ALEXANDER

LISSETTE ANDREA

NEILROVER

CLAUDIA ANDREA

CAMILA ESTER

KAREN JOCELYN

JAIME ALBERTO

MAGDALENA IGNACIA

JUAN DE DIOS

LORENZO EDESIO

PATRICIA XIMENA

ANTONIETA

LUIS ALBERTO

SARA BELINDA

CAMILA ANDREA

VALESKA FRANCISCA
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Apoyo en labores de de actividades. arealizarse en el sector norte de Arica.

Contribuir en la atencién de casos, seguimientos de acuerdos y derivaciones respecto de los procesos de mediacion, Planificacién y desarrollo de talleres,
seminarios, charlas, y/o capacitaciones, entre otras actividades comunitarias que promuevan la sana convivencia vecinal y la participacion comunitaria, a través de la
resolucién pacifica de los conflictos. Apoyo en gestiones e iniciativas de promocion sobre la buena vecinaly

Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcién de inseguridad y generar acciones con Policias,
Ministerio pblico e Instituciones Publicas, ademés del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacion radial con

equipos en de Inspectores ° Gestores C y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucion del delito e incivilidades,
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1/2019.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacién de delitos, faltas e incivilidades que se registran en Patrullaje Preventivo y otros programas, para la recuperacion y resguardo de
espacios publicos.

Apoyar en la gestion de documentacion en el convenio de Acompafiamiento Familiar Integral y EJE

Apoyo logistico en las jornadas educativas, interactivas y participativas.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacién de personas migrantes en situacién de calle para la recuperacién y resguardo de espacios publicos.

Planificar y gestionar en el territorio focalizado instancias de fortalecimiento comunitario en espacios publicos. Levantamiento de informacién territorial que
permita la ejecucion de acciones que promuevan la cohesién social y el fortalecimiento comunitario como medida de prevencion social del delito. Desarrollar
vinculos a nivel territorial e institucional, fomentando acciones para la prevencién del delito

Apoyo operativo y logistico para habilitacion de sala multimedia y salén gaviota, uso con actividades comunitarias Municipales, Instituciones Pdblicas, Gobierno
Regional, ONG'S, en la ejecucién de actividades comunitarias de tipo cultural. y en la ejecucién de actividades itarias de tipo: i6 ificacio
charlas y seminarios: Encuentro Zofri, Actividades Mujeres, Cuenta publica Municipal, Dia del Teatro, Dia del Jazz, Dia de la madre, entre otras.

Apoyo en labores de limpieza y mantencién de dependencias municipales (430)

Apoyo en la atencién de usuarios que asisten a DIDECO o en actividades de terreno que segin su condicién socioeconémica requieran postular a los subsidios SAP
SUFy PGU.

Apoyoenel de espacios v yen mal estado

Apoyo logistico en las jornadas educativas, interactivas y participativas.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacién de delitos faltas e incivilidades que se registran en Patrullaje Preventivo y otros programas parala recuperacion y resguardo de
espacios publicos.

Realizar apoyo para la atencion de usuarios que requieran los beneficios de SAP, SUF y participar de actividades de terreno. Ademds de responder consultas via
correo electrénico del programa SUF

Apoyo en el registro delas actividades e de la Direccion y de los programas de convenios con terceros para la prevencién social del
delito. Apoyo en la gestién de recursos /o requerimientos de los programas y oficinas de la Direccion para la consecucion de las actividades comunitarias a realizar.

Profesional de apoyo para la orientacion y difusion a usuarios y organizaciones sociales en temticas de subsidios habitacionales.

Monitor de apoyo en la ejecucion del plan masivo de verano y la realizacion de talleres especificos de futbol, Monitor de apoyo en la realizacion de la Liga Deportiva
Municipal de futsal

6ny Circulacin de presentaciones y obras artisticas en la comuna gestion de actividades para la creacién de audiencias

de material para el i de las i y del cuidado del patrimonio cultural y natural del Parque Centenario.

Apoyo en:

Apoyo de la limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado.

Apoyo en coordinacion de: Encuentros, charlas, rutas patrimoniales. En gestion de puesta en valor y difusién de sitios patrimoniales.

Apoyar en la orientacién y derivacion a los usuarios que asisten a la DIDECO para solicitar diversas ayudas sociales; como en la asistencia a las actividades
comunitarias generadas por las oficinas de la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Apoyo operativo y logistico para habilitacion de sala multimedia y salon gaviota, uso con actividades comunitarias Municipales, Instituciones Pablicas, Gobierno

TEC EN TURISMO

TRABAJADOR SOCIAL

ENSERNANZA BASICA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

PSICOLOGA

TECNICO EN DEPORTES Y RECREACION

BASICA INCOMPLETA

TRABAJO SOCIAL

TECNICO ELECTRONICO

ENSENANZA BASICA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

EDUCACION PARVULARIA

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

TRABAJADOR SOCIAL

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

PSICOLOGA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

ANTROPOLOGA SOCIAL

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

Regional, ONG'S, en la ejecucion de actividades comunitarias de tipo cultural. y en Ia ejecucién de actividades itarias de tipo:
charlas y seminarios: Encuentro Zofri, Actividades Mujeres, Cuenta publica Municipal, Dia del Teatro, Dia del Jazz, Dia de la madre, entre otras.

Apoyo para la gestion en las diversas tematicas referente a la gestion de personas como en el seguimiento en el ambito del RR.HH y formularios pagos tramitacién

de documentos etc.

Apoyo en: facilitacion de espacios y en ejecucion de actividades artisticas culturales y patrimoniales realizadas en recintos municipales de cultura

Apoyo en: Ejecucién de actividades artisticas, culturales a pablicos y promocién del cuidado patrimonial y medioambiental del Parque centenario

LICENCIADO MEDIA

SECRETARIA EJECUTIVA COMPUTACIONAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADA ENSENANZA MEDIA
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583.110

580.041
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600.000

583.110

1.069.035

680.000

550.000

892.737

600.000

600.000

583.110

1.422.993

681.998
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600.000
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830.000
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01/03/2024
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01/12/2023
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https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barrios-patricia-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/barrios-gabriela-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bastos-richard-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/belmar-sebastian-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/beltran-danitza-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/benavides-mauricio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/benavides-hector-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/berrios-yazmin-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/blamey-franco-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/blas-dominga-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bravin-maria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bravo-jose-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bravo-lissette-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bravo-neil-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bravo-claudia-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bremer-camila-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bugueno-karen-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bunsen-jaime-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/burgos-magdalena-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/bustamante-juan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cabello-lorenzo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cabello-patricia-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cabrera-antonieta-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/caceres-luis-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/caceres-sara-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/caldas-camila-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/calderon-valeska-1.PDF
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CALDERON

CALDERON

CALIZAYA

CALLE

CAMPILLAY

CAMPOS

CAMPOS

CAMPOS

CANALES

CANALES

CANAVIRI

CANTERO

CcARIPA

CARCAMO

CARITA

CARIZ

CARLOS

CAROCA

CARPIO

CARRASCO

CARRASCO

CARRASCO

CARRASCO

CARRASCO

CARVAIAL

CARVAIAL

CARVAIAL

HUERTA

MIRANDA

FLORES

CARRASCO

ESPINOZA

oLmos

GARCIA

FUENTES

PAREDES

MERY

cAYO

CONTRERAS

CORTEZ

RIVERA

CARITA

GONZALEZ

SIAU

DIAZ

CANALES

ARTEAGA

CACERES

GARCIA

ARAOS

MEZA

CONDORE

CONDORE

CARVAJAL

RAUL LORENZO

LESLIE MARIE

ESTER ALEJANDRA

ANDREA DEL ROSARIO

ALEJANDRA ISABEL

OSCAR FERNANDO

LUIS MIGUEL

RICARDO FERNANDO

HUGO ALEJANDRO

VICTORIA ESTEFANIA

FRANCISCA JUANA

EDITH ANDREA

RENATO

SEBASTIAN IGNACIO

HANS JONNATHAN

DESIDERIO HUMBERTO

SU-YIN SOLEDAD

ELVIRA FERNANDA

CAROLINA ANDREA

WILMA JEANNETTE

CECILIA

HUGO ORLANDO

FABIOLA ANDREA

IGNACIO MARCELO

VIVIANA LORENA

JESSICA DEL CARMEN

NATHALY ANDREA

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado

No Asimilado a Grado
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Apoyo logistico y colaborativas en programaciones educativas, interactivas y pa

Realizar gestiones, acciones e intervenciones de tipo comunitarias para personas mayores de la comuna, favorecer el envejecimiento activo de las personas
mayores organizadas y no organizadas en los territorios

APUYU ST HiIiaYaS U U101 U PG €ISl susie
servicios publicos, privados y/o comunidad, si corresponde. Gestionar los distintos permisos necesarios para llevar a cabo las iniciativas. Ya sea Certificados de
BNUP, solicitud de terrenos, pasos de servidumbre, comodatos, expropiaciones, etc. con los distintos servicios, si corresponde. Formulacién y evaluacion de las
iniciativas de energia, a los distintos servicios publicos que se presenten, siempre bajo la metodologia correspondiente. Apoyar la revision de bases generales y
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comunidad, si corresponde. Gestionar los distintos permisos necesarios para llevar a cabo las iniciativas. Ya sea Certificados de BNUP, solicitud de terrenos, pasos de
servidumbre, comodatos, expropiaciones, etc. con los distintos servicios, si corresponde. Formulacion y evaluacion de las iniciativas de energia, a los distintos
servicios publicos que se presenten, siempre bajo la metodologfa correspondiente. Presentacion de iniciativas, para los distintos procesos que se requiera. Como,

Apoyo en confeccionar agenda semanal, de acuerdo a solicitudes de la Comunidad (42)

Apoya, colabora y contribuye con informacién y orientacién a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en la atencién de usuarios emprendedores mediante acompafiamiento, derivacién a Rentas municipal, Sll, Fosis, sercotec. corfo.

Apoyo en: implementacién técnica en la ejecucién de actividades de teatro, misica, danza, artes visuales, realizadas por la Direccion de Cultura

Apoyo en la confeccion de notas de prensa, entrevistas, cronicas y otros, para prensa escrita, radial, y televisiva de las actividades piblicas (145)

Educary concientizar a la comunidad que visita el humedal sobre las normas y cuidados para su proteccién y conservacién a traés de charlas y visitas guiadas.

Apoyo en entrega de ayudas sociales solicitadas previa evaluacién del caso social intervenido por la Profesional a cargo del caso.

Apoyo en el

de espacios v y en mal estado.

Apoyar, potenciar y fortalecer la participacién de las organizaciones territoriales y funcionales de la comuna. Coordinar las Caminatas Barriales, Consejos Barriales y
reuniones bimensuales con dirigentes que promuevan la vida en comunidad

Administrativo/Administracién Municipal

Apoyo en el
programas.

de espacios v y en mal estado, trabajos en la gestion de recursos materiales para los diferentes

Apoyo en la captura registro de hechos delictuales faltas e incivilidades que permitan contribuir con la percepcion de inseguridad y generar acciones con Policias
Ministerio piblico e Instituciones Publicas ademds del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal Apoyo en la coordinacion radial con
equipos en de Inspects o Gestores C y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucion del delito e incivilidades
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1/2019.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacion de delitos, faltas e incivilidades que se registran en Patrullaje Preventivo y otros programas, para la recuperacion y resguardo de
espacios publicos.

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacion ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo profesional en la atencion y revision de solicitudes a través de plataforma web RSH realizadas a la comuna.

Apoya colaboray contribuye con informacién y orientacién a la comunidad que asiste alos recintos municipales colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios y
otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyoenel de espacios y y en mal estado.

Apoyo en la atencién de emergencias comunales y entrega de elementos de primera respuesta. Apoyo en actividades de difusiones y ferias preventivas relativas a
confeccién de planes de familiar y de mochila de ia familiar.

Apoyo en la disminucién de los factores de riesgos presentes en los espacios piblicos de la comuna a través de la socio educacién de la poblacion y la generacién de
acciones como el levantamiento de informacién de personas migrantes en estos espacios y la disminucion de focos de insalubridad,

Apoyo en: disefio y ejecucion de talleres, tours. Dinamicas participativas, charlas que promuevan el cuidado del patrimonio cultural.

Apoya colabora y contribuye con informacion y orientacion a la comunidad que asiste a los recintos municipales colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios y
otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacién ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoya, colabora y contribuye con Ia ejecucién del programa de "Colaboradores Municipales al servicio d ela Comunidad". Ademas apoya otras accionesejecutadas
por el Departamento de Gestién Operativa, facilitando de manera oportuna la informacién requerida internamente por la 1.M.A.

JARDINERO

SECRETARIA

INGENIERA CIVIL ELECTRICA

INGENIERO COMERCIAL

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TECNICO EN TECNOLOGIA DEL SONIDO

PERIODISTA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

TRABAJADORA SOCIAL

ENSENANZA BASICA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

CONTROL DE GESTION Y LOGISTICA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TRABAJADORA SOCIAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSERANZA MEDIA COMPLETA

ANTROPOLOGO SOCIAL

ENSENANA BASICA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA
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Peso chileno
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Peso chileno
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Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno
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Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

600.000

664.950

1.600.000

1.740.000

600.000

577.500

675.180

875.234

1.500.000

826210

901.365

600.000

779.418

600.000

600.000

583.110

583.110

577.500

901.365

550.748

600.000

618.915

583.110

977.778

577.500

577.500

630.000

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno
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Peso chileno
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Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno
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Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

517.500

573519

1.380.000

1.448.550

517.500

498.094

582.343

754.889

1.293.750

712.606

777.427

517.500

672.248

517.500

517.500

502.932

502.932

498.094

777.427

475.020

517.500

533.814

502.932

843334

498.094

498.094

543375

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual
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pago mensual
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pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

pago mensual

07/10/2019

01/07/2012

01/10/2023

01/02/2022

11/01/2021

05/07/2011

03/01/2017

01/01/2015

01/07/2013

01/09/2022

01/08/2023

01/07/2013

08/04/2024

14/06/2023

01/04/2024

01/04/2022

01/12/2022

16/09/2019

16/04/2018

19/06/2023

01/07/2013

01/08/2021

01/12/2022

16/10/2023

01/04/2018

01/09/2022

25/07/2016

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024
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31/12/2024
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31/12/2024
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31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/10/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

Sin Observaciones

Sin Observaciones

Sin Observaciones

Sin Observaciones

Sin Observaciones

Sin Observaciones

Sin Observaciones
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Sin Observaciones
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Sin Observaciones
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Enlace

Enlace

Enlace
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Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace

Enlace
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Enlace

Enlace

Enlace

Enlace
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Enlace

Enlace


https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/calderon-raul-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/calderon-leslie-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/calizaya-ester-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/calle-andrea-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/campillay-alejandra-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/campos-oscar-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/campos-luis-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/campos-ricardo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/canales-hugo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/canales-victoria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/canaviri-francisca-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cantero-edith-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/canipa-renato-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carcamo-sebastian-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carita-hans-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cariz-desiderio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carlos-su-yin-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/caroca-elvira-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carpio-carolina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carrasco-wilma-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carrasco-cecilia-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carrasco-hugo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carrasco-fabiola-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carrasco-ignacio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carvajal-viviana-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carvajal-jessica-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carvajal-nathaly-1.PDF
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Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Septiembre

CARVAIAL

CARVAIAL

CARVAIAL

CASANGA

CASANOVA

CASELINO

CASTILLO

CASTILLO

CASTILLO

CASTILLO

CASTILLO

CASTILLO

CASTILLO

CASTILLO

CASTILLO

CASTRO

CASTRO

CERDA

CERDA

CERNA

CESPEDES

CESPEDES

CHACANA

CHAMBE

CHAMBER

CHANG

CHANG

GARCIA

VALENZUELA

ROJAS

TRIGO

ROJAS

BURGOS

SANA

VARGAS

VELIZ

VEGA

TALAMILLA

CHAVEZ

BARRA

PEREZ

COTRINA

CRESPO

GONZALEZ

SEGUEL

soTo

MARTINEZ

MARTINEZ

CASTRO

GONZALEZ

MAMANI

ESTEBAN

MANRIQUEZ

MANRIQUEZ

PATRICIO HAROLDO

PABLO ESTEBAN

DANIELA VALESKA

MACARENA ANDREA

VICTOR GUILLERMO

MARIO RICARDO

JUAN YUSSEF

JOHN ALEX

VICTOR MANUEL

JAVIERA ANDREA

ELIAS GABRIEL

VIiCTOR ANDRES

JOSE LUIS

JOSE MANUEL

ISABELLA JOSEFA

MARYLIN CAROLINA

VICTOR FRANCISCO

NICOLE ANDREA

JUAN FRANCISCO

HERIBERTO SEGUNDO

FELIPE EDUARDO

SABRINA LESLIE

MARIA ELENA

MARIA ANGELICA

KAREN ALEJANDRA

IVAN DAVID

ALEJANDRO OCTAVIO
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Apoyo operativo y logistico para habilitacion de sala multimedia y salon gaviota, uso con actividades comunitarias Municipales, Ins
Regional, ONG'S, en la ejecucion de actividades comunitarias de tipo cultural. y en Ia ejecucién de actividades itarias de tipo:
charlas y seminarios: Encuentro Zofri, Actividades Mujeres, Cuenta puiblica Municipal, Dia del Teatro, Dia del Jazz, Dia de la madre, entre otras.

iciones Publicas, Gobierno

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencién comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacion de personas migrantes en situacion de calle para la recuperacion y resguardo de espacios publicos.

Gestor (a) Territorial de la Of. Municipal Valle de Liuta de los sectores alto, medio y bajo del Valle de Liuta (Pampa Concordia, Valle Hermoso, El porvenir, El morro,
Alberto Jordan, Inti Paxi, El Provenir, Las Gaviotas, Poconchile, Puro Chile, Linderos, Molino, Chapisca y Sora) para apoyar en la organizacién y programacion de las
actividades y convocatorias comunitarias.

Educar y concientizar a la comunidad que visita el humedal sobre las normas y cuidados para su proteccién y conservacion a traés de charlas y visitas guiadas.

Apoyo en: actividades de puesta en valor y difusién del archivo histérico y en actividades de patrimonio cultural y memoria en recintos culturales de la comuna.

Apoyo en el mejoramiento y perdurabilidad de rejas de cierre perimetral y de fachadas de edificios pertenecientes a conjuntos habitacionales, juntas vecinales y
pintado de soleras y cunetas de la comuna de Arica

Apoya colaboray contribuye con informacién y orientacién a la comunidad que asiste alos recintos municipales colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios y
otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoya, colabora y contribuye con informacién y orientacién a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoya, colabora y contribuye con informacién y orientacién ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en la confeccién de notas de prensa, entrevistas, crénicas y otros, para prensa escrita, radial, y televisiva de las actividades publicas (7)

Apoyo en la elaboracion de dibujo técnico en planos de anteproyecto y proyectos para la formulacion de los disefios en las diferentes iniciativas de los equipos
técnicos de la SECPLAN. Apoyo en la labor de las areas de ingenieria, arquitectura, desarrollo y planificacion. Apoyo en la gestion, generacion y mantencion de
i6 iay territorial, en el Plan de Desarrollo Comunal. Otras funciones o tareas que la SECPLAN requiera.

Apoyo en la organizacién y logistica parala ejecucion de actividades en materia de ahorro energético con las diversas Organizaciones sociales

Apoyo en la supervision de las labores que realiza la cuadrilla de logistica DIDECO en las diversas actividades que realizan las oficinas pertenecientes a la direccién;
como en el hermoseamiento y reparacién de Juntas de Vecinos.

Apoyo logistico en el armado y desarme de diferentes tipos de escenarios instalacién de logistica para los eventos y actividades a la comunidad de Arica.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacion de delitos faltas e incivilidades que se registran en Patrullaje Preventivo y otros programas para la recuperacion y resguardo de
espacios publicos.

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacion ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en el mejoramiento y perdurabilidad de rejas de cierre perimetral y de fachadas de edificios pertenecientes a conjuntos habitacionales, juntas vecinales y
pintado de soleras y cunetas de la comuna de Arica

Apoyo a la gestion y desarrollo de intervenciones socioeducativas asociadas a la movilidad, revitalizacion barrial y

Profesional de apoyo en la ejecucion del programa Arica Verano 2024 y la ejecucion de talleres de Salsa y Bachata

Apoyo logistico y colaborativas en programaciones educativas, interactivas y participativas.

Apoyo logistico supervision mantencién y aseo de los equipos realizar inventarios del material logistico a cargo de eventos.

Gestionar el proceso de ingreso (por derivacion o demanda espontanea) y realizar acogida y recepcion de los participantes de acuerdo al protocolo establecido en
las metodologias del Centro Municipal Calle Recibir diariamente a las personas que ingresan al Centro municipal Calle trabajando con ellos en forma grupal velando
por la buena convivencia y participacién en actividades.

Apoyo logistico y colaborativas en programaciones educativas, interactivas y participativas.

Profesional de apoyo para la planificacion y ejecucion de las celebraciones culturales y reuniones previas con diferentes asociaciones indigenas.

Apoyo en la recepcion, ingreso y despacho de la correspondencia al sistema municipal derivado a la Direccion de Administracién y Finanzas (211)

Apoyo en el de espacios v y en mal estado.

Efectuar apoyo en actividades comunitarias impulsadas por las distintas oficinas dependientes de DIDECO; derivando a las unidades correspondientes a los usuarios
que asisten a la direccion para orientacién en distintas materias sociales.

ELECTROMECANICO

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

ENSERNANZA BASICA COMPLETA

PERIODISTA

TECNICO EN DIBUJO DE PROYECTOS DE INGENIERIA Y EDIFICACION

INGENIERO EN CONTROL DE GESTION

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

KINESIOLOGO

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

ENSERANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TRABAJADORA SOCIAL

ENSERANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA
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https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carvajal-patricio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carvajal-pablo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/carvajal-daniela-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/casanga-macarena-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/casanova-victor-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/caselino-mario-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castillo-juan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castillo-john-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castillo-victor-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castillo-javiera-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castillo-elias-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castillo-victor-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castillo-jose-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castillo-jose-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castillo-isabella-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castro-marylin-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/castro-victor-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cerda-nicole-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cerda-juan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cerna-heriberto-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cespedes-felipe-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cespedes-sabrina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/chacana-maria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/chambe-maria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/chamber-karen-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/chang-ivan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/chang-alejandro-1.PDF
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CHIANG
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CHIMAJA
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CISTERNAS
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COHAILA

couAo

coLQuE
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CONCHA
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CONDORE
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CONTRERAS
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CcoPA

RODRIGUEZ

LE BLANC

GiL

CORTES

ARAYA

MONTANO

HUANCA

MARIN

CORTES

JAVIER

LASTRA

ZAPATA

CRISTI

PORTILLA

GUTIERREZ

CABEZAS

LLANQUI

TAPIA

CARVAJAL

ACUNA

GUILLERMO

MORA

DAVILA

DAVILA

SANCHEZ

ALFARO

MAMANI

JULIO ENRIQUE

PABLO ALEJANDRO

LUIS GUILLERMO

JUANA DEL CARMEN

MARIA SOLEDAD

MARIA BEATRIZ

MARIA ISABEL

GABRIEL ANTONIO

SAMUEL VICENTE

HELLEN VERONICA

ANA DOMINIQUE

ROSA AURORA

NICOLE ALEXANDRA

GLADYS PATRICIA

LUIS HUMBERTO

ERWIN GONZALO

YOSELIN SOLEDAD

EMILIO DEL CARMEN

SUIYEN ANDREA

JUAN DAVID

CAREN GABRIELA

MARY INGRID

FELIPE IGNACIO

JUAN PABLO

HUGO JAVIER

RICARDO DAVID

MILTON GERARDO
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Apoya, colabora y contribuye con la ejecucién del programa de "Colaboradores Municipales al servicio d ela Comunidad”. Ademds apoya otras accionesejecutadas
por el Departamento de Gestién Operativa, facilitando de manera oportuna la informacién requerida internamente por la LMLA.

Apoyo en el disefio y ejecucion del Plan de Marketing de la Municipalidad, para promover el destino de Arica (63)

Planificar crear y apoyar la ejecucion de la politica de recursos humanos desde una perspectiva social de la Dideco ademis de Crear la politica anual de
capacitaciones para todo Dideco

Apoyo administrativo y logistico, ejecucién de programas para las y actividades que se realizan durante el afio para la comunidad.

Apoya, colabora y contribuye con informacién y orientacién ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcién de inseguridad y generar acciones con Policias,
Ministerio puiblico e Instituciones Pdblicas, ademas del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacién radial con
equipos en de Inspect i o Fiscali Gestores C y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucién del delito e incivilidades,
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1 /2019.

Profesional de apoyo para la planificacién y ejecucién de las celebraciones culturales y reuniones previas con diferentes asociaciones indigenas.

Apoyo en el
programas.

de espacios v y en mal estado trabajos en la gestion de recursos materiales para los diferentes

Apoyo en el mejoramiento y perdurabilidad de rejas de cierre perimetral y de fachadas de edificios pertenecientes a conjuntos habitacionales, juntas vecinales y
pintado de soleras y cunetas de la comuna de Arica

Contribuir en la atencién de casos seguimientos de acuerdos y derivaciones respecto de los procesos de mediacién Planificacién y desarrollo de talleres seminarios
charlas y/o capacitaciones entre otras actividades comunitarias que promuevan la sana convivencia vecinal y la participacién comunitaria a través de la resolucién
pacifica de los conflictos. Apoyo en gestiones e iniciativas de promocién sobre la buena convivencia vecinal y fortalecimiento comunitario.

Realizar levantamiento de necesidades, planificacién y gestién de programas municipales para fortalecer acciones comunitarias y territoriales de los sectores rurales
de Arica.

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacion ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacion de delitos, faltas e incivilidades que se registran en Patrullaje Preventivo y otros programas, para la recuperacion y resguardo de
espacios publicos.

Apoyo logistico en la ejecucion de las funciones Administrativas y atencion de piblico en general ademas de apoyar las actividades que se realizan desde la oficina
Derechos humanos

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacion a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la Ilustre Municipalidad de Arica.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacion de personas migrantes en situacion de calle para la recuperacion y resguardo de espacios publicos.

Contribuir en la atencién y el desarrollo de intervenciones focalizadas en el territorio que promuevan la participacin comunitaria, el rol de la comunidad y el
i Apoyoenel yenla izacion de barrial que permita la toma de decisiones y la ejecucién de acciones
de prevencion y fortalecimiento de la comunidad.

Apoyar en la orientacion y difusién de actividades comunitarias a los usuarios (as) que asisten al Centro Comunitario perteneciente a la DIDECO.

Contribuir en la atencién de ingreso de casos de acuerdos y respecto de los procesos de mediacion vecinal y

requerimientos vecinales de cierre de pasaje y en materias de copropiedad. Apoyo en la planificacion y desarrollo de talleres, seminarios, charlas, y/o

capacitaciones, entre otras actividades comunitarias que promuevan la sana convivencia vecinal. Apoyo en gestiones e iniciativas de promocion sobre la buena
ia vecinal y for

Apoyo en: la vinculacion con publicos y en la elaboracién de material grafico para los programas de la Direccion de Cultura Centenario.

Apoyo en la intervencion para la gestién de casos de usuarios que requieran de SAP SUF y participar de operativos comunitarios. Ademds entregar orientacion en
otras prestaciones monetarias disponibles

Apoyo como familiar en la participacién, difusion y de las distintas actividades de la oficina comunal de infancia con el o la representante
de las Juntas Vecinales, clubes y organizaciones infantiles de la ciudad de Arica y sus valles.

Apoyo logistico en las jornadas educativas, interactivas y participativas

Apoyo logistico y colaborativas en programaciones educativas, interactivas y participativas.

Apoyo logistico y colaborativas en programaciones educativas, interactivas y participativas.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencién comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el

OPERARIO

DISENADOR GRAFICO PROFESIONAL

TEC. ADMINISTRACION M/COMERCIO EXTERIO

SECRETARIA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

TRABAJADORA SOCIAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

PSICOLOGA

TRABAJADORA SOCIAL

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TRABAJO SOCIAL

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

TRABAJADORA SOCIAL

ORIENTADORA FAMILIAR CON MENCION EN RELA

Ensefianza media completa

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

levantamiento de informacion de delitos, faltas e incivilidades que se registran en Patrullaje Preventivo y otros programas, para la i6n y resguardo de
espacios publicos.

Apoyo logistico en las jornadas educativas, interactivas y participativas.

BASICA COMPLETA

Ensefianza media completa
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https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/chavez-julio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/chiang-pablo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/chiguay-luis-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/chimaja-juana-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/choque-maria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/choque-maria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/choque-maria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cisternas-gabriel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cisternas-samuel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/claude-hellen-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cobs-ana-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/codoceo-rosa-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/codoceo-nicole-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cohaila-gladys-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/collao-luis-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/colque-erwin-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/colque-yoselin-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/concha-emilio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/concha-suiyen-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/condore-juan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/condore-caren-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/contreras-mary-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/contreras-felipe-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/contreras-juan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/contreras-hugo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/contreras-ricardo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/copa-milton-1.PDF
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RABELLO
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VALENZUELA
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FLORES
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RAMON OSVALDO

FLAVIO ANDRES

JAEL MAYRA

ETHAN XAVIER

JENIFFER VANESSA

RODRIGO ALEJANDRO

ERNESTINA DEL CARMEN

VERONICA ALEJANDRA

CAROLINA DEL CARMEN

MARJORIE MARIA

LORENA NIVIA

ALEJANDRA PATRICIA
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JOSE ALFREDO

STEPHANO ALEXANDER

JOSE ALON

OLAFF ANDRES

JESSICA KARINA

DIANA ALEJANDRA

ROBERTO ANDRES

MAURICIO ANDRES

RAFAEL ALEJANDRO

ALAN JESUS

ROSA BEATRIZ

BELEN ALEJANDRA

MARIA

JOYCE MARYON
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Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacién ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoya, colabora y contribuye con informacién y orientacion a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en confeccionar agenda semanal de acuerdo a solicitudes de la Comunidad (42)

Apoyo en Mantener comunicacion continua y directa con las y los dirigentes para hacer mas eficiente su trabajo con el municipio. Actualizan registros en Sistema de
solicitud de Gestion en beneficio a la comunidad del sector sur de la ciudad, fortaleciendo las interrelaciones con las juntas de vecinos.

Gestor (a) Territorial de la Of. Municipal Valle de Azapa para apoyar en la planificacién de las actividades y convocatorias comunitarias en los Sectores del Valle de
Azapa: Alto Azapa, Las Maitas, Pampa Algodonal, San Miguel de Azapa, Qda. Del Diablo, Valle de Azapa, Sector Sur.

Apoyo en las gestiones de Chile Compra como operador de mercado piblico. Administrar y gestionar contratos. Gestionar y coordinar los procesos de compra de
bienes y servicios requeridos por la institucion en las modalidades de convenio marco, licitacion publica, licitacion privada, trato directo. Apoyo en la formulacion de
bases administrativas y técnicas. Prestar ayuda y colaboracién en la gestién, programacién y definicién del plan anual de compras. Apoyo en las gestiones de compra
para los programas de participacion ciudadana. Apoyo en otras tareas que la SECPLAN requiera.

Apoyo en labores de limpieza y mantencion de dependencias municipales (430)

Apoya, colabora y contribuye con informacién y orientacién a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo técnico/administrativo de la gestion y control de los presupuestos y objetivos de los programas municipales en beneficio de la comunidad, asi como apoyo en

el control de los ipales y el
juridicas sin fines de lucro de la comunidad;

y revision de los objetivos de las subvenciones municipales entregadas a las personas

Apoyo en confeccionar agenda semanal de acuerdo a solicitudes de la Comunidad (42)

Apoyo profesional en la planificacién y ejecucion de la caracterizacion de la poblacién Migrante en Arica, en apoyo a la integracién y asociatividad de los usuarios.

Monitora de apoyo en la ejecucion del plan masivo de verano y la realizacion de talleres especificos de entrenamiento funcional fitfolk y en la realizacion de la Liga
deportiva Municipal

Profesional de apoyo para el levantamiento de informacién y planificacion del programa residencia familiar estudiantil de acuerdo a los lineamientos del convenio.

Apoyo en el registro de mascotas de la comuna, a través del ingreso de datos digitales al portal "Registra tu mascota".

Educar y concientizar a la comunidad que visita el humedal sobre las normas y cuidados para su proteccién y conservacion a traés de charlas y visitas guiadas.
Realizar apoyo en el registro de atencion de usuarios que requieran de SAP SUF y participar de operativos comunitarios ferias y/o plazas ciudadanas

Apoyo profesional en el érea de la psicologia comunitaria realizando talleres de parentalidad para prevenir la vulneracién de derechos de la nifiez

Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcion de inseguridad y generar acciones con Policias,
Ministerio piblico e Instituciones Publicas, ademés del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacién radial con
equipos en de Inspects i oFi Gestores C y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucion del delito e incivilidades,
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1/2019.

Desarrollar el Acompafiamiento Famil

v Integral (Psicosocial y Sociolaboral) y EJE a través de sesiones familiares integrales segin cobertura asignada

Apoyo de la limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado.

Apoyo en coordinacion de acciones comunitarias respectoa la Ley de cambio climatico

y en mal estado.

Apoyo en el de espacios ¥

Apoyo en la supervisién, coordinacién, dirigir, planificar instalacién y analizar y proyectar las fichas técnicas con los diferentes conjuntos y agrupaciones musicales.
coordinacién de los equipos de audio para la comunidad de Arica y rural.

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacién ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacién de personas migrantes en situacién de calle para la recuperacion y resguardo de espacios publicos.

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacién ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoya, colabora y contribuye con informacién y orientacion a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA
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ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

INGENIERO COMERCIAL

ENSERNANZA BASICA COMPLETA

LICENCIADA ENSENANZA MEDIA

INGENIERA DE EJECUCION EN ADMINISTRACION

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ASISTENTE JUDICIAL

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ASISTENTE SOCIAL

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

ENSENANZA BASICA CRMPLETA

PSICOLOGO

GUARDIA

TRABAJADORA SOCIAL

ENSERNANZA BASICA COMPLETA

Gedgrafo

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

TECNICO EN SONIDO

TECNICO ADMINISTRACION GESTION PERSONAS

TRABAJADORA SOCIAL

ENSERNANZA BASICA COMPLETA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA
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https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortes-ramon-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortes-flavio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortes-jael-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortes-ethan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortes-jeniffer-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortes-rodrigo-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortes-ernestina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortez-veronica-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortez-carolina-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortez-marjorie-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortez-lorena-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortez-alejandra-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cortez-pamela-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/corvacho-jose-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/coya-stephano-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/criales-jose-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cruces-olaff-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cruz-jessica-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cruz-diana-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/cueto-roberto-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/del valle-mauricio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/delgado-rafael-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/deza-alan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-rosa-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-belen-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-maria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-joyce-1.PDF
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DINAMARCA

DOLL

DONOSO

DONOSO

DONOSO

ESPINDOLA

ESPINOZA

ESPINOZA

ESPINOZA

ESPINOZA

ESPINOZA

ESPINOZA

ESPINOZA

ESQUIVEL

FARIAS

FERNANDEZ

FERNANDEZ

FERNANDEZ

FERNANDEZ

ESCARES

DELGADO

VIGIL

LOPEZ

DiAzZ

TELLO

CASTRO

ZEPEDA

IGLESIAS

PINTO

ZAPATA

ROJAS

TORRES

MELENDEZ

PORTILLA

CARRASCO

REYES

FIGUEROA

MADUERO

MUNOZ

CARRASCO

VERA

FARIAS

FIGUEROA

BRAVO

LLANTEN

MARTINEZ

IRIABETH DEL CARMEN

IVANNIA FRANCISCA

GERALD DAVID ENRIQUE

JAEL LINDANA

MIGUEL ANDRES

ROMAN GARY

DANIELA ALEJANDRA

PATRICIA LORENA

BASTIAN AQUILES

ALAN PABLO

KENNET YON JAIRO

FRANCISCO JAVIER

LORETO PILAR

MILTON MANUEL

CAROLAN DE LOS A

LAURA ADELAIDA

ALEX MICHEL

DANIEL ANDRES

CARLOS GUILLERMO

DANIELA CAMILA

MARIA TERESA

IGNACIO PATRICIO

JORGE ANDRES

ISABEL VIRGINIA

JUAN GASTON

RENATO ANTONIO

BRIAN ANDRES
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Apoyoenel de vla

Apoyo en el

de espacios
programas.

Apoyo en la difusion a traves de los medios radiales y/o tele:

APUYU eI IEVaLaTIENW UE

ivos de las diferentes actividades municipales a la comunidad (8)

UIIILIN, TESPELLY @ 15 Ll €11Lias, PrUDIETIAULAS Y UEITTIuas UESUE 18 Liuuaudlia, Yue per

a1 UIABUS LA 1 SILUAUIIT Y TEanuay
enlos distintos territorios de la comuna de Arica, y de esta manera priorizar la demanda de proyectos, en materia de espacios pu

de los factores de riesgos presentes en los espacios publicos de la comuna, a traves de la prevencion
social social del delito y la generacion de acciones que se registran a travews de patrullaje preventivo y otros programas.

y en mal estado trabajos en la gestion de recursos materiales para los diferentes

s/recreativos, sedes sociales,

alumbrado piblico, equipamientos deportivos y otros servicios que permitiran potenciar el desarrollo territorial y la dignificacién de la calidad de vida de los
habitantes de la comuna. Apoyo en los procesos de difusién, convocatoria, desarrollo de metodologias, estrategias, analisis de resultados y redaccién de informes

Apoyo en: Ejecucién de actividades artisticas, culturales a publicos y promocién del cuidado patrominial y medioambiental teatro municipal.

Apoyo en: planificacién y coordinacién y seguimiento de la ejecucién de programas de la Direccién de Cultura, y convenios entre LM.A.y otras instituciones

CUIIELCLIUIIEN LUIVETIUS UE LUIBUUTGUIT, PIULULUIUS UE dULUaUIUT, IITUTIIES LELHILUS, 13U UIHENLUS Y TESPUESLEs @ SUNLILUGES UE IITUTIEUUI PUbiice |Eguet iuas por

Ia comunidad para la prevencién de delitos, faltas e incivilidades. Gestionar las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Comunal de Seguridad Publica,
seguimiento de acuerdos y registro en plataforma SIRECC. Coordinar mesas de trabajo y audiencias solicitadas por organizaciones de la sociedad civil, para la
disminucion de la percepcion de inseguridad en la comuna. Monitorear acciones de equipos encargados de la resolucion pacifica de conflictos vecinales, cierre de

Apoya, colabora y contribuye con informacién y orientacién a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios

y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en el mejoramiento y perdurabilidad de rejas de cierre perimetral y de fachadas de edificios pertenecientes a conjuntos habitacionales, juntas vecinales y

pintado de soleras y cunetas de la comuna de Arica

Apoyo en el mejoramiento y perdurabilidad de rejas de cierre perimetral y de fachadas de edificios pertenecientes a conjuntos habitacionales, juntas vecinales y

pintado de soleras y cunetas de la comuna de Arica

Apoya colaboray contribuye con informacién y orientacién a la comunidad que asiste alos recintos municipales colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios y

otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en la elaboracién, gestién y analisis técnico de antecedentes de iniciativas de inversion relacionadas ala revitalizacién barrialy la moy

Apoyo profesional en la coordinacién para la gestion en las diversas temiticas referente a la gestion de personas como en el seguimiento de pagos municipales y de

convenios a terceros en el mbito del RR.HH Programa a Honorarios y modificaciones.

lidad

Apoyo operativo y logistico para habilitacién de sala multimedia y salén gaviota, uso con actividades comunitarias Municipales, Instituciones Publicas, Gobierno

Regional, ONG'S, en la ejecucién de actividades comunitarias de tipo cultural. y en la ejecucién de acti

idades

de tipo:

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

TEC. PREVENCION RIESGO

DISENADOR

PERITO CRIMINALISTA

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

ABOGADA

ENSENANZA BASICA COMPLETA

TECNICO MECANICO EN SISTEMAS ELECTRONICO

TEC EN TURISMO

ENSENANZA MEDIA COMPLETA

CONSTRUCTOR CIVIL

INGENIERO DE EJECUCION EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

BASICA COMPLETA

charlas y seminarios: Encuentro Zofri, Actividades Mujeres, Cuenta pblica Municipal, Dia del Teatro, Dia del Jazz, Dia de la madre, entre otras.

Administrativo/Juzgados de Policia Local

Apoyo de la limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado.

Apoyoenel de espacios

y en mal estado.

Apoyo en el mejoramiento y perdurabilidad de rejas de cierre perimetral y de fachadas de edificios pertenecientes a conjuntos habitacionales, juntas vecinales y

pintado de soleras y cunetas de la comuna de Arica

Apoyo en: Ejecucién de actividades artisticas, culturales a piblicos y promocién del cuidado patrimonial y medioambiental del Parque centenario. Apoyo en:
implementacion de actividades para la creacién de nuevas audiencias en Parque Centenario.

Apoyo para la ejecucion del Centro Municipal Calle de acuerdo a los aspectos metodologicos y asi cumplir con los objetivos de los convenios ejecutados para

personas en situacién de calle.

Revis
fiscalizacién y capacitacion a los dirigentes.

n de documentacién para tramitacion de comodatos, solicitud del primer paso a las 4 direcciones, elaboracién de respuestas, salidas a terreno para

Concientizar y difundir buenas practicas para el cuidado del medio ambiente a través de actividades de educacién ambiental y acciones en coordinacién con
instituciones gubernamentales actores locales y comunidad en general.

Apoyo logistico en el armado y desarme de diferentes tipos de escenarios instalacion de logistica para los eventos y actividades a la comunidad de Arica

Apoyo profesional para realizar intervenciones e iniciativas socio- sanitarias para la proteccion de los derechos humanos y entornos amigables con las personas

mayores en Arica.

Contribuir en el fortalecimiento de factores protectores a través de acciones de prevencion comunitaria en los espacios publicos de la comuna. Colaborar en el
levantamiento de informacién de personas migrantes en situacién de calle para la recuperacion y resguardo de espacios publicos.

Gestién en la elaboracién y asesoramiento de los programas de las diferentes oficinas de Dideco que se ejecutan para el beneficio de las organizaciones sociales y

juntas vecinales.

Monitor deportivo de apoyo a los talleres de natacién y desarrollar talleres de levantamiento olimpico. Ademds de participar en el plan masivo de verano.

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

OPERARIO

ENSENANZA BASICA COMPLETA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TRABAJADORA SOCIAL

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

Ingeniero en conservacion de recursos naturales

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

TRABAJADOR SOCIAL

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA

LICENCIADO ENSENANZA MEDIA
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Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

583.110

650.000

1.200.000

1.085.000

650.000

1.000.267

1.422.993

401.280

800.000

800.000

577.500

1.825.000

1.200.000

680.000

600.000

577.894

650.000

600.000

550.000

900.240

714.950

1.235.811

815.000

1.422.993

583.110

920.700

675.180
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Peso chileno

Peso chileno

Peso chileno

502.932

560.625

1.035.000

935.812

560.625

862.730

1.227.331

346.104

690.000

690.000

498.094

1.574.062

999.000

586.500

517.500

498.434

560.625

517.500

474375

776.457

616.644

1.028.813

702.937

1.184.642

502.932

794.104
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01/06/2024
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17/05/2016
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01/05/2023
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01/02/2024

09/12/2019

16/03/2015
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04/01/2014
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https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-iriabeth-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-ivannia-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-gerald-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-jael-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-miguel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-roman-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-daniela-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/diaz-patricia-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/dinamarca-bastian-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/doll-alan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/donoso-kennet-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/donoso-francisco-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/donoso-loreto-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/espindola-milton-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/espinoza-carolan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/espinoza-laura-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/espinoza-alex-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/espinoza-daniel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/espinoza-carlos-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/espinoza-daniela-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/espinoza-maria-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/esquivel-ignacio-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/farias-jorge-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/fernandez-isabel-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/fernandez-juan-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/fernandez-renato-1.PDF
https://transparencia.imaarica.cl/web/portal/2024/personal/septiembre/inf-honorarios-ima/fernandez-brian-1.PDF
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Septiembre

FERREIRA

FIERRO

FIGUEROA

FLORES

FLORES

FLORES

FLORES

FLORES

FLORES

FREDES

FRITIS

FUENTEALBA

FUENTES

FUENTES

FUENZALIDA

FUENZALIDA

FUMEY

GALAZ

GALAZ

GALINDO

GALLARDO

GALLEGOS

GALLEGOS

GALLEGUILLOS

GALLEGUILLOS

GAMBOA

GARAY

SEGUEL

GONZALEZ

MuRoz

PACHECO

VILLARROEL

GALLEGUILLOS

VARELA

GUACTE

HUANCA

CARES

ARIAS

BRAVO

TAPIA

PAEZ

AROS

MANRIQUEZ

GONZALEZ

MOYANO

SEPULVEDA

GAETE

DIAZ

AYCA

JusTOo

CARDENAS

ANDIA

VEGA

ROJAS

ROSEMARIE

LUIS EDUARDO

PAOLA ANDREA

NELSON RAMON

ALEJANDRO DANIEL

RICARDO HERIBERTO

HERNAN ALFREDO

NATALIA GRACIELA

ESTHER REBECA

NICOLE ALEJANDRA

ANGEL ANTONIO

LUIS HUMBERTO

JAVIERA PAZ BELEM

VICENTE NICOLAS

ELIANA DEL CARM

JUAN ANDRES

CARLOS ANDRES.

MARCELO

MANUELJESUS

EMILIO ALCIDES

PAULA

CRYSTALLAYGO

EDITHRUTH

JAVIERA PATRICIA

CAMILA ESTEPHANY

JOSE ALEJANDRO

NIKOL STEPHANI
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Apoyar en la orientacion de los usuarios que asisten a Dideco, i reclamos,

Participar de operativos sociales.

Apoyo en la disminucién de los factores de riesgos presentes en los espacios piblicos de la comuna a través de la socio educacién de la poblacion y la generacién de
acciones como el levantamiento de informacién de personas migrantes en estos espacios y la disminucién de focos de insalubridad

Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcién de inseguridad y generar acciones con Policias,
Ministerio pblico e Instituciones Publicas, ademés del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacion radial con

equipos en de Inspectores ° Gestores C y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucion del delito e incivilidades,
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1/2019.

Apoya, colabora y contribuye con Ia ejecucién del programa de "Colaboradores Municipales al servicio d ela Comunidad". Ademas apoya otras accionesejecutadas
por el Departamento de Gestién Operativa, facilitando de manera oportuna la informacién requerida internamente por la 1.M.A.

Apoyar en gestiones territoriales, logisticas y administrativas de las acciones e intervenciones comunitarias para personas mayores beneficiarios correspondiente al
centro dia.

Apoyo de la limpieza del bien nacional de uso publico que no se encuentran concesionado.

Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcién de inseguridad y generar acciones con Policias,
Ministerio pablico e Instituciones Publicas, ademés del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacién radial con
equipos en de Inspectores Municipales o Fiscalizadores, Gestores Comunitarios y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucion del delito e incivilidades,
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1/2019.

Apoyo profesional en la atencién y revisién de solicitudes a través de plataforma web RSH realizadas a la comuna.

Realizar orientacién y derivacién a los usuarios que asisten a la DIDECO para solicitar diversas ayudas sociales; como en la gestién de documentacion que se emite
desde la direccién.

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacion ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en exposiciones artisticas: de visitas guiadas y usuarios que asistan a recinto municipal Ex Aduana.

Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcion de inseguridad y generar acciones con Policias,
Ministerio piblico e Instituciones Publicas, ademés del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacién radial con
equipos en de Inspecty i oFi Gestores C y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucion del delito e incivilidades,
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1/2019.

Apoyar en la generacion de informes sociales de la poblacion rural del Valle de Liuta y entregar informacion comunitaria en los siguientes sectores rurales: Pampa
Concordia, Valle Hermoso, El porvenir, El morro, Alberto Jordan, inti paxi, El Provenir, Las Gaviotas, Poconchile, Puro Chile, Linderos, Molino, Chapisca y Sora.
Ademis de identificar casos sociales vulnerables de la localidad rural de Liuta.

Generar coordinaciones y acciones de prevencién comunal para la disminucién de factores de riesgos vinculados con el consumo de alcohol. Liderar mesas de
trabajo, campafias de difusién y eventos comunitarios con el propésito de establecer acciones de promocién y cuidado respecto al consumo de alcohol y la
prevencién comunitaria del delito. Analisis y trabajo con las organizaciones sociales respecto a as patentes de alcohol en la comuna

Apoya colabora y contribuye con informacion y orientacion a la comunidad que asiste a los recintos municipales colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios y
otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Realizar entrega de y soluciones a las familias del Convenio de

Apoyo en el mejoramiento y perdurabilidad de rejas de cierre perimetral y de fachadas de edificios pertenecientes a conjuntos habitacionales, juntas vecinales y
pintado de soleras y cunetas de la comuna de Arica

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacion ala comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la llustre Municipalidad de Arica.

Apoya, colabora y contribuye con informacion y orientacion a la comunidad que asiste a los recintos municipales, colaborandoo y facilitando el acceso a los servicios
y otras acciones ejecutadas por la Ilustre Municipalidad de Arica.

Apoyo en la captura, registro de hechos delictuales, faltas e incivilidades, que permitan contribuir con la percepcién de inseguridad y generar acciones con Policias,
Ministerio piiblico e Instituciones Publicas, ademés del uso de implementos disuasivos de la Central de Monitoreo Municipal, Apoyo en la coordinacion radial con

equipos en de ° Gestores C y Programa de Patrullaje Preventivo para la persecucion del delito e incivilidades,
faltas e infracciones segin Ordenanza N° 1 /2019.

Apoyo para la coordinacion de la Oficina afrodescendiente para fortalecer las tradiciones de la comunidad afroariquefia, ejecutando actividades culturales, sociales y
comunitarias de caracter espiritual tales como: Pascua de Negros, Carnaval Afro y Cruces Afrodescendientes.

Apoyar, potenciar y fortalecer la participacion de las organizaciones territoriales y funcionales de la comuna. Coordinar las Caminatas Barriales, Consejos Barriales y
reuniones bimensuales con dirigentes que promuevan la vida en comunidad

Apoyo en: Ejecucion de actividades artisticas, culturales a puiblicos y promocion del fomento de Ia lectura en biblioteca A.W.C. y en recintos Municipales de Cultura.
Apoyo en: implementacién de actividades para la creacion de nuevas audiencias en Biblioteca A.W.C.

Colaboracién en las acciones de recopilacion de imagenes que contengan registros de faltas e incivilidades que se comentan en la comuna y que se visualicen a
través del sistema de tele proteccion, facilitando la informacién a Policias, Ministerio Publico, entre otras instituciones. Apoyo en la coordinacin de gestiones
radiales con | 1 Gestores C¢ y Patrullaje preventivo en relacion a delitos, faltas, infracciones a ordenanzas e incivilidades.

Gestionar la elaboracién y aplicacion de metodologias participativas para la prevencion social del delito y la violencia. Desarrollar analisis delictuales para la
formulacién de proyectos de fortalecimiento comunitario y de prevencién psicosocialy situacional del delito. Elaboracion de informes técnicos, planes de
intervencién e instrumentos de planificacién en materia de seguridad publica

Apoyo en el

de espacios v y en mal estado.

Apoyo en recintos deportivos como en las distintas de la Dideco en el de los espacios comunes para llevar a cabo la atencién de
publico y actividades deportivas comunitarias., ademas de apoyar los campeonatos y/o eventos que se desarrollen en los distintos recintos municipales.
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