APRUEBA RESOLUCION EXENTA N° 2200
QUE APRUEBA ANEXO MODIFICATORIO DE

? 35 CONVENIO  “PROGRAMA  DETECCION,

Ee 7% INTERVENCION Y REFERENCIA DEL

> CONSUMO DE ALCOHOL, TABACO Y OTRAS

MUNICIPALIDAD DE ARICA DROGAS (DIR), COMUNA DE ARICA, ANO
ALCALDIA 2024” .-

oecreron- 10219 [~ XE/VTQ

ARICA, 09 de octubre de 2024.-
VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades” y
sus modificaciones; la Resolucién N° 07 del 26.03.2019, que fija normas sobre exencion del tramite

de toma de razoén; la Ley N° 19.378, que establece el Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipalizada;

CONSIDERANDO:

a) La Resolucion Exenta N° 509 de fecha 27 de febrero de 2024 del Servicio de Salud Arica que
aprueba las nuevas condiciones del “Convenio Programa Deteccion, Intervencion y
Referencia del Consumo del Alcohol, Tabaco y Otras Drogas, Comuna de Arica, Afo
2024” suscrito entre el Servicio de Salud Arica y la llustre Municipalidad de Arica;

b) La necesidad de aprobar la Resolucion Exenta N° 2200 de fecha 26 de septiembre de 2024 del
Servicio de Salud Arica que aprueba anexo modificatorio del “Convenio Programa Deteccion,

Intervencion y Referencia del Consumo del Alcohol, Tabaco y Otras Drogas, Comuna de
Arica, Ano 2024”;

DECRETO:

1. APRUEBASE la Resolucion Exenta N° 2200 de fecha 26 de septiembre de 2024 del Servicio de
Salud Arica que aprueba anexo modificatorio del “Convenio Programa Deteccion,
Intervencion y Referencia del Consu 0 del Alcohol, Tabaco y Otras Drogas, Comuna de
Arica, Ano 2024”;

Tendran presente este Decreto Alcaldici% la'Direccion de Salud Municipal, Contraloria Municipal y
Secretaria Municipal. |

Pornorden del alcalde

UNIQUESE Y ARCHIVE

DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
PATRICIO LINCH N°® 236 / Fono: {58)2382101
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VISTOS: El Convenic «Programa Deteccién,

Intervencién y Referencia para Alcohol, Tabaco y Drogas (DIR), 2024»; el Decreto N° 140

de 2004 del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento Orgénico de los Servicios

de Salud; las Resoluciones N° 7 de 2019 y N° 14 de 2022, ambas de la Contraloria

General de la Republica, que fijan normas sobre exencion del tramite de toma de razén;

las facultades conferidas por el Decreto N°11 de 17 de mayo de 2024, del Ministerio de

Salud, en tramite, que nombra como Directora del Servicio de Salud Arica y Parinacota a

Dofia Patricia Sanhueza Zenobio; y las atribuciones y facultades conferidas mediante

Decreto de Fuerza Ley N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

1.-Que con fecha 30 de agosto de 2024, entre el Servicio de Salud Arica y Parinacota,
representado por su Directora, Sra. Patricia Sanhueza Zenobio, por una parte; y la
Hlustre Municipalidad de Arica, representado por su Alcalde D. Gerardo Espindola
Rojas, por la otra; se procedié a suscribir el denominado «Anexo Modificatorio de
Convenio Programa Deteccion, Intervencién y Referencia para Alcohol, Tabaco y
Drogas (DIR) 2024, comuna de Arica, 2024»;

2.-Que el Convenio suscrito por las partes fue recibido en el Departamento de Asesoria
Juridica con fecha 23 de septiembre del 2024;

3.-Que, mediante la Resolucién Exenta N° 509 de 27 de febrero de 2024, del Servicio de
Salud Arica y Parinacota, se “Aprueba nuevas condiciones Convenio Programa
Detecciodn, Intervencion y Referencia Asistida para alcohol, tabaco y otras drogas
(DIR), Comuna de Arica, afio 2024,

4.-Que, con fecha 27 de agosto de 2024 la liustre Municipalidad de Arica, envi6 el
Ordinario N° 2164/2024, de esa misma fecha, mediante el cual solicita gestionar un
anexo del convenio ya mencionado, con el objeto de redistribuir saldos generados en el
item de recurso humano;

5.-Que el Convenio en estudio fij6 su vigencia desde la total tramitacion del Convenio
hasta el 31 de diciembre del afic 2024;

6.-Que, conforme a los antecedentes sefialados,

ESUELVO:

1.- APRUEBESE el «<KANEXO MODIFICATORIO
DE CONVENIO PROGRAMA DETECCION, INTERVENCION Y REFERENCIA PARA
ALCOHOL, TABACO Y DROGAS (DIR) 2024 COMUNA DE ARICA, 2024», suscrito el
dia 30 de agosto de 2024, entre el Servicio de Salud Arica y Parinacota y la liustre
Municipalidad de Arica, el que se inserta integramente a continuacion y se entiende

formar parte del presente acto administrativo para todos los efectos legales que deriven
de su aplicacion:



ANEXO MODIFICATORIO DE CONVENIO

“PROGRAMA DETECCION, INTERVENCION Y REFERENCIA PARA ALCOHOL,

TABACO Y OTRAS DROGAS (DIR), COMUNA DE ARICA 2024"

En Arica, a 30 de agosto de 2024, entre el Servicio de Salud Arica y Parinacota, RUT N°
61.606.000-7, persona juridica de derecho publico, domiciliado en calle 18 de Septiembre
N° 1000, Edificio "N”, segundo piso, representado por su Directora Sra. Patricia Sanhueza
Zenobio, RUN N° . ngeniera Comercial, del mismo domicilio, en adelante “el
Servicio” y la llustre Municipalidad de Arica, RUT N° 69.010.100-9, persona juridica de
derecho publico, domiciliada en calle Rafael Sotomayor N® 415, de la ciudad de Arica,
representada por su Alcalde Sr. Gerardo Espindola Rojas, RUN N° [ IEGNG
periodista, del mismo domicilio, en adelante “la Municipalidad”, se ha acordado celebrar

un anexo modificatorio de convenio que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Que mediante la Resolucion Exenta N° 509 de 27 de febrero de 2024, del
Servicio de Salud Arica y Parinacota, se “Aprueba nuevas condiciones Convenic
Programa Deteccién, Intervencién y Referencia Asistida para alcohoi, tabaco y otras
drogas (DIR), Comuna de Arica, afio 2024".

Que, con fecha 27 de agosto de 2024 la llustre Municipalidad de Arica, envi¢ el Ordinario
N° 2164/2024, de esa misma fecha, mediante el cual solicita gestionar un anexo del
convenio ya mencionado, con el objeto de redistribuir saldos generados en el item de
recurso humano.

SEGUNDA: Que, atendidas las razones esgrimidas, por el presente acto, las partes
acuerdan modificar el Anexo N°1, del Convenio sefialado, quedando de ia siguiente
forma:



Donde dice:

ANEXO N°1: DISTRIBUCION DE RECURSOS FINANCIEROS

ltem Recurso Humano | Total anual | Funciones/Requerimiento/Descripcion Medios de | Total Recursos
{Materiales e Insumos ($) o - Verificacion

1.-  Recursos | Contratacion de 4 Técnicos | §4.073.028 | -Realizar seguimiento y apoyo en gestibn de las | - Técnicos:

Humanos categoria C 22 horas/semana derivaciones asistidas.

comprometidos | ($339.419 valor bruto -Participar de las distintas reuniones de los equipos de | - Copia de conirato ©

en la | mensual por 03 meses) salud. nombramiento.

implementacion -Acompafamiento motivacional complementario a los

del Programa

instrumentos aplicados por el equipo de salud (segin
necesidad).

-Planificar, elaborar y ejecutar actividades psicosociales
grupales de apoyo para las personas que se encuentren
en tratamiento de adicciones.

-Realizar seguimiento de las atenciones de los usuarios
derivados al equipo de salud mental.

-Planificar, elaborar vy ejecutar talleres de prevencion del
consumo riesgoso segun lineamientos del programa DIR
{colegios, junta de vecinos, agrupaciones de autoayuda,
empresas © espacios laborales, agrupaciones
deportivas, entre otras).

-Participar en reuniones convocadas por el Servicio de
Salud.

-Participar en reuniones con el equipo de salud del
CESFAM o Postas de Salud Rural (PSR).

-Participar en reuniones con la red asistencial o el
intersector con la finalidad de apoyar las coordinaciones
de los CESFAM y/lo PSR para la derivacidn a
tratamientos.

-Participar de  videoconferencias, jornadas o
capacitaciones convocadas por nivel central yio el
Servicio de Saiud.

-Realizar el rescate de usuarios/as de la referencia
asistida.

-Participar en actividades de difusiéon y promocién de
salud.

-Apoyo en la aplicacion de instrumentos de tamizaje en

- Informes mensuales

- Listado rutificado
mensual de usuarios
con tamizaje para
evaluar el patron de
consumo de alcohol
y ofras drogas.

-Lista de asistencia
{talleres
presenciales)

Financieros:

-Copia de las
liquidaciones de
sueldo o Boleta de
Honorarios mensual.

$37.118.334




instancias grupales y/o masivas.

Contratacion de 1 Profesional
categoria B como Profesional
de apoyo 11 horas/semana
{$309.842 valor bruto
mensual por 03 meses)

$929.626

*Contratacién de 1
Profesional categoria B como

Profesional de apoyo vy
psicologo(a) 22
horas/semana (5648.804

valor bruto mensual por 09
meses)

$5.839.236

- Elaborar un plan de trabajo para el afio respectivo.

- Colaborar con la gestion del convenio del programa.

- Realizar reuniones de acompanamiento para difundir
orientacion y lineamientos técnicos del programa.

- Qrganizacion, planificacion, coordinacion, evaluacion y
control de 1aS acciones de salud que considera el
programa.

- Participar en las supervisiones y/o acompanamientos
realizados por el Servicio de Salud.

- Monitoreo mensual de metas y cumplimento del plan de
trabajo semestral.

- Participar en reuniones convocadas por el Servicio de
Salud.

- Participar de capacitaciones y videoconferencias
convocadas por nivel central y/o el Servicio de Salud.

- Recopilar las planillas rutificadas de usuarios con su
tamizaje para la deteccion de riesgos por el consumo
de alcohol y otras drogas, sus intervenciones
preventivas y referencia asistida realizado por cada
centro de salud y enviarlo a la referente del programa
del Servicio de Salud mensualmente.

- Revision de las planillas rutificadas, para asegurar su
intervencion  preventiva vyfo referencia  asistida
correctamente al usuario segan su riesgo.

- Asegurar ia disponibilidad de material para el correcto
tamizaje para la deteccion de riesgos por el consumo
de alcohol y otras drogas, sus intervenciones
preventivas y referencia asistida.

- Participar en reuniones con el equipo de salud del

CESFAM o Postas de Salud Rural (PSR).

- Participar en reuniones con la red asistencial o el

intersector con la finalidad de apovar las coordinaciones

de los CESFAM ylo PSR para la derivacién a

tratamientos.

- Apoyar las capacitaciones gue se realicen en tematicas

de prevencion y tratamiento del consumo de alcohol ylo

drogas.

*Realiza ademas funciones del profesional psicologo del




convenio.

Contratacion de 11 $5.839.236
Psicélogo(a) 22
horas/semana ($648.804

valor brutc mensual por 08

meses)

Contratacion de 11 %8.758.845
Psicologo(a) 33
horas/semana {3973.205

valor bruto mensual por 09

meses)

Contratacién de 11 $11.678.463
Psicologo(a) 44
horas/semana  ($1.297.607

valor bruto mensual por 08
meses)

-Funciones habituales del profesional psicdloego(a) en
APS relacionados con la pesquisa y tratamiento del
consumo de alguna sustancia, pudiendo realizar
infervenciones individuales yio intervenciones
psicosociales grupales.

- Participacion en reuniones de estudios de caso,
reuniones de estamento, reuniones clinicas, participacion
en consultorias (adulto y/o infanto juvenil), asistir a
reuniones convocadas por el Referente de DISAM, y/o
Profesional de apoyo convenio, entre otros.

-Realizar seguimientc y apoyo en gestion de las
derivaciones asistidas.

-Participar de las distintas reuniones de los equipos de
salud.

-Acompainamiento motivacional complementaric a los
instrumentos aplicados por el equipo de salud (segln
necesidad).

-Planificar, elaborar y ejecutar actividades psicosociales
grupales de apoyo para las personas que se encueniren
en tratamiento de adicciones.

-Participar de elaboracion de planes de cuidados
integrales (PCl) a usuarios que ingresan a atencion en
APS

-Realizar seguimiento y/o controles remotos de las
atenciones de los usuarios derivados al equipo de salud
mental, por llamada de teléfono o video conferencia

- Realizar visitas domiciliarias a los usurarios derivados a
atencion de Salud mental por temas relacionadas con
consumo de sustancias

-Planificar, elaborar y ejecutar talleres de prevencion del
consumo riesgoso segln lineamientos del programa DIR
{colegios, junta de vecinos, agrupaciones de autoayuda,
empresas ¢ espacios laborales, agrupaciones
deportivas, entre otras).

-Participar en reuniones convocadas por el Servicio de
Salud.

-Participar en reuniones con el equipo de salud del
CESFAM o Postas de Salud Rural (PSR).




-Participar en reuniones con la red asistencial o el
intersector con la finalidad de apoyar las coordinaciones
de los CESFAM y/o PSR para la derivacion a
tratamientos.

-Participar de  videoconferencias, jornadas ©
capacitaciones convocadas por nivel central y/o el
Servicio de Salud.

-Realizar el rescate de usuarios/as de la referencia
asistida.

-Participar en actividades de difusién y promocién de
salud.

-Apoyo en la aplicacion de instrumentos de tamizaje en
instancias grupales y/o masivas.

-Participar de operativos de salud para realizar difusién
del programa DIR.

-Apoyo y Realizacién de estadistica mensual para
verificacion de la poblacion bajo control que haya
ingresado por temas de consumo de alguna sustancia

1 2~ Impresion
reproduccion
guias,

la intervencion
movilizacion

¥
de

materiales €
insumos de apoyo a

b

Compra de teléfono mavil para gestion de citas, rescate, seguimiento, control remoto y
acompafiamiento telefonico de usuarios/as, gestion y coordinacion telefonica con el intersector.
-Chip de celular

-Reparacion de aparatos telefonicos, ya sea a través de Fondo a Rendir

-Plan o recarga para teléfono celular

-Reproduccién de talonarios de tamizaje de consumo de alcohol, tabaco y otras drogas.
-Reproduccion de folleteria o material educativo de apoyo a las intervenciones (pendon, afiches,
tripticos, dipticos, volantes, abanicos tipo paleta, capsulas audiovisuales u otros).

- Servicios de movilizacion o fondo a rendir para visitas domiciliarias, laborales, coordinacién con el
intersector y los dispositivos de tratamiento de SENDA, establecimientos educacionales u otras
instituciones.

- Compra de material de escritorio.

- Insumos y equipamiento de apoyo para la aplicacion de EMP, EMPAM, Control de salud integral
del adolescente: balanza portatil, tallimetro portétil, cinta métrica metalica, equipo de presion
arterial (mangos de diferentes tamafios, fonendoscopio y/o aparato de presion), toldos, mesas,
sillas y paneles.

- Proyector y/o telon para proyector

- Notebook

- Compra de scanner portatil

- Médem y/o recarga de banda ancha movil.

- Impresora y/fo tintas para impresora,

Técnicos:

-Copia de los
materiales impresos

- Fotografia  de
insumos

-Planilla de registro
de lamadas
telefonicas  {segun
anexo N°2)

-Planillas de
movilizacién  (segin
anexo N°3)
Financieros:

-Boleta o factura de
las compras

--Detalle de gastos
por fondo a rendir.

$2.767.286 -




| - Insumos de coffe y/o colaciones para los usuarios/as para apoyar la ejecucion de los Talleres que
se realizan por el programa DIR (en el caso de la compra de alimentos o servicios de alimentacién
dirigido a la comunidad o funcionarios, ésta debe ser enfocada a una alimentacion saludable, por lo
que no se permite la compra de alimentos con elevado contenido de energia o calorias, sal/sodio,
azUcares o grasas saturadas, como las golosinas, cereales de desayuno azucarados, chocolates,
confites, helados, galletas, pasteles, jugos y bebidas de fantasia, snacks dulces o salados y en
general aquellos alimentos rotulados “ALTOS EN" sodio, azlicares, grasas saturadas o calorias).

TOTAL DE RECURSOS FINANCIEROS $39.885.620.-

*Considerando que la implementacién del programa se debe realizar en las actividades regulares de la atencion primaria, los funcionarios de la dotacién municipal seran los
que implementaran de las intervenciones y el cumplimiento de la meta asignada en el Convenio dentro de sus actividades rutinarias (EMP, fichas Clap, consultas de
crénicos cardiovasculares, control de embarazo, EMPAM u ofros) , mientras que el recurso humano que financie el programa seran asignados a cubrir otras tareas y
funciones detalladas en el convenio. Si no se cumplen los medios de verificacion, indicados en el cuadro anterior, los gastos seran rechazados.




Debe decir:

[ item Recurso Humano | Total anual | Funciones/Requerimiento/Descripcion Medios de | Total Recursos
| [Materiales e Insumos {(3) Verificacion
i 1= Recursos | Contratacion de 4| $4073.028 | Realizar seguimiento y apoyo en gestion de las | - Técnicos;
Humanos Técnicos categoria C 22 derivaciones asistidas. - Copia de contraio o
comprometidos horas/semana ($339.419 -Participar de las distintas reuniones de los equipos de | nombramiento.
en la | valor bruto mensual por salud. - Informes
implementacion | 03 meses de enero a -Acompafiamiento motivacional complementaric a los | mensuales
del Programa marzo) instrumentos aplicados por el equipo de salud (segun | - Listado rutificado
necesidad). mensual de
-Planificar, elaborar y ejecutar actividades psicosociales | usuarios con
grupales de apoyo para las personas que se encuentren en | tamizaje para
tratamiento de adicciones. evaluar el patrén de
-Realizar seguimiento de las atenciones de los usuarios | consumo de alcohol
derivados al equipo de salud mental, y otras drogas.
-Planificar, elaborar y ejecutar talleres de prevencion del | - Lista de asistencia
consumo riesgoso segun lineamientos del programa DIR | (talleres
(colegios, junta de vecinos, agrupaciones de autoayuda, | presenciales)
empresas 0 espacios laborales, agrupaciones deportivas,
entre otras). Financieros:
-Participar en reuniones convocadas por el Servicio de | - Copia de las $25.439.870
Salud. liquidaciones de
-Participar en reuniones con el equipo de salud del | sueldo o Boleta de
CESFAM o Postas de Salud Rural (PSR). Honorarios
-Participar en reuniones con la red asistencial o el | mensual
intersector con la finalidad de apoyar las coordinaciones de | -
los CESFAM v/o PSR para la derivacién a tratamientos.
-Participar de videoconferencias, jornadas o capacitaciones
convocadas por nivel central y/o et Servicio de Salud.
-Realizar el rescate de usuarios/as de la referencia asistida.
-Participar en actividades de difusion y promocion de salud.
-Apoyo en la aplicacion de instrumentos de tamizaje en
instancias grupales y/o masivas.
Contratacion de 1| $829.526 - FElaborar un plan de trabajo para el afio respectivo.
Profesional categoria B Colaborar con la gestion del convenio del programa.
como  Profesional  de - Realizar reuniones de acompafiamiento para difundir

apoye 11 horasfsemana

orientacion y lineamientos técnicos del programa.




(3309.842 valor bruto
mensual por 03 meses de
enero a marzo)

*Contratacién de 1
Profesional categoria B
como  Profesional de
apoyo y psicologo (a) 22
horas/semana ($648.804,
valor bruto mensual de
abril a diciembre)

5 5.839.236

Organizacion, planificacion, coordinacion, evaluacion vy
control de las acciones de salud que considera el
programa.

Participar en las supervisiones y/o acompafamientos
realizados por el Servicio de Salud.

Monitoreo mensual de metas y cumplimento del plan de
trabajo semestral.

Participar en reuniones convocadas por el Servicio de
Salud.

Participar de capacitaciones y videoconferencias
convacadas por nivel central yfo el Servicio de Salud.
Recopilar las planillas rutificadas de usuarios con su
tamizaje para la deteccién de riesgos por el consumo de
alcohol y otras drogas, sus intervenciones preventivas y
referencia asistida realizado por cada centro de salud y
enviarlo a la referente del programa del Servicio de Salud
mensualmente.

Revision de las planillas rutificadas, para asegurar su
intervencion  preventiva y/o  referencia  asistida
correctamente al usuario segin su riesgo.

Asegurar la disponibilidad de material para el correcto |

tamizaje para la deteccidn de riesgos por el consumo de
alcohol y ofras drogas, sus intervenciones preventivas y
referencia asistida.

Participar en reuniones con el equipo de salud del |

CESFAM o Postas de Salud Rural (PSR).
Participar en reuniones con la red asistencial o el
intersector con la finalidad de apovar las coordinaciones

de los CESFAM vy/lo PSR para la derivacion a

tratamientos.

- Apoyar las capacitaciones que se realicen en tematicas de

prevencion y tratamiento del consumo de alcohol y/o
drogas.

*Realiza ademas funciones del profesional psicdlogo del

convenio.

Contratacion de 99 horas
Psicologo(a) distribuidas
en 11, 22, 33 ylo 44

$14.598.080

Funciones habituales del profesional psicélogo(a) en APS
relacionados con la pesquisa y fratamiento del consumo
de alguna sustancia, pudiendo realizar intervenciones




horas/semana, segln
necesidad del servicio de
agosto a diciembre.

individuales y/o intervenciones psicosociales grupales.

-Participacién en reuniones de estudios de caso, reuniones
de estamento, reuniones clinicas, participacion en
consultorias (adulto y/o infanto juvenil), asistir a reuniones
convocadas por el Referente de DISAM, y/o Profesional
de apoyo convenio, enire otros.

--Realizar seguimiento y apoyo en gestion de las
derivaciones asistidas.

--Participar de las distintas reuniones de los equipos de
salud.

-Acompafamiento motivacional complementario a los

instrumentos aplicados por el equipo de salud (segin

necesidad).

--Planificar, elaborar y ejecutar actividades psicosociales
grupales de apoyo para las personas que se encuentren
en tratamiento de adicciones.

--Participar de elaboracién de planes de cuidados
integrales (PCI) a usuarios que ingresan a atencion en
APS

--Realizar seguimiento y/o controles remotos de las
atenciones de los usuarios derivados al equipo de salud
mental, por llamada de teléfono o video conferencia

-Realizar visitas domiciliarias a los usuarios derivados a
atencién de Salud mental por temas relacionadas con
consumo de sustancias

--Planificar, elaborar y ejecutar talleres de prevencién del .

consumo riesgoso segun lineamientos del programa DIR
(colegios, junta de vecinos, agrupaciones de autoayuda,
empresas o espacios laborales, agrupaciones deportivas,
entre ofras).

--Participar en reuniones convocadas por el Servicio de
Salud.

--Participar en reuniones con &l equipo de salud del
CESFAM o Postas de Salud Rural (PSR).

--Participar en reuniones con la red asistencial o el
intersector con la finalidad de apoyar las coordinaciones
de los CESFAM y/o PSR para la derivacion a tratamientos.

--Participar de videoconferencias, jornadas o

capacitaciones convocadas por nivel central y/o el Servicio |

|
!




de Salud.

--Realizar el rescate de usuarios/as de la referencia
asistida.

--Participar en actividades de difusion y promocion de
salud.

--Apoyo en [a aplicacion de instrumentos de tamizaje en
instancias grupales y/o masivas.

--Participar de operativos de salud para realizar difusion del
programa DIR.

-Apoyo vy realizacion de estadistica mensual para

verificacion de la poblacion bajo control que haya ingresado

por temas de consumo de alguna sustancia.

2.~ Impresion Y
reproduccion de quias,
materiales e insumos
de _apoyo a la
intervencion Y
movilizacién

-Compra de teléfono movil para gestion de citas, rescate, seguimiento, control remoto y
acompafamiento telefénico de usuarios/as, gestion y coordinacion telefonica con el intersector.
-Chip de celular

-Reparacion de aparatos telefonicos, ya sea a través de Fondo a Rendir

-Plan o recarga para teléfono celular

-Reproduccion de talonarios de tamizaje de consumo de alcohol, tabaco y otras drogas.
-Reproduccion de folleteria o material educativo de apoyo a las intervenciones (penddn, afiches,
tripticos, dipticos, volantes, abanicos tipo paleta, capsulas audiovisuales u otros).

- Servicios de movilizacién o fondo a rendir para visitas domiciliarias, laborales, coordinacién con
el intersector y los dispositivos de tratamiento de SENDA, establecimientos educacionales u
ofras instituciones.

- Compra de material de escritorio.

- Insumos y equipamiento de apoyo para la aplicacion de EMP, EMPAM, Control de salud
integral del adolescente: balanza portatil, tallimetro portatil, cinta métrica metalica, equipo de
presion arterial (mangos de diferentes tamafios, fonendoscopio y/o aparato de presion), toldos,
mesas, sillas y paneles.

- Proyector y/o telon para proyector

- Laptop, licencia ofimatica y mochila para Laptop.

- Compra de scanner portatif

- Médem y/o recarga de banda ancha movil.

- Impresora y/fo tintas para impresora.

- Insumos de coffe y/o colaciones para los usuarios/as para apoyar la ejecucién de los Talleres
que se realizan por ef programa DIR {en el caso de la compra de alimentos o servicios de
alimentacion dirigido a la comunidad o funcionarios, ésta debe ser enfocada a una alimentacion
saludable, por lo que no se permite la compra de alimentos con elevado contenido de energia o
calorias, sal/sodio, aztcares o grasas saturadas, como las golosinas, cereales de desayuno

Técnicos:

-Copia de los
materiales impresos
- Fotografia de
insumos

-Planilla de registro
de llamadas
telefénicas (segun
anexo N°2)
-Planillas de
movilizacion (segun
anexo N°3)

-Boleta o factura de

las compras

--Detalle de gastos
por fondo a rendir.

$14.445.750 -




azucarados, chocolates, confites, helados, galletas, pasteles, jugos y bebidas de fantasia, snacks
dulces o salados y en general aquellos alimentos rotulados "ALTOS EN” sodio, azdcares, grasas
saturadas o calorias).

TOTAL DE RECURSQS FINANCIEROS $39.885.620.-

*Considerando que la implementacion del programa se debe realizar en las actividades regulares de la atencion primaria, los funcionarios de la dotacién municipal seran los
que implementaran de las intervenciones y el cumplimiento de la meta asignada en el Convenio dentro de sus actividades rutinarias (EMP, fichas Clap, consultas de
cronicos cardiovasculares, control de embarazo, EMPAM u ofros) , mientras que el recurso humano que financie el programa serdn asignados a cubrir otras tareas y
funciones detalladas en el convenio. Si no se cumplen los medios de verificacion, indicados en el cuadro anterior, los gastos seran rechazados.



TERCERA: Dejase establecido que el texto restante del convenio continta inalterado,

pasando este Anexo modificatorio a ser parte integrante de aquél a partir de la fecha de la
resolucién aprobatoria del mismo.

CUARTA: La personeria de dofia Patricia Sanhueza Zenobio, para actuar como Directora
Titular del Servicio de Salud Arica y Parinacota, emana del Decreto Afecto N° 11, de fecha
17 de mayo de 2024, del Ministerio de Salud, el que se encuentra en tramite.

La personeria del Sr. Gerardo Espindola Rojas para representar a la |. Municipalidad de
Arica, emana de Decreto Exento Alcaldicio N° 4313 de 28 de junio de 2021, por el que
asume el cargo de alcalde.

QUINTA: las partes fijan domicilio en la ciudad de Arica, para todos los efectos que
deriven del cumplimiento del presente convenio.

SEXTA.: El presente anexc de convenio se firma en 04 ejemplares, quedando dos (2) en
poder de la Municipalidad, uno (1) en poder del Servicio (Oficina de Partes) y uno (1) en el
Departamento de Gestion de recursos financieros de APS del Ministerio de Salud.

2.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién a la
llustre Municipalidad de Arica, representada por su alcalde o quien corresponda, por

funcionarios del Subdepartamento Direccion de Atencién Primaria del Servicio de Salud
Arica y Parinacota.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

DIRECTORA " =37 . 1, [l &
‘S}H‘K(;Aft{ﬁ}gjgﬁmﬂuen‘ ZENOBIO

¢« “DIRECTORA

X SERyjﬁO DE'SALUD ARICA Y PARINACOTA
"LUp ARICP

“To que comunico a Ud. para su conocimiento y fines pertinentes.

Depto. De Gestion de Recursos Financieros en APS — MINSAL ’

|. Municipalidad de Arica (2) [ !

Subdireccion de Gestion Asistencial SSAP, e

Subdepartamento de Direccidn de Atencion Primaria SSAP. f.-',‘,\"', - ¢ |

Encargada de Programa SSAP. . f= e | . - -
Subdepartamento Financiero SSAP / r/ , 1
Departamento de Auditoria SSAP 11 e, 2 i
Departamento de Asesoria Juridica SSAP =) P ANDRH RDM,VULLARROEL
Oficina de Partes SSAP :} 3 MINISTRO-BE-FE

oA \
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ANEXO MODIFICATORIO DE CONVENIO

“PROGRAMA DETECCION, INTERVENCION Y REFERENCIA PARA ALCOHOL,

TABACO Y OTRAS DROGAS (DIR), COMUNA DE ARICA 2024"

En Arica, a 30 de agosto de 2024, entre el Servicio de Salud Arica y Parinacota, RUT N°
61.606.000-7, persona juridica de derecho publico, domiciliado en calle 18 de Septiembre
N° 1000, Edificio “N”, segundo piso, representado por su Directora Sra. Patricia Sanhueza
Zenobio, RUN N° |l 'rgeniera Comercial, del mismo domicilio, en adelante “el
Servicio” y la llustre Municipalidad de Arica, RUT N° 69.010.100-9, persona juridica de
derecho publico, domiciliada en calle Rafael Sotomayor N° 415, de la ciudad de Arica,
representada por su Alcalde Sr. Gerardo Espindola Rojas, RUN N° 1| NN
periodista, del mismo domicilio, en adelante “la Municipalidad”, se ha acordado celebrar
un anexo modificatorio de convenio que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Que mediante la Resolucion Exenta N° 509 de 27 de febrero de 2024, del
Servicio de Salud Arica y Parinacota, se "Aprueba nuevas condiciones Convenio
Programa Deteccion, Intervencién y Referencia Asistida para alcohol, tabaco y otras
drogas (DIR), Comuna de Arica, afio 2024".

Que, con fecha 27 de agosto de 2024 la llustre Municipalidad de Arica, envié el Ordinario
N°® 2164/2024, de esa misma fecha, mediante el cual solicita gestionar un anexo del

convenio ya mencionado, con el objeto de redistribuir saldos generados en el item de
recurso humano.

SEGUNDA: Que atendidas las razones esgrimidas, por el presente acto, las partes

acuerdan modificar el Anexo N°1, del Convenio sefialado, quedando de la siguiente
forma:



_ Participar en reuniones con el equipo de salud del
CESFAM o Postas de Salud Rural (PSR).

- Participar en reuniones con la red asistencial o el
intersector con la finalidad de apoyar las
coordinaciones de los CESFAM y/o PSR para la
derivacion a tratamientos.

- Apoyar las capacitaciones que se realicen en tematicas

de prevencion y tratamiento del consumo de aicohol y/o

drogas.

*Realiza ademas funciones del profesional psicologo del

convenio.

Contratacion de 1
Psicologo(a) 22
horas/semana
($648.804  valor
bruto mensual
por 09 meses)

$5.839.236

Contratacion de 1
Psicélogo(a) 33
horas/semana
($973.205  valor
bruto mensual
por 09 meses)

$8.758.84
5

Contratacion de 1
Psicologo(a) 44
horas/semana
($1.297.607 valor
bruto mensual
por 09 meses)

$11.678.4
63

“Funciones habituales del profesional psicologo(a) en
APS relacionados con la pesquisa y tratamiento del
consumo de alguna sustancia, pudiendo realizar
intervenciones individuales ylo intervenciones
psicosociales grupales.

- Participacion en reuniones de estudios de caso,
reuniones de  estamento, reuniones  clinicas,
participacién en consultorias (adulto y/o infanto juvenil),
asistir a reuniones convocadas por el Referente de
DISAM, y/o Profesional de apoyo convenio, entre otros.
-Realizar seguimiento y apoyo en gestion de las
derivaciones asistidas.

-Participar de las distintas reuniones de los equipos de
salud.

-Acompafamiento motivacional complementario a los
instrumentos aplicados por el equipo de salud (segun
necesidad).

-Planificar, elaborar y ejecutar actividades psicosociales
grupales de apoyo para las personas que se encuentren
en tratamiento de adicciones.

-Participar de elaboracién de planes de cuidados
integrales (PCl) a usuarios que ingresan a atencion en
APS

-Realizar seguimiento y/o controles remotos de las
atenciones de los usuarios derivados al equipo de salud




mental, por lamada de teléfono o video conferencia

- Realizar visitas domiciliarias a los usurarios derivados a
atencion de Salud mental por temas relacionadas con
consumo de sustancias

-Planificar, elaborar y ejecutar talleres de prevencion del
consumo riesgoso segun lineamientos del programa DIR
(colegios, junta de vecinos, agrupaciones de autoayuda,
empresas 0 espacios laborales, agrupaciones
deportivas, entre ofras).

-Participar en reuniones convocadas por el Servicio de
Salud.

-Participar en reuniones con el equipo de salud del
CESFAM o Postas de Salud Rural (PSR).

-Participar en reuniones con la red asistencial o el
intersector con la finalidad de apoyar las coordinaciones
de los CESFAM y/o PSR para la derivacion a
tratamientos.

-Participar de videoconferencias, jornadas o
capacitaciones convocadas por nivel central y/o el
Servicio de Salud.

-Realizar el rescate de usuarios/as de la referencia
asistida.

-Participar en actividades de difusién y promocién de
salud.

-Apoyo en la aplicacién de instrumentos de tamizaje en
instancias grupales y/o masivas.

-Participar de operativos de salud para realizar difusion
del programa DIR.

-Apoyo y Realizacion de estadistica mensual para verificacion
de la poblacién bajo control que haya ingresado por temas de
consumo de alguna sustancia.

fﬁnﬂ?ﬁ 2.- -Compra de teléfono moévil para gestidn de citas, rescate, seguimiento, control remoto y | Técnicos: $2.767.286.-
PG = 4'5; resion acompanamiento telefdnico de usuarios/as, gestion y coordinacién telefonica con el | -Copia de los
2. > E roduccid | intersector. materiales
T SR= n@de guias, | -Chip de celular | impresos
gz;é; g | m@teriales e | -Reparacién de aparatos telefonicos, ya sea a través de Fondo a Rendir - Fotografia de
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referencia asistida.

Participar en actividades de difusion v
promocion de salud.

-Apoyo en la aplicacion de instrumentos de
tamizaje en instancias grupales y/o masivas.

Contratacion de 1
Profesional categoria
B como Profesional
de apoyo 11
horas/semana
($309.842 valor
bruto mensual por 03
meses de enero &
marzo)

$929.526

*Conftratacion de 1
Profesional categoria
B como Profesional
de apoyo y psicologo
(a) 22 horas/semana
($648.804. valor
bruto mensual de
abril a diciembre)

$ 5.839.236

- Elaborar un plan de trabajo para el
afo respectivo.

- Colaborar con la gestion del
convenio del programa.
- Realizar reuniones de

acompafiamiento para difundir orientacién y
lineamientos técnicos del programa.

- Organizacién, planificacion,
coordinacién, evaluacién y control de las
acciones de salud que considera el
programa.

- Participar en las supervisiones ylo
acompafiamientos realizados por el Servicio
de Salud.

- Monitoreo mensual de metas ¥y
cumplimento del plan de trabajo semestral.

- Participar en reuniones convocadas
por el Servicio de Salud.

- Participar de capacitaciones y
videoconferencias convocadas por nivel
central y/o el Servicio de Salud.

- Recopilar las planillas rutificadas de
usuarios con su tamizaje para la deteccion
de riesgos por el consumo de alcohol y otras
drogas, sus intervenciones preventivas y
referencia asistida realizado por cada centro
de salud y enviarlo a la referente del
programa  del  Servicio de  Salud
mensualmente.

- Revision de las planillas rutificadas,
para asegurar su intervencion preventiva y/o
referencia asistida correctamente al usuario
segln su riesgo.

- Asegurar _la _ disponibilidad de
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material para el correcto tamizaje para la
deteccién de riesgos por el consumo de
alcohol y otras drogas, sus intervenciones
preventivas y referencia asistida.

- Participar en reuniocnes con el equipo de
salud del CESFAM o Postas de Salud Rural
(PSR).

- Participar en reuniones con la red
asistencial o el intersector con la finalidad de
apoyar las coordinaciones de los CESFAM
y/fo PSR para la derivacion a tratamientos.

- Apoyar las capacitaciones que se realicen
en tematicas de prevencién y tratamiento del
consumo de alcohol y/o drogas.

*Realiza ademas funciones del profesional
psicologe del convenio.

Contratacién de 99
horas  Psicologo(a)
distribuidas en 11,
22, 33 ylo 44
horas/semana,
segun necesidad del
servicio de agosto a
diciembre.

$14.598.080

-Funciones  habituales del profesional
psicélogo(a) en APS relacionados con la
pesquisa y tratamiento del consumo de
alguna  sustancia, pudiendo realizar
intervenciones individuales ylo
intervenciones psicosociales grupales.

- Participacién en reuniones de estudios de
caso, reuniones de estamento, reuniones
clinicas, participacion en consultorias (adulto
y/o infanto juvenil), asistir a reuniones
convocadas por el Referente de DISAM, y/o
Profesional de apoyo convenio, entre otros.
-Realizar seguimiento y apoyo en gestion de
las derivaciones asistidas.

-Participar de las distintas reuniones de los
equipos de salud.

-Acompafamiento motivacional
complementario a los instrumentos aplicados
por el equipo de salud (segun necesidad).
-Planificar, elaborar y ejecutar actividades
psicosociales grupales de apoyo para las
personas que se encuentren en tratamiento
de adicciones.
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-Participar de elaboracion de planes de
cuidados integrales (PCl) a usuarios que
ingresan a atencién en APS

-Realizar seguimiento y/o controles remotas
de las atenciones de los usuarios derivados
al equipo de salud mental, por llamada de
teléfono o video conferencia

- Realizar visitas domiciliarias a los usuarios
derivados a atencién de Salud mental por
temas relacionadas con consumo de
sustancias

-Planificar, elaborar y ejecutar talleres de
prevencion del consumo riesgoso segin
lineamientos del programa DIR (colegios,
junta de vecinos, agrupaciones  de
autoayuda, empresas o espacios laborales,
agrupaciones deportivas, entre otras).
-Participar en reuniones convocadas por el
Servicio de Salud.

-Participar en reuniones con el equipo de
salud del CESFAM o Postas de Salud Rural
{PSR).

-Participar en reuniones con la red
asistencial o el intersector con la finalidad de
apoyar las coordinaciones de los CESFAM
ylo PSR para la derivacion a tratamientos.
-Participar de videoconferencias, jornadas o
capacitaciones convocadas por nivel central
ylo el Servicio de Salud.

-Realizar el rescate de usuarios/as de la
referencia asistida.

-Participar en actividades de difusion y
promocién de salud.

-Apoyo en la aplicacién de instrumentos de
tamizaje en instancias grupales y/o masivas.
-Participar de operativos de salud para
realizar difusion del programa DIR.

-Apoyo y realizacion de estadistica mensual
para verificacion de 1a poblacién bajo control




que haya ingresado por temas de consumo
de alguna sustancia.
2- Impresién v | -Compra de teléfono movil para gestion de citas, rescate, sequimiento, control remoto y | Técnicos: $14.445.750 -
reproduccion de | acompafiamiento telefénico de usuarios/as, gestion y coordinacién telefénica con el | -Copia de los
quias, materiales e | intersector. materiales impresos
insumos de apoyo a | -Chip de celular - Fotografia de
la__intervencion vy | -Reparacion de aparatos telefonicos, ya sea a través de Fondo a Rendir insumos
movilizacion -Plan o recarga para teléfono celular -Planilla de registro de
-Reproduccién de talonarios de tamizaje de consumo de alcohol, tabaco y otras drogas. | llamadas telefonicas
-Reproduccion de folleteria o material educativo de apoyo a las intervenciones (pendén, | (segiin anexo N°2)
afiches, tripticos, dipticos, volantes, abanicos tipo paleta, capsulas audiovisuales u | -Planillas de
otros). movilizacién (segun
- Servicios de movilizacion o fondo a rendir para visitas domiciliarias, laborales, | anexo N°3)
coordinacién con el intersector y los dispositivos de tratamiento de SENDA,
establecimientos educacionales u otras instituciones. Financieros:
- Compra de material de escritorio. -Boleta o factura de
- Insumos y equipamiento de apoyo para la aplicacién de EMP, EMPAM, Control de | las compras
salud integral del adolescente: balanza portatil, tallimetro portatil, cinta métrica metélica, ; -Detalle de gastos por
equipo de presion arterial (mangos de diferentes tamafos, fonendoscopio y/o aparato fondo a rendir.
de presion), toldos, mesas, sillas y paneles.
- Proyector y/o telon para proyector
- Laptop, licencia ofimatica y mochifa para Laptop.
- Compra de scanner portatil
- Médem y/o recarga de banda ancha mévil.
- Impresora y/o tintas para impresora.
| - Insumos de coffe y/o colaciones para los usuarios/as para apoyar la ejecucion de los
Talleres que se realizan por el programa DIR (en el caso de la compra de alimentos o
servicios de alimentacion dirigido a la comunidad o funcionarios, ésta debe ser enfocada
a una alimentacién saludable, por lo que no se permite fa compra de alimentos con
elevado contenido de energia o calorias, sal/sodio, aziicares o grasas saturadas, como
las golosinas, cereales de desayuno azucarados, chocolates, confites, helados, galletas,
pasteles, jugos y bebidas de fantasia, snacks duices o salados y en general aguellos
alimentos rotulados "ALTOS EN" sodio, azlicares, grasas saturadas o calorias).
TOTAL DE RECURSOS FINANCIEROS $39.885.620.-
fggi\;\gs Mp rando que la implementacién del programa se debe realizar en las actividades regulares de la atencidn primaria, los funcionarios de la dotacion municipal seran los que implementaran de las intervenciones y
?:o? ,S%l cur(@ jento de la meta asignada en el Convenio dentrc de sus actividades rutinarias (EMP, fichas Clap, consultas de cronicos cardiovasculares, control de embarazo, EMPAM u otros) , mientras que el recurso
,’/ g § § g’tumano financie el programa seran asignados a cubrir otras tareas y funciones detalladas en el convenio. Si no se cumplen los medios de verificacion, indicados en ef cuadro anterior, los gastos seran rechazados.
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TERCERA: Déjase establecido que el texto restante del convenio continla inalterado,
pasando este Anexo modificatorio a ser parte integrante de aquél a partir de la fecha de

la resolucién aprobatoria del mismo.

CUARTA: La personeria de dofia Patricia Sanhueza Zenobio, para actuar como Directora
Titular del Servicio de Salud Arica y Parinacota, emana del Decreto Afecto N° 11, de

fecha 17 de mayo de 2024, de! Ministerio de Salud, el que se encuentra en tramite.

La personeria del Sr. Gerardo Espindola Rojas para representar a la |. Municipalidad de
Arica, emana de Decreto Exento Alcaldicio N° 4313 de 28 de junio de 2021, por el que

asume el cargo de alcalde.

QUINTA: Las partes fijan domicilio en la ciudad de Arica, para todos los efectos que

deriven del cumplimiento del presente convenio.

SEXTA: El presente anexo de convenio se firma en 04 ejemplares, quedando dos (2) en
poder de la Municipalidad, uno (1) en poder del Servicio (Oficina de Partes) y uno (1) en

el Departamento de Gestion de recursos financieros de APS del Ministerio de Salud.
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