
  

APRUEBA RESOLUCIÓN EXENTA N° 509 QUE 
AUTORIZA NUEVAS CONDICIONES AL 
CONVENIO "PROGRAMA DETECCIÓN, 
INTERVENCIÓN Y REFERENCIA DEL 
CONSUMO DE ALCOHOL, TABACO Y OTRAS 
DROGAS, COMUNA DE ARICA, AÑO 2024".- MUNICIPALIDAD DE ARICA 

ALCALDIA 

  

     

EXEN1 DECRETO N° 3048 
ARICA, 21 de marzo de 2024.- 

VISTOS: 

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 "Orgánica Constitucional de Municipalidades" y 
sus modificaciones; el Decreto Alcaldicio N° 12.769 del 22 de diciembre de 2023 que delega 
atribuciones contempladas en el Art. N° 63 de Ley 18.695 al Administrador Municipal, la Resolución 
N° 07 del 26.03.2019, que fija normas sobre exención del trámite de toma de razón; la Ley N° 
19.378, que establece el Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipalizada; 

CONSIDERANDO: 

a) La Resolución Exenta N° 2796 de fecha 22 de diciembre de 2023 del Servicio de Salud Arica 
que autoriza la "Prórroga del Convenio Programa Detección, Intervención y Referencia del 
Consumo del Alcohol, Tabaco y Otras Drogas, Comuna de Arica, Año 2024" suscrito entre 
el Servicio de Salud Arica y la Ilustre Municipalidad de Arica; 

b) La necesidad de aprobar la Resolución Exenta N° 509 de fecha 27 de febrero de 2024 del 
Servicio de Salud Arica que aprueba las nuevas condiciones del "Convenio Programa 
Detección, Intervención y Referencia del Consumo del Alcohol, Tabaco y Otras Drogas, 
Comuna de Arica, Año 2024"; 

DECRETO: 

APRUÉBASE la Resolución Exenta N° 509 de fecha 27 de febrero de 2024 del Servicio de 
Salud Arica que aprueba las nuevas condiciones del "Convenio Programa Detección, 
Intervención y Referencia del Consume del Alcohol, Tabaco y Otras Drogas, Comuna de 
Arica, Año 2024"; 

Tendrán presente este Decreto Alcaldicio I 
Secretaría Municipal. 

Dirección de Salud Municipal, Contraloría Municipal y 

Por arden del alcalde 

ANOTESE, CO UNIQUESE Y ARCHIVESE. 

ADMINI RADO 

SR. C • 	STIL 	LLEGUI LOS 
SECRETARIO UNI IPAL 

CDR/CCG/MM/JitÑV/J /abr. 

DIREC ION DE SALUD MUNICIPAL 
PATRICIO I ICH N° 236 / Fono: (58)2382101 



Serv,cio de 
Salud Arica y 
Par inacota 

DEPTO. E ASESOR A JURÍDICA 
N' 0203 (26-02-2024) 
PPStvl/hICA 

APRUEBA NUEVAS CONDICIONES CONVENIO 
PROGRAMA DETECCIÓN, INTERVENCIÓN Y 
REFERENCIA ASISTIDA PARA ALCOHOL, TABACO Y 
OTRAS DROGAS (DIR), COMUNA DE ARICA, AÑO 
2024. 

RESOLUCIÓN N° 
	509 

Exenta  

ARICA, 	 27 FEB 2024 

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley de Presupuesto 
N°21.640, de 2023, para el Sector Público vigente para el año 2024; el Decreto N°140, de 2004, del 
Ministerio de Salud, que establece el Reglamento Orgánico de los Servicios de Salud; las facultades 
de Director Subrogante contenidas en el Decreto  Exento N°76, de 27 de diciembre de 2022, del 
Ministerio de Salud, que establece el nuevo orden de subrogancia del cargo de Director del Servicio 
de Salud /4/ice y Parinacota, en caso de ausencia o impedimento del titular, de acuerdo con la 
Resolución TRA 424/542/2019, de fecha 22 de mayo de 2019, en la cual consta el nombramiento de 
doña Patricia Sanhueza Zenobio como Subdirectora Administrativa del Servicio de Salud Anca y 
Parinacota, y la prórroga de su nombramiento mediante la Resolución Exenta 424/262/2022, de 18 
de Abril de 2022; las Resoluciones N°7, de 2019, y N°14, de 2022, ambas de la Contraloría General 
de la República, que fijan normas sobre exención del trámite de toma de razón; y las atribuciones y 
facultades conferidas mediante Decreto de Fuerza Ley N°1, de 2005, del Ministerio de Salud; 

CONSIDERANDO: 
1.- Que, mediante Memorándum N°87, de 23 de febrero de 2024, de la Dirección del Servicio, se solicitó 

a la Jefa (S) del Departamento de Asesoría jurídica, dictar resolución aprobatoria de las nuevas 
condiciones para el CONVENIO PROGRAMA DETECCIÓN, INTERVENCIÓN Y REFERENCIA 
ASISTIDA PARA ALCOHOL, TABACO Y OTRAS DROGAS (DIR), COMUNA DE ARICA, para el año 
2024; 

2.- Que, el PROGRAMA DETECCIÓN, INTERVENCIÓN Y REFERENCIA ASISTIDA PARA ALCOHOL, 
TABACO Y OTRAS DROGAS (DIR), fue aprobado por la Resolución Exenta N°992 de fecha 19 de 
diciembre 2019, del Ministerio de Salud; 

3.- Que, mediante la Resolución Exenta N' 365 de 21 de febrero de 2019 de la Dirección del Servicio de 
Salud Anca, se aprobó el Convenio Programa Detección, Intervención y Referencia Asistida Para 
Alcohol, Tabaco y Otras Drogas (DIR), Comuna de Arica, 2019, suscrito entre el Servicio de Salud 
Arica y la Ilustre Municipalidad de esta misma comuna, el que a su vez fue modificado por la 
Resolución Exenta N° 2025, de 23 de agosto de 2019; 

4.- La Resolución Exenta N° 3235 de 27 de diciembre de 2019, que autoriza la prórroga para el año 
2020 del referido convenio y que fue complementada mediante Resolución Exenta N° 177 de fecha 
24 de enero de 2020, todas del Servicio de Salud Arica; 

5.- La Resolución Exenta N° 2067 de 14 de octubre de 2020, que aprobó el Anexo modificatorio de 
Convenio Programa Detección, Intervención Y Referencia Asistida Para Alcohol, Tabaco y 
Otras Drogas (DIR), Comuna de Arica año 2020, suscrito por el Servicio de Salud Anca y la Ilustre 
Municipalidad de Arica, el 29 de septiembre de 2020; 

6.- La Resolución Exenta N°2678 de 31 de diciembre de 2020, que prorrogó el Convenio para el año 
2021 y la Resolución Exenta N° 564 de 17 de marzo de 2021, de la Dirección del Servicio de Salud 
Anca, que modificó la Resolución Exenta N° 2678 de 31 de diciembre de 2020, que prorrogó el 
Convenio para el año 2021 y se aprobaron la nuevas condiciones para ese año; 

7.- Que a través de la Resolución Exenta N° 1977 de 12 de octubre de 2021, se aprobó el Anexo 
modificatorio de Convenio Programa Detección, Intervención Y Referencia Asistida Para 
Alcohol, Tabaco y Otras Drogas (Dir), Comuna de Arica año 2021, suscrito por el Servicio de 
Salud Arica y la Ilustre Municipalidad de Arica, el 16 de septiembre de 2021; 

8.- Que, con fecha 24 de diciembre de 2021,se emitió la Resolución Exenta N° 2593 de este Servicio de 
Salud, por la que se prorrogó el Convenio Programa Detección, Intervención y Referencia 
Asistida Para Alcohol, Tabaco y Otras Drogas (Dir), Comuna de Arica para el año 2022; 

9.- Qué, mediante la Resolución Exenta N° 302 de 10 de febrero de 2022, el Servicio de Salud Arica 
modificó la Resolución Exenta N° 2593, que prorrogó el programa para ese año y aprobó las nuevas 
condiciones de ejecución para el año 2022; 

10.- Que, el Servicio de Salud Anca, dictó la Resolución Exenta N° 2809 de 29 de diciembre de 2022, 
mediante la cual se autorizó la prórroga del Programa para el año 2023; 

11.- Que, a través de la Resolución Exenta N° 449 de 02 de marzo de 2023, se modificó la Resolución 
Exenta N° 2809 que prorrogó el convenio para el año 2023, aprobando las nuevas condiciones de 
ejecución para tal año; 



12.- Que, el señalado convenio, fue prorrogado para el año 2024, mediante la Resolución Exenta N° 

2796 de 22 de diciembre de 2023, del Servicio de Salud Arica y Parinacota; 
13.- Que, por la Resolución Exenta N°93 del 30 de enero de 2024, del Ministerio de Salud, se 

distribuyeron los recursos al señalado Programa, para el año 2024; 
14.- El Compromiso Presupuestario N°581 Año 2024, de 16 de febrero de 2024, refrendado en la misma 

fecha. por la Encargada de Presupuestos y el Jefe del Departamento Financiero del Servicio: 
15.- Que, conforme a los antecedentes señalados, 

RESUELVO: 

1.- APRUÉBENSE las nuevas condiciones y 

MODIFíQUESE el «CONVENIO PROGRAMA DETECCIÓN, INTERVENCIÓN Y REFERENCIA 
ASISTIDA PARA ALCOHOL, TABACO Y OTRAS DROGAS (DIR), COMUNA DE ARICA» para el 

AÑO 2024 con base en las condiciones aprobadas por el Ministerio de Salud, según se expresa a 
continuación: 

Nuevas condiciones para el año 2024 en los siguientes términos: 

• 	Cláusula segunda, reemplácese los párrafos segundo y tercero, por lo siguiente: 

"El referido Programa ha sido aprobado por Resolución Exenta N°992 de fecha 19 de 

diciembre de 2019, del Ministerio de Salud, anexo al presente Convenio y que se entiende 
forma parte integrante del mismo, el que la Municipalidad se obliga a desarrollar en virtud del 

presente instrumento. 

Este convenio tiene respaldo de recursos financieros en la Resolución Exenta N°93 de fecha 

30 de enero de 2024, del Ministerio de Salud". 

• Cláusula cuarta, reemplácese los párrafos primero, segundo y tercero, por lo siguiente. 

"CUARTA:  Conforme a lo señalado en las cláusulas precedentes el Ministerio de Salua a 
través del Servicio, transferirá a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitación de la 
Resolución Aprobatoria, la suma anual y total de $39.885.620.- (treinta y nueve millones 
ochocientos ochenta y cinco mil seiscientos veinte pesos m/n). para alcanzar el 

cumplimiento de los componentes señalados en la cláusula anterior. 

Los recursos serán transferidos por el Servicio en 2 cuotas: 

La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos del convenio ($27.919,934 

veintisiete millones novecientos diecinueve mil novecientos treinta y cuatro pesos m/n.-

) a la fecha de la total tramitación del convenio y resolución aprobatoria. para la debida 
implementación de las actividades destinadas al cumplimiento de los objetivos señalados en el 

convenio, 

La segunda cuota corresponderá al 30% ($11.965.686 once millones novecientos sesenta 
y cinco mil seiscientos ochenta y seis pesos rnin.-), en el mes de octubre. para el adecuado 
desarrollo de las actividades del Programa, que se entiende formar parte integrante de este 

Convenio". 

• ANEXO NG1: "DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS", reemplácese por lo 
siguiente. 
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2.- DÉJESE ESTABLECIDO que el texto restante 

del Convenio en cuestión se mantendrá sin variación; 

3.- EJECÚTESE el presente Convenio de Programa 

hasta el 31 de diciembre del año 2024, y una vez finalizado el periodo de vigencia del presente 
Convenio, la entidad respectiva deberá restituir aquellos montos transferidos que no hayan sido 
invertidos y/o ejecutados en conformidad a los objetivos de este convenio, de acuerdo a lo 
dispuesto en la Ley de Presupuesto para el año 2024. 

4.- IMPÚTESE el gasto que origine la ejecución del 

presente Convenio al presupuesto del Servicio vigente para el año 2024, según ítem 
presupuestario 541030302, Sub. 24, acorde a lo indicado por el Compromiso Presupuestario 

N°581, Año 2024; 

5.- NOTIFÍQUESE la presente Resolución a la 

Ilustre Municipalidad de Arica, representada por su alcalde o quien corresponda, por funcionarios 
de la Oficina de Partes del Servicio de Salud Arica y Parinacota. 

ANÓTESE Y COMUNÍQUESE 

DIRECTORA 
SRA. 1;91.1. 	Á'NHUE A ZENOBIO 

a RECTORA (S) 
DE SALUD ARICA Y PARINACOTA 

o unico a Ud. par su conocimien y fines pe inentes 

Departamento de Gestión de Recursos Financieros de APS — 
1. Municipalidad de Arica (2) 
Subdirección de Gestión Asistencial SSAP 
Subdepartamento Dirección de Atención Primaria SSAP 
Encargada de Programa SSAP Marcela Velasquez z•-"" 
Departamento Financiero SSAP 
Departamento de Auditoria SSAP 
Departamento de Asesoría Jurídica SSAP 
Oficina de Partes SSAP 

MINSAL 

MINISTRO 
DE FE 

J4ion 

REA 
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